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1 Introdução 

Este documento apresenta o novo leiaute dos documentos dos módulos de 

Processo de Seleção e Admissão. O novo leiaute altera a forma como os dados de 

grupos especiais são enviados, além de incluir informações sobre especialidade e/ou 

unidade de lotação dos cargos e funções por tempo determinado previstos nos 

processos de seleção. 

 

2 Concurso Público Efetivo, Concurso Público 

Temporário e Processo Seletivo Simplificado 

Para os documentos de Concurso Público Efetivo e Concurso Público Temporário, 

foi incluído o elemento opcional “ListaGruposEspeciais” para permitir o cadastramento 

dos grupos especiais previstos no edital. Este elemento não existe para o documento 

de Processo Seletivo Simplificado. 

O novo elemento é composto pelos elementos “nomeGrupoEspecial”, “pctVagas” e 

“codigoFatorArredondamento”. Os campos “pctVagasEspeciaisAfro” e 

“pctVagasEspeciaisDef” foram removidos do leiaute e esses grupos devem ser 

cadastrados no novo formato, caso existam. 

 

Figura 1 - Lista dos Grupos Especiais 

Não há necessidade de informar o grupo Ampla Concorrência, pois este já é um grupo 

padrão para todos os documentos de Concurso Público Efetivo e Concurso Público 

Temporário. 

O elemento “ListaGruposEspeciais” pode ser omitido do XML caso o edital não preveja 

vagas para grupos especiais. 
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Figura 2 - Dados do Concurso sem Grupos Especiais 

Para os documentos Concurso Público Efetivo, Concurso Público Temporário e 

Processo Seletivo Simplificado foi incluído o elemento opcional 

“EspecialidadeUnidadeLotacao” para permitir informar as especialidades ou unidades 

de lotação previstas no edital para os cargos ou funções por tempo determinado 

previstos. 

 

Figura 3 - Especialidade ou Unidade de Lotação Previsto em Edital 

Este elemento pode ser omitido do XML caso o edital não preveja especialidades ou 

unidades de lotação. 

 

Figura 4 - Cargo sem Especialidade e Unidade de Lotação 

Foi alterado o elemento “numVagasCargoFuncao” para permitir informar o valor 0 

(zero) para casos em que o edital somente preveja cadastro de reserva, conforme 

imagem da Figura 4. 
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Há ainda alterações no leiaute das listas de classificação, que estão dispostas na 

seção seguinte e podem ser aplicadas para os documentos de concursos quando eles 

informarem as listas de classificação. 

3 Listas de Classificação 

Para o documento de Lista de Classificação; inclusive quando estiver integrado 

aos documentos de Concurso Público Efetivo, Concurso Público Temporário e 

Processo Seletivo Simplificado; foi incluído o elemento opcional 

“EspecialidadeUnidadeLotacao” para permitir informar listas de classificação por 

especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 5 - Especialidade ou Unidade de Lotação da Lista de Classificação

Este elemento pode ser omitido do XML caso não exista lista de classificação 

segmentada por especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 6 - Lista de Classificação sem Especialidade e Unidade de Lotação 

Foi incluído também o elemento opcional “nomeGrupoEspecial”, em substituição 

ao elemento “codigoTipoGrupoEspecial”, para permitir informar os nomes dos grupos 

especiais aos quais o classificado pertença. 
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Figura 7 - Grupo Especial do Classificado 

O nome do grupo especial deve ser informado igual ao grupo cadastrado no 

respectivo processo de seleção. Pode-se informar quantos grupos forem necessários. 

Este elemento pode ser omitido do XML caso o classificado não pertença a um 

grupo especial. 

 

Figura 8 - Classificado não Pertencente a Grupo Especial 

 

4 Convocação 

Foi incluído o elemento opcional “EspecialidadeUnidadeLotacao” para permitir 

informar convocações por especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 9 - Convocação por Especialidade ou Unidade de Lotação 

Este elemento pode ser omitido do XML caso não exista convocação segmentada 

por especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 10 - Convocação sem Especialidade e Unidade de Lotação 
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5 Admissão de Efetivos 

Foi incluído o elemento opcional “EspecialidadeUnidadeLotacao” para permitir 

informar as admissões por especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 11 - Admissão por Especialidade ou Unidade de Lotação 

Este elemento pode ser omitido do XML caso não exista admissão segmentada 

por especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 12 - Admissão sem Especialidade e Unidade de Lotação 

 

6 Contratação de Temporários com Processo 

Seletivo 

Foi incluído o elemento opcional “EspecialidadeUnidadeLotacao” para permitir 

informar as contratações por especialidades ou unidades de lotação. 
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Figura 13 - Contratação por Especialidade ou Unidade de Lotação

Este elemento pode ser omitido do XML caso não exista contratação segmentada 

por especialidades ou unidades de lotação. 

 

Figura 14 - Contratação sem Especialidade e Unidade de Lotação 

 

7 Arquivos XSD e XML Relacionados 

Os arquivos XSD, contendo a definição e o formato dos campos, e os arquivos 

XML de exemplo do novo leiaute estão disponíveis nos links a seguir: 

• XSDs Atos de Pessoal 2026 v1.1_0.zip 

• XMLs Atos de Pessoal 2026 v1.1_0.zip 

 

https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/audesp-documentacao/XSDs%20Atos%20de%20Pessoal%202026%20v1.1_0.zip
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/audesp-documentacao/XMLs%20Atos%20de%20Pessoal%202026%20v1.1_0.zip
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