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MATERIAS ADMINISTRATIVAS

RESOLUGAO N° 18/2024

Institui a Brigada em Satide Mental no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO , no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, em especial as previstas no inciso Il do artigo 3° da Lei Organica da Corte, bem como as dispostas nas alineas "a" e 'c” do inciso IV do artigo 114 do
Regimento Interno;

CONSIDERANDO a misséo, a viséo e os valores desta Corte de Contas;

CCONSIDERANDO que a Constituigdo Federal tem a igualdade como principio e objetivo fundamental da Republica, o que implica na necessidade de promover e proteger os direitos humanos de todas as pessoas, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor,
idade e quaisquer outras formas de discriminagéo;

que a garantia 4 saude inclui a atengdo a satde mental, sendo dever do Estado Brasileiro ter responsabilidade por oferecer condigdes dignas de cuidado;

CCONSIDERANDO a Politica Nacional de Satide Mental, que prevé que o bem-estar de um individuo € influenciado pela interagéo de fatores bioldgicos, psicoldgicos e sociais;

CCONSIDERANDO que a politica de salide mental € uma parte integrante nas estratégias do Ministério da Saude, que busca fortalecer agdes voltadas ao combate a estigmatizagdo, a discriminagéo e ao preconceito, com a facilitagdo de acesso aos cuidados
necessdrios com liberdade e dignidade;

a de acompanhamento, prevengao e combate ao agravamento de sintomas e condigdes relacionados a sadde mental de servidores deste Tribunal de Contas;

CCONSIDERANDO o0 compromisso do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo na implementagao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (0DS) da Agenda 2030 da Organizagdo das NagGes Unidas (ONU), dentre eles o ODS n.° 3 (Satde e Bem-estar),
00DS n.° 8 (Trabalho Decente e Crescimento Econdmico) e o ODS n.° 16 (Paz, Justica e InstituicSes Eficazes);

CCONSIDERANDO a Resolugao n° 13/2018 da ATRICON que indica como diretriz aos Tribunais de Contas do Brasil o estabelecimento de indicadores de avaliagdo das politicas de bem-estar, de capacitagao e de desenvolvimento social;

CCONSIDERANDO os dados relacionados a sadde mental, obtidos nas agées promovidas pela Diretoria de Sadde e Assisténcia Social, que indicam o aumento de ede da salide mental e de emergéncias psicossaciais;

CCONSIDERANDO a instituigdo da Politica de Gestdo de Pessoas no &mbito do TCESP, implementada pela Resolugao n.° 15/2023, no contexto do Plano Estratégico do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo para o periodo de 2022-2026; e

CCONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer um programa formal de qualidade de vida no trabalho, alinhado com as diretrizes da Politica Nacional de Promogao da Satide (PNPS) e da Politica Nacional de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora
(PNSTT), visando o bem-estar e a satde integral dos colaboradores;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica instituida a Brigada em Satde Mental, nos termos desta Resolugéo.

§ 1° - A Brigada em Sadde Mental tera por finalidade, a partir de uma visdo de salide integral no ambiente de trabalho, atuar, direta ou indiretamente, no aprimoramento do cuidado com a satide mental no ambito do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

§2° - Aatuagdo da Brigada em Salde Mental contard com a participagao de servidores, efetivos ou t capacitados para o 0 e a aplicagao das habil adquiridas, com vistas a fortalecer a cultura organizacional
de paz, de seguranga psicolégica e da promogao do bem-estar.

§ 3° - A Brigada em Salide Mental servird como referéncia de suporte emocional para todos os membros, servidores, estagiérios e prestadores de servigos do TCESP, cuja atuagéo se daré nos limites e diretrizes estabelecidos nesta Resolugéo.

Artigo 2° - Para os fins desta Resolugdo, consideram-se:

|- Emergéncia Psicossocial: situagdes de crise emocional ou mental que exigem intervencao imediata para evitar danos maiores a satide mental e a0 bem-estar do individuo ou de outras pessoas;

II - Seguranca Psicoldgica: vivéncia em um ambiente de trabalho onde os colaboradores se sentem seguros para expressar suas ideias, p e s sem medo de estic Ges, preconceitos ou 0!
Il - Primeiros Socorros Psicoldgicos: \mevvem;ues iniciais e pontuais realizadas por pessoas treinadas para oferecer suporte emocional e prético a individuos, com o objetivo de oferecer um primeiro acolhimento a pessoa em vulnerabilidade emocional e
encaminhar para cuidados pi Se Necessario;

IV - Escuta ativa e empdtica: habilidade desenvolvida para o estabelecimento de relagdes positivas e seguras em um ambiente de trabalho, pautada pelo acolhimento sem julgamento, com respeito e singularidade; e

V - Comunicagdo Nao-Violenta (CNV): pratica que propde o exercicio de uma forma de comunicacdo que aproxima pessoas, baseada em ferramentas que objetivam gerar mais compreenséo e colaboragdo nas relagdes pessoais e profissionais.

Artigo 3° - S0 objetivos da Brigada em Satde Mental.

| - desenvolver agdes voltadas & promogdo da satide mental, em articulagdo com outras areas institucionais, estimulando a adoc&o de préticas que aesti 4o relacionada a questdes que envolvam aspectos emocionais e psicossociais;

Il - recomendar a instancias institucionais competentes o constante aprimoramento nos cuidados com a satide mental no ambito do TCESP, propondo a adogéo de praticas que combatam cendrios causadores de situagdes de crise psicoemocional no
trabalho, a partir dos atendimentos realizados;

Il - promover a seguranga psicoldgica a todos, por meio da oferta da escuta ativa e empatica, mediados por préticas da Comunicagdo Nao-Violenta;

IV - proporcionar acolhimento, apoio, orientagao e cuidados préticos emocionais, pontuais e ndo invasivos, a quem dela necessitar;

V - recomendar a busca de apoio de profissionais de sadde, de acordo com o encaminhamento adequado a cada pessoa que se encontrar em crise emocional;

VI - propor medidas para que membros, servidores, estagiarios e prestadores de servigos de todas as Unidades do TCESP, Capital e interior, tenham a possibilidade de receber os atendimentos previstos nesta Resolugao;

VII - sugerir, sempre que necessario, a capacitagdo de liderangas ou outros publicos, para que todos observem condutas que garantam a manutengao da saude mental no ambito do TCESP; e

VI - desenvolver protocolos especificos de atuagdo da Brigada, conforme as demandas da realidade, de maneira articulada com outras instancias institucionais envolvidas.

Parégrafo tnico - No € objetivo da Brigada em Satide Mental a realizagéo de atendimentos continuos, com finalidade terapéutica ou de tratamentos técnicos. Caso seja detectada essa necessidade pelo Brigadista, a pessoa acolhida serd orientada a buscar
0 acompanhamento adequado.

Artigo 4° - A Brigada em Saide Mental serd coordenada pelo Diretor Técnico da Diretoria de Sadde e Assisténcia Social - DASAS, com supervisdo técnica de Psicélogo da DASAS, e serd também composta por:

|- servidores, efetivos ou devidamente para atuarem como socorristas em satde mental e habilitados para intervirem em situagdes em que haja a necessidade de acolhimento psicoemocional;

Il - Psicélogo(s);

Il - Assistente(s) Social(is);

IV - outros especialistas designados e capacitados para intervirem em emergéncias em satide mental, no ambito do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Artigo 5° - Sdo requisitos para atuagdo como Brigadista em Satide Mental.

| - ser servidor puiblico do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo ou requisitado de outros érgaos para prestagéo de servigo no ambito do TCESP;

II - ter concluido a capacitagao especifica;

Il - firmar compromisso de atuagao ética nas suas fungdes;

IV - celebrar Termo de Sigilo e Confidencialidade;

V - participar, de acordo com a compatibilidade de horério e suas des ordinarias, de eventos, capacitagdes e reunides relacionadas as dreas de atuagéo de brigadista; e

VI - apresentar condigdes de salide emocional adequada para oferecer suporte a pessoas em vulnerabilidade ou em crise de natureza psicoldgica.

Artigo 6° - Os Brigadistas em Satde Mental desenvolverdo suas atividades nas dependéncias do TCESP, sem prejuizo de suas atribuigGes, no horario de expediente do Tribunal, em conjunto ou individualmente, observada a necessidade apresentada,
devendo-lhes ser disponibilizados os meios necessarios e possiveis a realizagdo dos atendimentos.

Paragrafo iinico - Os atendimentos da Brigada serdo realizados, preferencialmente, por 2 (dois) brigadistas.

Artigo 7° - As agdes de acolhimento serdo pautadas pela Idgica do cuidado centrado nas pessoas, voltados sempre a promog&o da salide mental e prevengéo de agravamentos de condigdes psicossociais.

Paragrafo iinico - Os acolhimentos terdo cardter distinto e autonomo em relagdo a atendimentos médicos ou terapéuticos realizados por profissionais da Salde.

Artigo 8° - Os Brigadistas em Satide Mental poderdo propor agdes para preservar a salide e a integridade fisica e moral das pessoas afetadas por problemas relacionados & satide mental, nos termos desta Resolugéo.

Paragrafo inico - Em caso de emergéncia, o Brigadista poderd encaminhar, de plano, o acolhido a Diretoria de Sadde e Assisténcia Social (DASAS) ou a outra unidade de satde a escolha deste, para a intervencéo necessaria, sempre com sua anuéncia.

Artigo 9° - Os Brigadistas em Salide Mental reunir-se-do mensalmente, em formato a ser definido em regulamento, mediante convocagéo da coordenagéo da Brigada, para troca de experiéncias, de informagdes e de formas de melhoria das intervenges
realizadas.

Artigo 10 - A Brigada em Satide Mental deverd promover a comunicagao, com apoio institucional, sobre a sua existéncia e seus objetivos, para que todos os membros, servidores, estagiarios e prestadores de servigos estejam cientes dos servigos disponiveis.

Parégrafo nico - Serdo realizadas campanhas de conscientizagdo e informativos periédicos para sensibilizago sobre a satde mental, como também para divulgagdo das atividades e da importancia da Brigada em Saude Mental e das redes de suporte
oferecidas na instituigo.

Artigo 11 - O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo podera estabelecer parcerias com outras des, organizagdes ou especializados em salide mental, por meio de acordos, convénios ou contratos, com o objetivo de fortalecer a
atuagdo e ampliar os recursos disponiveis da Brigada

Artigo 12 - A Brigada em Satde Mental integrara o sistema de governanga e integridade, atuando de forma sistémica com estruturas de acolhimento existentes.

Artigo 13 - A Brigada em Satde Mental assegurara ao atendido a protegéo as suas informagdes pessoais, por meio do sigilo de seus dados, nos termos do artigo 31 da Lei n® 12.527, de 12 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagao), do § 7°
do artigo 10 da Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017 (Direitos do Usudrio de Servigos Publicos) e da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais), preservando, inclusive, os dados pessoais sensiveis e quaisquer outras
informacdes que possam identifica-lo

Parégrafo tinico - Em situagGes excepcionais, quando em um atendimento forem identificados indicios de que o acolhido se encontra em situagdo de risco grave, para si ou para outrem, podera haver quebra do sigilo previsto neste artigo, baseando sua
decisdo na busca do menor prejuizo, dando-lhe ciéncia imediata da deciséo e aos necessdrios, conforme acordado com a pessoa em acolhimento.

Artigo 14 - Os procedimentos relacionados a aluago da Brigada em Satide Mental e demais questoes correlatas serdo regulamenlados no que couber, em normalivos proprios.

Artigo 15 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao

Sao Paulo, 4 de dezembro de 2024,
RENATO MARTINS COSTA - Presidente
ANTONIO ROQUE CITADINI
ROBSON MARINHO
CRISTIANA DE CASTRO MORAES
DIMAS RAMALHO
SIDNEY ESTANISLAU BERALDO
MARCO AURELIO BERTAIOLLI

RESOLUGAO N° 19/2024
Identifica as fungdes de Chefe Técnico da Fiscalizagdo para fins de atribuicdo de gratificagdo ‘pro labore”.
0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO , no uso de suas alribuigdes legais e regimentais, em especial as previstas no inciso Il do artigo 3° da Lei Organica da Corte, tendo em vista o disposto no artigo 12 da Lei Complementar Estadual n®
1.272, de 14 de setembro de 2015, e
as all ! promovidas pelas Resolugdes n°s 19 e 22, ambas de 12 de dezembro de 2023, bem como pelo Ato GP n° 13, de 27 de novembro de 2024,

RESOLVE:
Artigo 1° - Para os fins do disposta no artigo 12 da Lei Complementar Estadual n° 1.272, de 14 de setembro de 2015, as fungdes de Chefe Técnico da Fiscalizagdo e as unidades a que se destinam ficam identificadas na conformidade do Anexo Unico desta
resolugdo, que passa a substituir o Anexo | da Resolugao n° 7, de 21 de setembro de 2016.
Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sao Paulo, 4 de dezembro de 2024,
RENATO MARTINS COSTA - Presidente
ANTONIO ROQUE CITADINI
ROBSON MARINHO
CRISTIANA DE CASTRO MORAES
DIMAS RAMALHO
SIDNEY ESTANISLAU BERALDO
MARCO AURELIO BERTAIOLLI

AANEXO UNICO
A que se refere o artigo 1° da Resolugdo n° 19, de 4 de dezembro de 2024
Passa a substituir 0 Anexo | da Resolugdo n° 7, de 21 de setembro de 2016

Unidades _ | Fungdes
AT 1
AUDESP-1 T
AUDESP-2 1
AUDESP3 | 1
BIBLIOTECA 1
DCE-1 1
DCE-2 ]
DCF-1 1
DCF-2 ]
DCF-3 ]
DCG-1 ]
DCG-2 1
DCG-3 1
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DCG-4 1
DCP-1 ]
DCP-2 1
DCP-3 1
DCP-4 ]
DCP-5 1
DCS-1 1
DCS-2 1
DCS-3 1
DDP-1 1
DDP-2 1
DDP-3 1
DDP-4 1
DE-1 T
DE-2 1
DE3 7
DE-4 1
DE-5 1
DF-1.1 1
DF-1.2 1
DF-1.3 1
DF-1.4 1
DF-2.1 1
DF-2.2 1
DF-2.3 1
DF-2.4 T
DF-3.1 1
DF32 1
DF-3.3 1
DF-3.4 1
DF-4.1 1
DF-4.2 1
DF-4.3 1
DF-4.4 ]
DF-5.1 1
DF-5.2 T
DF-5.3 1
DF-5.4 T
DF-6.1 1
DF-6.2 1
DF-6.3 1
DF-6.4 1
DF-7.1 T
DF-7.2 1
DF-7.3 1
DF-7.4 1
DF-8.1 1
DF-8.2 1
DF-8.3 1
DF-8.4 1
DF-9.1 1
DF-9.2 1
DF-9.3 1
DF-9.4 1
DF-10.1 T
DF-10.2 1
DF-10.3 7
DF-10.4 1
DGA-1 1
DGP-1 1
DGP-2 1
DGP-3 1
DGP-4 1
DGP-5 1
DGP-6 1
DM-1 1
DM-2 T
DM-3 1
DM-4 1
DS-1 1
DS-2 1
DS-3 1
DS-4 1
DS-5 1
DSF-2.1 1
DSIS-1 1
DSIS2 1
DSIS-3 1
DSIS-4 1
DT-1 1
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DT2 |
DTEC-1 1
DTEC-2 T
DTEC-3 |
DTI11 1
DTI2 |
EPCP-1 1
EPCP-2 7
EPCP-3 1
EPCP-4 1
EPCP-5 |

MEMORIAL 1

OUVIDORIAT | 1
OUVIDORIA-2 1
OUVIDORIA-3 1
SDG-1 1
SDG-3 ]
SDG-4 ]
UR-1
UR-2
UR-3

UR-4
UR-5

5

5

5

5

5

UR-6 5
UR-7 5
UR-8 5
UR-9 5
UR-10 5
UR-11 5
3

3

3

3

3

3

3

3

3

UR-12
UR-13
UR-14
UR-15
UR-16
UR-17
UR-18
UR-19
UR-20
TOTAL 193




