ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAOQ PAULO

Ficha informativa

LEI COMPLEMENTAR N° 1.026, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2007

Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos aplicavel aos servidores do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, e da outras providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei complementar:

Capitulo |
Das Disposi¢coes Gerais

Artigo 1° - Fica instituido, no ambito do Tribunal de Contas, Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos aplicavel
aos servidores titulares de cargos de provimento efetivo.

Secgao |
Da Instituicao de Classes

Artigo 2° - Para fins de implantacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos ficam instituidas as seguintes
classes, reunidas em 3 (trés) grupos de cargos:

I - Grupo de Cargos de Nivel Basico - constituido da classe de:

Auxiliar da Fiscalizagao Financeira I,

Il - Grupo de Cargos de Nivel Médio - constituido da classe de:

Auxiliar da Fiscalizac&o Financeira Il ;

lll - Grupo de Cargos de Nivel Superior - constituido das classes de:

a) Agente da Fiscalizagdo Financeira;

b) Agente da Fiscalizagao Financeira - Administragao;

c) Agente da Fiscalizagado Financeira - Informatica.

Paragrafo unico - Os cargos a que se refere este artigo serdo exercidos em jornada completa de trabalho.

Artigo 3° - Os cargos de provimento efetivo do Quadro do Tribunal de Contas ficam enquadrados na forma do
Anexo | desta lei complementar.

Secaol ll
Das Atribuigdes e das Areas de Atuagdo dos Cargos

Artigo 4° - Para os efeitos desta lei complementar, ficam fixadas as seguintes atribui¢des para os cargos de:

| - Auxiliar da Fiscalizagdo Financeira |: executar atividades de natureza ambulatorial de saude e prestacdo de
servigcos gerais e apoio a Administracao;

Il - Auxiliar da Fiscalizagédo Financeira Il: executar atividades rotineiras e burocraticas, realizar acompanhamento e
controle de documentos e outras atividades correlatas que requeiram conhecimentos especificos da area de
atuagao do Tribunal de Contas;

lll - Agente da Fiscalizagdo Financeira: prestar servigos internos e externos no ambito da fiscalizagdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Estado e dos seus Municipios, exceto o da Capital, e das
respectivas entidades da administragcéo direta e indireta;

IV - Agente da Fiscalizagdo Financeira - Administragdo: prestar servicos internos e externos nas areas da
administragdo de pessoal, de materiais, de transportes, de comunicagdes, de financas e orgcamento, biblioteca, e
executar atividades didaticas e pedagogicas que exijam conhecimentos especificos da area educacional e
recreativa de convivéncia infantil ou nas areas de salde, assisténcia social e nutricional, executar e acompanhar
atividades rotineiras que exijam conhecimentos especificos e outras atividades correlatas;

V - Agente da Fiscalizagdo Financeira - Informatica: planejar e incrementar a automagdo e a integragcao dos
processos de trabalho e dos dados das unidades do Tribunal; manter e gerenciar a utilizacdo da metodologia e dos
padrdes aplicados nas modelagens, nos projetos e nas estruturas de dados do Tribunal; participar nos projetos de
aquisicdo de novos sistemas aplicativos; dar suporte técnico no treinamento e capacitar os usuarios na utilizagéo
dos sistemas aplicativos das atividades meio e fim do Tribunal, e outras atividades correlatas.

Artigo 5° - A area de atuagéo dos cargos referidos no artigo 3°, fica fixada na conformidade do Anexo Il desta lei
complementar.
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Capitulo I
Do Ingresso

Artigo 6° - A investidura nos cargos de provimento efetivo serd precedida de concurso publico, observados os
requisitos estabelecidos no respectivo edital.

§ 1° - Quando da investidura, o servidor sera enquadrado na referéncia e grau iniciais da carreira do respectivo
cargo.

§ 2° - Para o cargo de Agente da Fiscalizagdo Financeira - Administracdo, além das habilitagdes legais vigentes,
ficam incluidas as seguintes, também, de nivel superior: Biblioteconomia e Documentagao, Enfermagem, Nutricéo,
Pedagogia Especializada em Educacéo Infantil, Psicologia, Servigo Social, Direito e Engenharia.

§ 3° - Para provimento de cargos de Agente da Fiscalizagdo Financeira - Administragdo que prestam servigos junto
as sessbes das Camaras e do Pleno, além das habilitagbes previstas no paragrafo anterior serdo exigidos
conhecimentos técnicos em taquigrafia na forma que dispuser o edital de concurso.

Capitulo ll
Do Estagio Probatdrio

Artigo 7° - Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio
probatorio por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serdo objetos de avaliagao,
observados os seguintes fatores:

| - assiduidade e pontualidade;

Il - disciplina e dedicagéo;

lll - capacidade funcional e de iniciativa;

IV - eficiéncia e produtividade;

V - responsabilidade.

§ 1° - Durante o estagio probatério, havera acompanhamento do servidor, que sera submetido a treinamento para
seu desenvolvimento profissional.

§ 2° - Oferecido o ultimo dos relatérios semestrais, serd submetido & Comissdo Especial de Avaliacédo de
Desempenho para verificagdo do atendimento dos critérios enumerados nos incisos deste artigo, para homologacao
do estagio probatério.

Capitulo IV
Do Desenvolvimento

Artigo 8° - O desenvolvimento do servidor, no respectivo cargo, ocorrerd mediante progressado funcional e
promogao.

§ 1° - Progressao funcional é a passagem do servidor para a referéncia de vencimento imediatamente superior
dentro de um mesmo grau.

§ 2° - Promogao € a passagem do servidor da ultima referéncia do mesmo grau para a imediatamente superior,
mediante avaliacdo de desempenho e treinamento.

Artigo 9° - vetado.

Capitulo V
Da Remuneragao
Secao |
Dos Vencimentos, das Jornadas de Trabalho e das Vantagens Pecuniarias

Artigo 10 - O vencimento dos servidores titulares de cargos de provimento efetivo fica fixado de acordo com os
valores constantes do Anexo lII.

Artigo 11 - A retribuicdo pecuniaria dos servidores abrangidos por este Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
compreende, além do vencimento, na forma indicada no artigo 10 desta lei complementar, as seguintes vantagens:

| - adicional por tempo de servigo, de que trata o artigo 129 combinado com o inciso XVI do artigo 115 da
Constituicdo do Estado de Sao Paulo;

Il - sexta-parte, nos termos do artigo 129 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo;

lll - gratificagdo “pro labore” atribuida nos termos da legislagéo pertinente;

IV - outras vantagens pecunidrias previstas nesta ou em outras leis, inclusive a gratificagcdo de controle externo
instituida pelo artigo 42 da Lei Complementar n® 743, de 2 de dezembro de 1993.

Secaol ll

Da Substituicao
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Artigo 12 - O servidor, titular de cargo de provimento efetivo do Quadro do Tribunal de Contas, designado para
substituir cargo de provimento em comissdo fara jus, enquanto perdurar a substituicdo, ao valor da diferenga
existente entre as remuneragdes.

Capitulo VI
Da Criagao, Alteragao e Extingdao de Cargos

Artigo 13 - Ficam criados no Quadro do Tribunal de Contas, no Subquadro integrado por cargos em comissao -
SQC-I - Escala de Vencimentos Comissao a que se refere o inciso 1V, do artigo 8° da Lei Complementar n® 743, de
27 de dezembro de 1993:

I - 13 (treze) de Diretor Técnico de Diviséo - Ref. 20;

Il - 78 (setenta e oito) de Agente da Fiscalizagao Financeira-Chefe - Ref. 19.

§ 1° - Os cargos referidos neste artigo sao privativos de titulares de cargos de provimento efetivo do Quadro do
Tribunal de Contas e séo destinados:

1. os cargos mencionados no inciso |, a razao de 1(um) para cada uma das Unidades Regionais;

2. os cargos mencionados no inciso Il, a razdo de 6 (seis) para cada uma das Unidades Regionais.

§ 2° - Para provimento dos cargos mencionados no inciso |, sera exigido que o servidor esteja no exercicio do cargo
de Agente da Fiscalizagao Financeira-Chefe e, para aquele do inciso Il, que seja titular do cargo de Agente da
Fiscalizagdo Financeira, assegurado o direito daqueles que exergam atualmente as fungdes correspondentes.

§ 3° - Para os cargos criados pelo artigo 13 desta lei complementar aplica-se o regime da jornada completa de
trabalho.

Artigo 14 - Poderdao ser nomeados ou designados para exercer o cargo de Agente da Fiscalizacdo Financeira-
Chefe, do SQC-I:

I - os ocupantes do cargo de Agente da Fiscalizagdo Financeira, com habilitacdo em Direito, Ciéncias Contabeis,
Ciéncias EconOmicas, Administragdo e Engenharia Civil, exceto aqueles que estejam exercendo na data da
publicagao desta lei complementar;

Il - os ocupantes de cargo efetivo da area da Administracdo, com habilitacdo em nivel superior.

Capitulo VI
Das Disposi¢des Finais

Artigo 15 - Os titulos dos servidores abrangidos por esta lei complementar serdo apostilados pela autoridade
competente, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 16 - Aos servidores abrangidos por este Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos deixardo de ser
atribuidos, a partir da vigéncia desta lei complementar, por terem seus valores sido integrados no salario basico, os
seguintes beneficios:

| - gratificaca@o prevista no artigo 47 da Lei Complementar n° 743, de 27 de dezembro de 1993;

Il - gratificacéo fixa, de que trata a Lei Complementar n® 741, de 21 de dezembro de 1993, alterada pelas Leis
Complementares n°s 755, de 9 de maio de 1994, 763, de 24 de outubro de 1994, 770, de 13 de dezembro de 1994
e 795 de 18 de julho de 1995;

lll - gratificagdo extra, de que trata a Lei Complementar n° 788, de 27 de dezembro de 1994;

IV - gratificacao de que trata a Lei Complementar n® 904, de 11 de dezembro de 2001;

V - abono de que trata a Lei Complementar n® 925, de 10 de setembro de 2002.

Artigo 17 - O enquadramento efetuado nos termos desta lei complementar e suas disposi¢des transitorias ndo
altera, em qualquer hipotese, o regime juridico do servidor.

Artigo 18 - Esta lei complementar e suas disposi¢des transitdrias aplicam-se, no que couber, aos inativos e
pensionistas.

Artigo 19 - O disposto nesta lei complementar aplica-se, no que couber, aos servidores admitidos nos termos da Lei
n® 500, de 13 de novembro de 1974.

Artigo 20 - Serado extintas na vacancia as fungbesatividades atualmente preenchidas.

Artigo 21 - As despesas resultantes da aplicagdo desta lei complementar correrdo a conta das dotagdes proéprias,
consignadas no Orgamento-Programa vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 22 - Esta lei complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Disposi¢oes Transitorias

Artigo 1° - Para efeito de enquadramento do cargo do servidor abrangido por esta lei complementar, serdo
adotadas as seguintes regras:

| - apurar-se-a, na data da publicagdo desta lei complementar, o valor a que o servidor fizer jus, incluidas as
vantagens pessoais, nos termos da legislagao até entéo vigente, a titulo de:

a) valor do Padrao do cargo;

b) gratificacao instituida pelo artigo 47 da Lei Complementar n°® 743, de 23 de dezembro de 1993;

c) gratificacao fixa, de que trata a Lei Complementar n® 741, de 21 de dezembro de 1993, e suas alteracdes;

d) gratificagéo extra, de que trata a Lei Complementar n° 788, de 27 de dezembro de 1994;

e) gratificagcao de que trata a Lei Complementar n°® 904, de 11 de dezembro de 2001;
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f) abono de que trata a Lei Complementar n°® 925, de 10 de setembro de 2002;

Il - o servidor tera seu cargo enquadrado no Anexo Il mediante a distribuigdo do niumero de adicionais por tempo de
servico, que fizer jus na data da vigéncia desta lei complementar, para a nova referéncia, obedecendo-se o seguinte
critério:

Situacao Atual Situacao Nova
Adicional por tempo de servico Referéncia Grau

1,2e3 1A

4 2A
3A
4A
5A
6B
/B
10 8B

Paragrafo unico - Efetuado o calculo para fins do disposto neste artigo e se dele resultar valor superior ao de
referéncia fixada conforme critério do inciso Il, o cargo sera enquadrado na referéncia imediatamente superior.
Artigo 2° - vetado.

Artigo 3° - Os cargos de Agente da Fiscalizagdo Financeira, SQC-I e SQC-II, lotados no Departamento Geral da
Administragdo, na data da publicagdo desta lei complementar, ficam reclassificados em cargos de Agente da
Fiscalizagado Financeira -Administragdo, mantido o Subquadro.

Palacio dos Bandeirantes, 20 de dezembro de 2007.

JOSE SERRA

Mauro Ricardo Machado Costa

Secretario da Fazenda

Francisco Vidal Luna

Secretario de Economia e Planejamento

Aloysio Nunes Ferreira Filho

Secretario-Chefe da Casa Civil

Publicada na Assessoria Técnico-Legislativa, aos 20 de dezembro de 2007.
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ANEXO |

a que se refere o artigo 3°, da Lei Complementar n° , de de de 2007

ANEXO DE ENQUADRAMENTO DE CLASSES - CARGOS EFETIVOS
SITUACAO ATUAL SITUACAO NOVA
DENOMINACAO TABELA EV. DENOMINACAO TABELA
Agente do Centrole Externo Il SQC-II NU Agente da Fiscalizagdo Financeira - Administracdo SQC-I
Agente do Desenvolvimento Educacional SQCHI NU Agente da Fiscalizagdo Financeira - Administracéo SQCl
Agente da Fiscalizacdo Financeira SQC-IIl NU Agente da Fiscalizacdo Financeira SQC-I
Taquigrafo do Controle Externo SQC- NU Agente da Fiscalizagao Financeira-Administracao sQCll
Agente da Fiscalizacéo Financeira Administracdo Geral SQC- NU Agente da Fiscalizagdo Financeira - Administracéo SQCI
Agente da Fiscalizacao Financeira (LC 926/02) SQC-Il NU Agente da Fiscalizacdo Financeira - Informatica SQC-I
Nutricionista SQC-Il NUS Agente da Fiscalizagao Financeira - Administracao sQCll
Auxiliar da Fiscalizagdo Financeira V SQC-Il NI Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira Il sQcll
Atendente SQC-Il NES Auxiliar da Fiscalizacao Financeira | SQC-I
\Atendente de Enfermagem SQC-Ii NES Auxiliar da Fiscalizacao Financeira | sQCll
IAuxiliar da Fiscalizacao Financeira IV SQC-II NI Auxiliar da Fiscalizacao Financeira Il SQC-I
\Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira | SQC-IIl NE Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira | SQC-I
\Auxiliar da Fiscalizacao Financeira Il SQC-II NE Augiliar da Fiscalizacao Financeira | sQCll
IAuxiliar de Enfermagem SQC-IIl NIS Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira | SQC-II

$QC = Subquadro de Cargo

E.V. = Escala de Vencimento
REF. = Referéncia

NE = Nivel Elementar

NES = Nivel Elementar Satde

NI = Nivel Intermediario

NIS = Nivel Intermediario Saide
NU = Nivel Universitario

NUS = Nivel Universitario Saude
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ANEXO 1l
a que se refere o artigo 5°, da Lei Complementar n°,

de de de 2007
AREA DE ATUACAO CARGO EFETIVO
Denominacdo da Classe Graus Area de Atuacao
Augxiliar da Fiscalizacdo Financeira | AacC Suporte Administrativo Servicos Gerais
Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira Il AacC Suporte Administrativo e da Fiscalizacdo
Agente da Fiscalizacdo Financeira AaC Suporte Técnico da Fiscalizacdo
Agente da Fiscalizacdo Financeira- Administracao AacC Suporte Técnico da Administracdo
Agente da Fiscalizacdo Financeira - Informatica Suporte Técnico na Area de Informatica
SUPORTE ADMINISTRATIVO = Servicos pertinentes a todas as dreas do TCE
ANEXO llI
ESTRUTURA DA CARREIRA E VENCIMENTOS
A que se refere o Artigo 10, da Lei Complementar n® ,
de de de 2007
CARGO REFERENCIA GRAU SALARIO BASE
Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira | 13 C 1.375,27
12 1.335,22
11 1.296,33
10 1.258,57
9 B 1.154,65
8 1.121,02
7 1.088,37
6 1.056,67
5 A 969,42
4 941,19
3 913,77
2 887,16
1 861,32
CARGO REFERENCIA GRAU SALARIO BASE
Auxiliar da Fiscalizacdo Financeira II 13 C 1.399,67
12 1.358,91
1 1.319,33
10 1.280,90
g B 1.175,14
8 1.140,91
7 1.107,68
6 1.075,42
5 A 986,62
4 957,88
3 929,98
2 902,90
1 876,60
CARGOS REFERENCIA GRAU SALARIO BASE
Agente da Fiscalizacdo Financeira 13 C 5.556,75
Agente da Fiscalizacdo Financeira - Administracao 12 5.394,92
Agente da Fiscalizacdo Financeira - Informatica 11 5.237,78
10 5.085,23
g B 4.665,35
8 4.529,46




4.397,54

4.269,45

3.916,93

3.802,84

3.692,08

3.584,54
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