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TC-000022650/989/21; GABINETE DO COORDENADOR
- GESTAO DE CONTRATOS DE SERV.SAUDE; ADITAMENTO; FUN-
DACAO PIO XII; 2021;

TC-000022864/989/21; INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE JACAREI; PENSAO MENSAL; 2020;

TC-000022967/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE PARI-
QUERA-ACU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2020;

TC-000023026/989/21; FUNDACAO CENTRO DE ATENDI-
MENTO SOCIOEDUCATIVO AO ADOLESCENTE; PREST.CONTAS-
-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.INF; COMUNIDADE SO
POR HOJE; 2019;

TC-000023060/989/21; FUNDACAO EST. PESQUISAS AGRI-
COLAS FLORESTAIS; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO
PROCESSO SELETIVO; 2020;

TC-000023082/989/21; INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNI-
CIPAL DE PRAIA GRANDE; PENSAO MENSAL; 2020;

TC-000023087/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2017;

TC-000023091/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2018;

TC-000023097/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2018;

TC-000023099/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2019;

TC-000023102/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUAPE;
ADMISSAOQ DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2020;

TC-000023107/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2019;

TC-000023108/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2020;

TC-000023109/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE VALI-
NHOS; ADITAMENTO; LOUVETEL COMUNICACAO COMERCIAL
LTDA; 2020;

TC-000023182/989/21; INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNI-
CIPAL DE PRAIA GRANDE; APOSENTADORIA; 2020;

TC-000023430/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE CAIEI-
RAS; ADITAMENTO; EMPRESA MINEIRA DE COMPUTADORES
LTDA; 2021;

TC-000023460/989/21; FAC.DE CIENCIAS E TECNOLOGIA-
-UNESP-CAMPUS DE PRES.PRUDENTE; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000023549/989/21; COORDENADORIA DE GESTAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA; ADITAMENTO; CENTRO DE
ESTUDOS E PESQUISAS DR.JOAO AMORIM-CEJAM; 2021;

TC-000023573/989/21; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE ROSANA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2018;

TC-000023682/989/21; PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO
FERREIRA; ADITAMENTO; IRMANDADE DE MISERICORDIA DE
PORTO FERREIRA; 2021;

TC-000023790/989/21; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE CAMPINAS OESTE; APOSENTADORIA; 2020;

TC-000023822/989/21; DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA-
CAO E PLANEJAMENTO POLICIA CIVIL; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2020;

TC-000023868/989/21; SERVICO DE PREV.E ASSIST.A SAUDE
DOS SERV.MUN.DE INDAIATUBA; APOSENTADORIA; 2020;

TC-000024025/989/21; FUNDACAO DE APOIO A TECNO-
LOGIA - FAT; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2020;

TC-000024200/989/21; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE MIRANTE DO PARANAPANEMA; PREST.CONTAS-REP.TERC.
SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMI-
GOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE ROSAN; 2018;

TC-000024202/989/21; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE MIRANTE DO PARANAPANEMA; PREST.CONTAS-REP.TERC.
SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMI-
GOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE ROSAN; 2019;

TC-000024443/989/21; DEPARTAMENTO REGIONAL DE
SAUDE DE PRESIDENTE PRUDENTE; PREST.CONTAS-REP.TERC.
SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.INF; ASSOCIACAO DE DESENVOLVI-
MENTO DE CRIANCAS LIMITADAS LUMEM ET; 2019;

TC-000000491/989/22; CAMARA MUNICIPAL DE SAO CAETA-
NO DO SUL; ADITAMENTO; INFOREADY TECNOLOGIA LTDA; 2021;

TC-000000562/989/22; COORDENADORIA DE GESTAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA; PREST.CONTAS-REP.TERC.
SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.INF; FUNDACAO SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE FRANCA; 2015;

TC-000000573/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA
COMPRIDA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2013;

TC-000000575/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA
COMPRIDA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2013;

TC-000000586/989/22; CAMARA MUNICIPAL DE JOSE
BONIFACIO; COMPLEMENTACAO DE PROVENTOS - VALOR DA
PENSAOQ; 2016;

TC-000000612/989/22; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE FERNANDOPOLIS; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/
TP/CVITC/TF-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE DE FERNA; 2020;

TC-000000727/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
- UNESP-CAMPUS DE ASSIS; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2013;

TC-000000752/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
- UNESP-CAMPUS DE ASSIS; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000000757/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
- UNESP-CAMPUS DE ASSIS; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000000765/989/22; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE CAPIVARI; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CVITC/TF-
-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
- APAE DE CAPIV; 2020;

TC-000000786/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E LETRAS
- UNESP-CAMPUS DE ASSIS; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000000787/989/22; FACULDADE DE FILOSOFIA E CIEN-
CIAS-UNESP CAMPUS DE MARILIA; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000000800/989/22; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE SUMARE; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-
-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
- APAE DE SUMAR; 2020;

TC-000000803/989/22; FACULDADE DE FILOSOFIA E CIEN-
CIAS-UNESP CAMPUS DE MARILIA; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2015;

TC-000000804/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE OURINHOS; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCES-
SO SELETIVO; 2017;

TC-000000805/989/22; FACULDADE DE FILOSOFIA E CIEN-
CIAS-UNESP CAMPUS DE MARILIA; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2018;

TC-000000809/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE OURINHOS; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCES-
SO SELETIVO; 2018;

TC-000000883/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUQUIA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2015;

TC-000000885/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUQUIA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2016;
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TC-000001005/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE
JUQUIA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2019;

TC-000001023/989/22; INST.DE CIENC.E TECNOLOGIA-
-UNESP CAMPUS DE S.JOSE DOS CAMPOS; ADMISSAO DE
PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000001066/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRA-
CATU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELE-
TIVO; 2015;

TC-000001068/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PARI-
QUERA-ACU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2014;

TC-000001074/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
DE TOLEDO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2013;

TC-000001076/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
DE TOLEDO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2013;

TC-000001141/989/22; FAC.DE CIENCIAS FARMACEUTI-
CAS-UNESP-CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSO-
AL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001164/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE ITAPEVA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2016;

TC-000001166/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE ITAPEVA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2019;

TC-000001188/989/22; FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.
INF; FUNDACAO PADRE EMILIO IMMOOS; 2020;

TC-000001201/989/22; FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CV/TC/TF-VLR.
INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE DE PIRAJ; 2020;

TC-000001227/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRA-
CATU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELE-
TIVO; 2016;

TC-000001228/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRA-
CATU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELE-
TIVO; 2017;

TC-000001230/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRA-
CATU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELE-
TIVO; 2019;

TC-000001231/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PARI-
QUERA-ACU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2015;

TC-000001232/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PARI-
QUERA-ACU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2016;

TC-000001233/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PARI-
QUERA-ACU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2017;

TC-000001241/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
DE TOLEDO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2014;

TC-000001243/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
DE TOLEDO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2015;

TC-000001279/989/22; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE VOTUPORANGA; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CV/
TC/TF-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP-
CIONAIS - APAE DE NHAND; 2020;

TC-000001312/989/22; FAC.DE CIENCIAS AGRONOMICAS-
-UNESP-CAMPUS DE BOTUCATU; ADMISSAO DE PESSOAL -
CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001336/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS-UNESP
CAMPUS DE BAURU; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO
PROCESSO SELETIVO; 2013;

TC-000001399/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO
DE TOLEDO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2014;

TC-000001465/989/22; FACULDADE DE ENGENHARIA-
-UNESP CAMPUS DE BAURU; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001496/989/22; INST.DE BIOCIENCIAS-UNESP CAM-
PUS DO LIT.PAULISTA-SAO VICENTE; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2013;

TC-000001501/989/22; INST.DE BIOCIENCIAS-UNESP CAM-
PUS DO LIT.PAULISTA-SAO VICENTE; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000001594/989/22; DEPARTAMENTO REGIONAL DE
SAUDE DE RIBEIRAO PRETO; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-
-CG/TP/CVITC/TE-VLR.INF; AMA-ASSOCIACAO DE AMIGOS DO
AUTISTA; 2020;

TC-000001623/989/22; INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE TAUBATE; PENSAO MENSAL; 2020;

TC-000001709/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE ITAPEVA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2018;

TC-000001711/989/22; FUNDACAO UNIVERSITARIA DE
TAUBATE; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2020;

TC-000001717/989/22; FUNDACAO UNIVERSITARIA DE
TAUBATE; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2020;

TC-000001720/989/22; FACULDADE DE ODONTOLOGIA
-UNESP- CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL -
CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001721/989/22; FACULDADE DE ODONTOLOGIA
-UNESP- CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL -
CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000001733/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E
LETRAS-UNESP- CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE
PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000001831/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001832/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000001835/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000001837/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE JACU-
PIRANGA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2015;

TC-000001841/989/22; DEPARTAMENTO REGIONAL DE
SAUDE DE REGISTRO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO
PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001843/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE REGISTRO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2015;

TC-000001847/989/22; CAMPUS UNESP EXPERIMENTAL
DE REGISTRO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO
SELETIVO; 2016;

TC-000001848/989/22; FAC.DE MEDICINA VETERINARIA-
-UNESP CAMPUS DE ARACATUBA; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2020;

TC-000001855/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E
LETRAS-UNESP- CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE
PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000001868/989/22; FACULDADE DE CIENCIAS E
LETRAS-UNESP- CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE
PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2019;

TC-000005053/989/22; INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNI-
CIPAL DE MIRANDOPOLIS; APOSENTADORIA; 2021;

TC-000005055/989/22; INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNI-
CIPAL DE MIRANDOPOLIS; PENSAO MENSAL; 2021;

TC-000005058/989/22; SERVICO AUT.DE AGUA ESGOTOS E
RESIDUOS SOLIDOS DE APARECIDA; ADMISSAO DE PESSOAL -
CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2020;

TC-000005059/989/22; INSTITUTO DE QUIMICA -UNESP-
-CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2014;

TC-000005176/989/22; FAC.DE ARQUIT.ARTES E COMUNI-
CACAO-UNESP-CAMPUS DE BAURU; ADMISSAO DE PESSOAL
- CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2013;

TC-000005181/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2017;

TC-000005185/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2018;

TC-000005187/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2015;

TC-000005189/989/22; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DO VALE DO RIBEIRA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000005486/989/22; FUNDACAO EDUCACIONAL DE
VOTUPORANGA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PRO-
CESSO SELETIVO; 2021;

TC-000005494/989/22; DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO
DE ARARAQUARA; PREST.CONTAS-REP.TERC.SETOR-CG/TP/CV/
TC/TF-VLR.INF; ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEP-
CIONAIS - APAE DE ARARA; 2020;

TC-000005535/989/22; INSTITUTO DE QUIMICA -UNESP-
-CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2015;

TC-000005675/989/22; INST.DE GEOCIENCIAS E CIENC.EXA-
TAS-UNESP CAMPUS DE RIO CLARO; APOSENTADORIA; 2021;

TC-000005765/989/22; INSTITUTO DE QUIMICA -UNESP-
-CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2016;

TC-000005766/989/22; INSTITUTO DE QUIMICA -UNESP-
-CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2018;

TC-000005952/989/22; INSTITUTO DE QUIMICA -UNESP-
-CAMPUS DE ARARAQUARA; ADMISSAO DE PESSOAL - CON-
CURSO PROCESSO SELETIVO; 2020;

TC-000006207/989/22; CAMARA MUNICIPAL DE GUARA;
ADMISSAOQ DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2021;

TC-000006212/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUA;
ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETIVO; 2021;

TC-000006216/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDREGULHO; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCES-
SO SELETIVO; 2021;

TC-000006278/989/22; PREFEITURA MUNICIPAL DE RIFAI-
NA; ADMISSAO DE PESSOAL - CONCURSO PROCESSO SELETI-
VO; 2021;

EDITAIS DE NOTIFICACAQ

EDITAIS DE NOTIFICACAO DO CONSELHEIRO
ROBSON MARINHO

EDITAIS DE NOTIFICACAQ

Por determinacdo do Conselheiro Robson Marinho no
processo eletrénico eTC-3237.989.20-7, instaurado para apre-
ciacdo das contas anuais do exercicio de 2020 da Prefeitura
Municipal de Nova Odessa, fica o Senhor BENJAMIM BILL
VIEIRA DE SOUZA, na qualidade de responsavel pelas contas
em exame, NOTIFICADO, nos termos da lei, para, no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da Ultima publicacdo deste, tomar ciéncia
do Relatorio de Fiscalizagdo elaborado pela Unidade Regional
de Campinas (ev. 70) e apresentar as alegagdes de interesse.

Para que ndo seja alegada ignorancia é expedido o presen-
te edital, que sera publicado no Diario Oficial do Estado por trés
dias consecutivos.

Por determinacdo do Conselheiro Robson Marinho no pro-
cesso eletronico eTC-5214.989.18-8, instaurado para aprecia-
¢do das contas anuais do exercicio de 2018 da Camara Muni-
cipal de Serrana, fica o Senhor DEWILSON BRAGA DOS REIS, na
qualidade de responsavel pelas contas em exame, NOTIFICADO,
nos termos da lei, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da Ultima publicacdo deste, tome ciéncia do Relatdrio de
Fiscalizacdo elaborado pela Unidade Regional de Ribeirdo Preto
(ev. 12) e apresente as alegacdes de interesse.

Para que néo seja alegada ignorancia é expedido o presen-
te edital, que sera publicado no Diario Oficial do Estado por trés
dias consecutivos.

Por determinacdo do Conselheiro Robson Marinho no
processo eletrdnico eTC-5499.989.19-2, instaurado para exame
das contas anuais do exercicio de 2019 da Camara Municipal
de Boituva, fica 0 Senhor PEDRO TEODORO FILHO, na qualida-
de de responsavel pelas contas em exame, NOTIFICADO, nos
termos da lei, para, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
Ultima publicacdo deste, apresentar justificativas pertinentes,
juntando provas documentais quando as circunstancias assim
0 exigirem.

Para que néo seja alegada ignorancia é expedido o presen-
te edital, que sera publicado no Diario Oficial do Estado por trés
dias consecutivos.

EDITAIS DE NOTIFICACAO DO SUBSTITUTO DO
CONSELHEIRO ROBSON MARINHO

EDITAL DE NOTIFICACAO

Por determinagdo do eminente Conselheiro-Substituto
Antonio Carlos dos Santos nos processos eletronicos eTCs-
14178, 16547, 16549, 16551, 16552 e 16582.989.20, formados
para exame do Contrato n° 57/2018 e 1°, 2°, 3°, 4° e 5° termos
aditivos respectivos, celebrados entre a Prefeitura Municipal
de Ilha Solteira e a empresa Wagner Gregorio Bertipaglia - ME,
com vistas a construcdo do Empreendimento denominado
"Parque de Atividades Radicais — Fase 1", fica a contratada
NOTIFICADA, nos termos da lei, para, no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da ultima publicacdo deste, apresentar as justi-
ficativas pertinentes, juntando provas documentais quando as
circunstancias assim o exigirem.

Para que néo seja alegada ignorancia é expedido o presen-
te edital, que sera publicado no Diario Oficial do Estado por trés
dias consecutivos.

EDITAIS DE NOTIFICACAO DO AUDITOR SAMY
WURMAN

EDITAIS DE NOTIFICACAO DO AUDITOR SAMY WURMAN

O Auditor Samy Wurman, relator do processo eTC-
00013931.989.18-0, que trata de prestagdo de contas de recur-
sos repassados pela Prefeitura Municipal de Jacarei a Asso-
ciacdo Aquatica Jacariense — AAJ, entre outras, no exercicio
de 2016, NOTIFICA o Senhor ANDERSON GUEDES ANDRADE,
Responsavel a época pela Beneficiaria, assim como o ATUAL
RESPONSAVEL, nos termos do artigo 29, d/c o artigo 91, inciso
IV, ambos da Lei Complementar Estadual n® 709/93, para que,
no prazo de 30 (trinta) dias contados da ultima publicacao
deste, tomem conhecimento dos autos e apresentem as alega-
¢Oes de interesse, em atendimento ao despacho publicado no
DOE em 19/07/2018. Por se tratar de procedimento eletrdnico,
na conformidade da Resolugdo n° 01/2011, a integra deste
processo podera ser obtida mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrdnico - e-TCESP, por meio do sitio
https://www4.tce.sp.gov.br/etcespl/. E para que ndo seja alegada
ignorancia é expedido o presente edital, que sera publicado no
Diario Oficial do Estado por trés vezes consecutivas.

Publique-se.

0 Auditor Samy Wurman, relator do processo eTC-
00013931.989.18-0, que trata de prestacao de contas de
recursos repassados pela Prefeitura Municipal de Jacarei a
Associacdo Chega de Desculpas - Projeto Inconformados, entre
outras, no exercicio de 2016, NOTIFICA os Senhores EDUARDO
MATEUS FERNANDES PEREIRA e FELIPE BRITO, Responsaveis
a época pela Beneficiaria, assim como o ATUAL RESPON-
SAVEL, nos termos do artigo 29, c/c o artigo 91, inciso IV,
ambos da Lei Complementar Estadual n° 709/93, para que, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da Ultima publicacdo deste,
tomem conhecimento dos autos e apresentem as alegacdes
de interesse, em atendimento ao despacho publicado no DOE
em 19/07/2018. Por se tratar de procedimento eletrdnico,
na conformidade da Resolugdo n° 01/2011, a integra deste
processo podera ser obtida mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrdnico - e-TCESP, por meio do sitio
https://www4.tce.sp.gov.br/etcesp/. E para que ndo seja alegada
ignorancia é expedido o presente edital, que sera publicado no
Diario Oficial do Estado por trés vezes consecutivas.

Publique-se.

0 Auditor Samy Wurman, relator do processo eTC-
00013931.989.18-0, que trata de prestagdo de contas de recur-
sos repassados pela Prefeitura Municipal de Jacarei ao Clube
Rodoviério de Judé, entre outras, no exercicio de 2016, NOTI-
FICA o Senhor LUIS FELIPE GRACA PERES, Responsavel a época
pela Beneficiaria, assim como o ATUAL RESPONSAVEL, nos ter-
mos do artigo 29, c/c o artigo 91, inciso IV, ambos da Lei Com-
plementar Estadual n® 709/93, para que, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da Ultima publicacdo deste, tomem conhecimento
dos autos e apresentem as alegacdes de interesse, em aten-
dimento ao despacho publicado no DOE em 19/07/2018. Por
se tratar de procedimento eletrdnico, na conformidade da
Resolucdo n° 01/2011, a integra deste processo podera ser
obtida mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico - e-TCESP, por meio do sitio https://www4.tce.sp.gov.
br/etcesp/. E para que néo seja alegada ignorancia é expedido o
presente edital, que sera publicado no Diério Oficial do Estado
por trés vezes consecutivas.

Publique-se.

ATOS ADMINISTRATIVOS

ATOS DO PRESIDENTE

ATOS DO PRESIDENTE

DESIGNANDO:

Comité Setorial de Inventério de Bens Méveis e de Esto-
ques, nos termos do disposto no paragrafo tnico do artigo 5°
do Decreto 63.616/2018, tendo como membros: CARLOS EDU-
ARDO CORREA MALEK, RG 13.XXX.XXX-7, ocupante do cargo
de Diretor Técnico de Departamento; PATRICIA MELO DE SILVIO,
RG 23.XXX.XXX-6 e FLAVIO ROBERTO SEMEONE, RG 20.XXX.
XXX-9, ambos ocupantes do cargo de Diretor Técnico de Divi-
530, todos do SQC-I, do QSTC (ATO 274/2022);

Comissao Subsetorial de Inventario de Bens Mdveis, nos
termos do disposto no paragrafo tnico do artigo 7° do Decreto
63.616/2018, tendo como membros: NAIRA BORGES BRESSA-
NE, RG 2XXXXXX-5; ADRIANA MEDEIROS MACHADO LOPES,
RG 7XXXXX-4, ambas ocupantes do cargo de Agente da Fiscali-
zagdo — Administracdo; RODRIGO AZEVEDO, RG 30.XXX.XXX-7;
MARILENE RODRIGUES, RG 13.XXX.XXX-0; RAFAEL BONASSA
ALEXANDRE, RG 46.XXX.XXX-1; IZILDA MARIA CUNHA, RG
12.XXX.XXX-8, todos ocupantes do cargo de Auxiliar Técnico
da Fiscalizacdo, todos do SQC-Ill e MICHELE SCHULZ DOS
REIS RODRIGUES, RG 53.XXX.XXX-7, exercendo a funcdo gra-
tificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, todos do QSTC (ATO
275/2022);

MARCELO VILLELA ANTONIALLI, RG 30.XXX.XXX-1, ocu-
pante do cargo de Assessor Técnico de Gabinete Il, do SQC-I, do
QSTC, para exercer em substituicdo o cargo de Assessor Técnico,
do SQC-I, durante o impedimento de Lucas Soares Rocha Couti-
nho, por férias (ATO 338/2022).

AUTORIZANDO o afastamento das servidoras CLAUDIA
HARUMI MATSUMOTO MIURA, RG 21.XXX.XXX-2 e VIVIANE
CRISTINA SAKAMOTO DE SOUZA, RG 43.XXX.XXX-1, ambas
ocupantes do cargo de Agente da Fiscalizacdo, do SQC-III, do
QSTC, para, sem prejuizo de suas fungdes e sem quaisquer dnus
para este Tribunal, ministrarem palestra no “18° CONGRESSO
ESTADUAL DA APEPREM”, promovido pela Associacao Paulista
de Entidades de Previdéncia do Estado e Municipios - APE-
PREM, nos dias 26 e 27/04/2022, em Aguas de Linddia - SP
(ATO 237/2022).

ATOS DO DEPARTAMENTO GERAL DA
ADMINISTRACAO

ATOS DO DIRETOR TECNICO DO DEPARTAMENTO GERAL
DE ADMINISTRACAO

DESIGNANDO:

EDMILSON MANOEL DE ARAUJO, RG 26.XXX.XXX-5, ocu-
pante do cargo de Agente da Fiscalizacdo - Administracao, do
SQC-IIl, do QSTC, para exercer em substituicdo a funcdo grati-
ficada de Chefe Técnico da Fiscalizacdo, durante o impedimento
de Ari de Souza Soares, por compensacao (ATO 343/2022);

PAULO YOSHINORI TAKANO, RG 11.XXX.XXX-3, ocupante
do cargo de Agente da Fiscalizagdo - Administracdo, do SQC-III,
do QSTC, para exercer em substituicdo a fungdo gratificada de
Chefe Técnico da Fiscalizacdo, durante o impedimento de Igor
Moritz, por férias (ATO 344/2022).

MATERIA ADMINISTRATIVA

ORDEM DE SERVICO GP N° 01/2022

Processo SEI N° 0003479/2019-54

Regulamenta, no dmbito do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo (TCESP), procedimentos a serem observados para
cadastro, selecdo e credenciamento de docentes e pagamento
de honorarios pela prestacdo de servicos educacionais e parti-
cipacdo em banca examinadora, revoga a Ordem de Servico GP
n° 02/2019 e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
SAO PAULO, CONSELHEIRO DIMAS RAMALHO, no uso de suas
atribuices legais e na forma disposta no inciso XXIIl do artigo
2° da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993,

Considerando a necessidade de atualizacdo dos procedi-
mentos decorrentes da Resolucao n° 09/2018, sobretudo com o
intuito de preservar a adequacdo, lisura e eficiéncia dos meca-
nismos ao credenciamento de docentes que preencham requisi-
tos para ministrar aulas, elaborar contetido, material didatico e
provas, bem como acompanhar o desenvolvimento dos cursos e
processos de avaliacdo educacional;

Considerando o dever de disciplinar o pagamento de hono-
rarios pela prestacdo de servicos como professor e/ou instrutor
de cursos e atividades de aperfeicoamento, especializagdo e
desenvolvimento no ambito do Tribunal de Contas do Estado
de S&o Paulo;

Considerando cabivel estabelecer parametros também para
selecdo dos membros da banca examinadora, sem prejuizo do
pagamento de honorarios, em consonancia com artigo 2°, inciso
I1l, da Resolucao n° 09/2018;

Considerando a relevancia da organizacdo das metodolo-
gias de avaliagdo imparcial para fins de pontuagdo nos proces-
sos de Progressdo e Promogdo na carreira, conforme disposto
na Resolucao n° 07/2018, alterada pela Resolugdo n° 01/2020;

Considerando diretrizes contidas na Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais, Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de
2018, alterada pela Lei Federal n° 13.853, de 8 de julho de 2019;
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Considerando a necessidade de assegurar o sigilo na ela-
boracao de questdes de prova pelos candidatos credenciados;

Considerando, ainda, a misséo institucional de fiscalizar e
orientar para o bom e transparente uso dos recursos publicos
em beneficio da sociedade;

RESOLVE editar a presente Ordem de Servico:

1. DO SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE CADASTRO ACA-
DEMICO

1.1. Podera se cadastrar para atuar como prestador de ser-
vicos nas atividades educacionais da Escola Paulista de Contas
Publicas qualquer servidor do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo ou colaborador externo que atenda aos requisitos
estabelecidos por este Tribunal

1.2. O cadastramento dar-se-a por meio do preenchimento
de formulario especifico, que ficara disponivel no sitio eletroni-
co do TCESP.

1.3. No formulario de cadastramento deveréo ser informa-
dos dados relativos:

a) aos documentos pessoais: Cédula de Identidade - RG,
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, INSS ou PIS/PASEP;

b) a formagdo académica em instituicdo registrada pelo
Ministério da Educacao — MEC e demais titulagoes;

¢) a experiéncia docente e profissional;

d) as atividades de interesse académico, como cursos
ministrados e publicacbes técnicas; e,

e) a(s) Area(s) Tematica(s) para a(s) qual(is) o candidato
pretende se credenciar.

1.4. Os dados informados sao de inteira responsabilidade
do candidato, que devera entregar documentagdo comproba-
toria no momento da habilitacdo, sob pena de desqualificagdo
diante de inconsisténcias.

2. DA SELECAO

2.1. Os cadastrados serao selecionados de acordo com a
necessidade do TCESP, em funcdo da programacéo das aulas e
cursos pretendidos, desde que manifestem interesse pela vaga
aberta mediante tempestiva inscricdo no processo seletivo.

2.2. Seréo selecionados os interessados que preencherem
requisitos constantes desta Ordem de Servico e atingirem nota
final minima estabelecida no edital do processo de seletivo
especifico.

2.3. As fases previstas para a selecdo sdo: Cadastramento
em Sistema de Gerenciamento de Cadastro Académico, Mani-
festagdo de interesse na Vaga Pretendida, Pontuacao Curricular,
Habilitagdo (Validagdo da Documentagdo) e “Entrevista-Aula”.

2.4. Os selecionados deverdo ministrar aulas de acordo
com o Memorial Descritivo da Proposta Técnica.

3. DA DIVULGACAO DAS VAGAS E MANIFESTACAO DE
INTERESSE

3.1. 0 TCESP, em fungéo da programagdo das aulas e cursos
pretendidos, fara ampla divulgacao das vagas abertas, no site
www.tce.sp.gov.br e no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.

3.2. Os interessados deverdo realizar cadastro e manifestar
interesse na vaga especifica por meio do preenchimento de for-
mulério de Sistema de Gerenciamento de Cadastro Académico
disponivel no site do TCESP.

3.3. Aqueles que ainda ndo estiverem cadastrados no
momento da abertura da oferta da vaga poderdo, durante
o periodo de inscri¢do, providenciar cadastro e subsequente
inscricao.

4. DA PONTUACAO CURRICULAR

4.1. Apés regular cadastro, os interessados pela vaga terao
seu curriculo pontuado de acordo com os critérios divulgados
em edital, observados os requisitos constantes desta Ordem
de Servico.

4.2. Os candidatos com as trés maiores pontuacdes serao
submetidos ao processo de habilitacdo, para entrega e valida-
¢do dos respectivos documentos.

5. DA HABILITACAO

5.1. A habilitacdo sera realizada apés a pontuacao curricu-
lar para os trés candidatos com a maior pontuacdo.

5.2. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver idade superior a 60 anos, até o ltimo dia de ins-
cricdo, no SisGCA, fixado pelo edital, conforme previséo da Lei
Federal n° 10.741/2003;

b) tiver exercido funcdo de jurado, conforme art. 440 do
Codigo de Processo Penal; e,

¢) tiver maior idade.

5.2.1. Respeitando-se a alinea “a” do item 5.2 como pri-
meiro critério de desempate, o edital podera acrescentar uma
ou mais hipoteses de preferéncia escolhidas dentre os critérios
de andlise de curriculo previstos no Anexo I.

5.3. A habilitacdo sera feita por meio da apresentacao e
analise da documentacéo relativa a Habilitacdo Juridica e a
Habilitacdo Técnica, conforme especificado a seguir.

5.4. Documentacdo relativa a Habilitacdo Juridica (obri-
gatoria):

a) Cédula de identidade — RG;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

) Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP ou INSS;

d) Declaracdo de que o interessado se responsabiliza
integralmente junto ao 6rgao ou entidade de origem, no que
se refere aos acertos de horario de trabalho (obrigatéria para
servidores publicos), conforme modelo do Anexo VII.

5.4.1. Para servidores do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, a entrega de declaracdo que ndo contenha expressa
anuéncia da chefia imediata ensejara pronta inabilitacdo do
candidato.

5.5. Documentacao relativa a Habilitagdo Técnica:

a) Curriculum Vitae, na Plataforma Lattes (www.lattes.
cnpq.br), na forma definida em edital;

b) Quando o edital exigir, diploma de nivel superior ou
nivel técnico registrado no Ministério da Educacao — MEC,
informando o respectivo niimero de registro;

) Outros Diplomas que atestem outros niveis de formacao
(se houver);

d) Comprovacéo de experiéncia docente e profissional.
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5.6. Nao serdo habilitados os participantes que deixa-
rem de apresentar quaisquer dos documentos obrigatorios ou
apresenta-los em desacordo com o exigido.

5.7. 0 resultado da habilitacdo dos interessados e a convo-
cagdo para "Entrevista- Aula” serdo publicados no Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo.

5.8. Na eventualidade de algum candidato ser desabilitado
ou desistir da vaga, sera convocado o candidato com classifica-
¢do imediatamente posterior.

5.9. Nos termos do artigo 87, incisos Ill e IV, da Lei Federal n°
8.666/1993, e em conformidade com a Sumula n° 51 do TCESP,
ndo serdo contratados profissionais que estiverem cumprindo
penalidade de suspensdo imposta pela Administracdo Direta ou
Indireta do Estado de Sao Paulo, ou cuja inidoneidade houver
sido declarada por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica.

5.10. Além dos impedimentos previstos no item 5.9,
poderéo ser considerados outros que decorrem da Lei n°
14.133/2021.

6. DA ENTREVISTA — AULA

6.1. Os candidatos habilitados serdo convocados para
apresentar a Proposta Técnica e ministrar a "“Entrevista-Aula”
de duracdo de 30 (trinta) minutos, aberta ao publico, sobre
tema previamente informado, momento em que sera avaliada a
capacidade profissional para a prestagao dos servigos, conforme
Anexo IIl - Critérios para Composicao da Nota Final.

6.2. 0 agendamento — data e hora para apresentacdo da
Proposta Técnica e da Entrevista—Aula sera divulgado no site
www.tce.sp.gov.br e encaminhado para o e- mail informado no
cadastro dos habilitados.

6.3. A banca examinadora, prevista no item 8, avaliara
durante a Entrevista-Aula a capacidade do candidato para a
prestacdo dos servicos, em conformidade com o Anexo Ill — Cri-
térios para Composicao da Nota Final.

6.4. Considera-se automaticamente desclassificado do
processo seletivo o candidato que obtiver nota 0 (zero) em
quaisquer dos critérios apresentados na composicdo da nota
final, conforme disposto no Anexo III.

6.5. A Presidéncia do TCESP podera convidar para integrar
a banca examinadora prevista no item 8 personalidades exter-
nas dotadas de notdrio saber na drea em exame e com grau de
titulagdo compativel com as avaliagdes pretendidas.

7.DO CALCULO DA NOTA FINAL

7.1. A nota final dos candidatos selecionados correspon-
derd a média ponderada das seguintes notas: pontuacdo do
curriculo, proposta técnica e nota da entrevista— aula, conforme
disposto no Anexo IIl.

8. DA BANCA EXAMINADORA

8.1. Para cada edital aberto para selecdo de docentes, sera
nomeada uma banca examinadora, constituida por meio de Ato
GP publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, com-
posta por servidores do Tribunal ou convidados externos, com
conhecimentos académicos e/ou experiéncia profissional com-
pativeis com o processo seletivo de docentes, que sera respon-
savel pelo processo de avaliacdo dos candidatos selecionados.

8.2. A banca examinadora serd composta por pelo menos
trés membros, sendo o presidente indicado pela Escola Paulista
de Contas Publicas, que sera o responsavel pela producao de
relatério de avaliacdo das Entrevistas-Aula, com fundamenta-
¢do das notas apresentadas e indicacdo do candidato creden-
ciado para a prestacao dos servicos.

8.2.1. Os servidores do Quadro da Secretaria do Tribunal,
lotados em Secdes da Capital ou em Unidades Regionais, pode-
rdo integrar a banca examinadora, mediante manifestacao de
interesse, em resposta a comunicacao eletrénica da Escola Pau-
lista de Contas Publicas, que indicara os requisitos especificos
de cada banca, acompanhada de comprovantes de qualificagdo
académica e/ou profissional, além de declaracéo de responsabi-
lidade sobre a compatibilidade do horario de trabalho com seus
superiores, conforme Anexo VII.

8.2.2. Caberd a Escola Paulista de Contas Publicas

a) receber as fichas de inscri¢do, processar e analisar a
documentacéo dos interessados;

b) avaliar a compatibilidade do histérico profissional e/ou
académico dos interessados com os requisitos especificos para
cada banca a ser formada;

¢) publicar a lista de interessados cadastrados como mem-
bros da banca examinadora;

d) comunicar a cada um dos interessados nao selecionados
os motivos de seu ndo cadastramento;

) promover sorteio, caso o niimero de cadastrados supere
o de vagas disponiveis a constituicdo da banca examinadora.

8.2.3. 0 servidor que compuser banca examinadora de
determinado edital ficara impedido de integrar outra para
idéntica tematica nos dois anos seguintes, exceto na hipétese
de insuficiéncia de candidatos a formagéo da banca, nos termos
do item 6.5.

8.2.4. No caso do item acima, o servidor membro da banca
podera se candidatar ou ser convidado como docente em
outros cursos e eventos da EPCP, da mesma tematica ou ndo.

8.2.5. Da decisdo da Escola Paulista que ndo cadastrar
servidor para integrar a banca examinadora ndo caberd recurso.

8.2.6. A critério da Presidéncia do TCESP, podera haver indi-
cacdo direta dos servidores, em substituicdo ao procedimento
estabelecido nos itens 8.2.1 a 8.2.3, ou ser convidado membro
externo ao Tribunal para composicao da banca.

8.3. Compete a banca examinadora:

a) Validar a pontuacdo calculada pelo SISGCA, a partir dos
critérios estabelecidos no Anexo ;

b) Verificar documentagéo habilitatéria dos trés candidatos
com maiores pontuacdes, em sessdo especifica;

) Assistir e avaliar Entrevistas-Aula, conforme as diretrizes
do Anexo II;

d) Receber e processar recursos, nos termos do item 13.

8.4. Aos membros da banca examinadora serdo pagos
honorarios equivalentes a cinco horas-aula calculadas na con-
formidade do artigo 9° da Resolucao n° 09/2018 e do item 10.1
desta Ordem de Servico.
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8.5. Nao podera integrar a banca examinadora o Diretor da
Escola Paulista de Contas Publicas.

9. DOS INSTRUMENTOS DE FORMALIZACAO DA PRESTA-
CAO DE SERVICOS

9.1. A selecdo de candidato pertencente ao Quadro da
Secretaria deste Tribunal aperfeicoa-se com a subscri¢éo de
Termo de Ciéncia e Aceite das Condicdes de Prestacdo dos
Servigos (Anexo IV).

9.2. Cabera ao colaborador externo subscrever Termo de
Contrato para prestacdo de servicos (Anexo V).

9.3. 0 instrumento aplicavel a espécie devera ser assinado
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da convocacao para
assinatura, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante
tempestiva e motivada solicitacdo do interessado, considerando
como desisténcia o ndo atendimento a chamada.

9.4. A formalizacdo do instrumento vinculara o profissional
as obrigagdes nele contidas por 12 (doze) meses, prorrogaveis por
igual periodo, sem prejuizo da realizagdo de outros processos de
credenciamento, para 0 mesmo objeto, ao longo desse periodo.

9.5. O teto anual geral para o pagamento de honorarios
aos docentes e membros da banca examinadora sera igual ao
valor previsto no artigo 75, inciso Il da Lei n° 14.133/2021, atu-
alizado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
Especial (IPCA-E) ou outro que o substitua.

9.6. O profissional credenciado, durante o prazo previsto
no respectivo instrumento, poderéa ser chamado a qualquer
momento pelo TCESP, mediante emissao de Ordem de Execucdo
de Servicos (Anexo VI), que conterd o objeto das atividades
educacionais e demais condicdes especificas.

9.7. Do valor bruto fixado para remuneracdo do docente ou
membro da banca examinadora sera descontado recolhimento
para a Previdéncia Social e Imposto de Renda.

9.8. Ficam ao encargo do profissional credenciado todas
as despesas decorrentes das obrigagdes educacionais, inclusive
quaisquer impostos que venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos, bem como a indicacdo de sua conta corrente.

9.9. Na hipétese de formalizacao de instrumento que tenha
por objeto a elaboracdo de questdes de prova, cabera ao can-
didato credenciado subscrever, ainda, Termo de Compromisso e
Sigilo (Anexo VIII).

10. DOS PAGAMENTOS

10.1. O valor da hora aula sera calculado mediante apli-
cacdo do percentual de 1% (um por cento) sobre o valor dos
vencimentos iniciais, sem vantagens pessoais, do cargo Agente
da Fiscalizagdo do TCESP.

10.2. O pagamento de colaboradores serd efetuado no
prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados a partir da data
do Atestado de Prestacao de Servigos. Caso o dia do pagamento
incida em sabado, domingo ou feriado, sera efetuado no primei-
ro dia til subsequente, sem incorrer em atualizacdo monetaria.

10.3. Cabe ao edital definir a quantidade total de horas-
-aula que ndo se limitara, em todos os casos, ao tempo de
exposicdo docente. Conforme a complexidade e a natureza da
matéria, o instrumento convocatdrio podera contemplar, para
efeitos de remuneracao, tempo relacionado a atividades prepa-
ratdrias, dentre outras.

10.4. E condicdo impeditiva para o pagamento dos hono-
rarios a inscricdo do professor ou do membro da banca exa-
minadora no CADIN estadual, nos termos da Lei Estadual n.
12.799/2008.

11. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

11.1. A qualquer tempo, sem que caiba qualquer direito a
indenizacdo, compensacdo ou reembolso, o TCESP, mediante
decisdo motivada, poderd descredenciar o docente em razao de

atos e omissdes que demonstrem incapacidade juridica, técnica
e fiscal, bem como por conduta profissional ou operacional
incompativel com padrdes éticos e de eficiéncia.

11.2. O profissional serad descredenciado nas hipoteses
aplicaveis previstas no art. 78 da Lei Federal n.° 8666/93 ou no
artigo 137 da Lei n° 14.133/2021.

11.3. O profissional podera solicitar o seu descredencia-
mento nos termos do art. 79, inc. Il da Lei Federal n°® 8.666/93,
ou do artigo 138, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021, desde que
seja requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da
data prevista para inicio da prestacdo dos servicos e haja con-
veniéncia para a Administracao.

12. DOS ESCLARECIMENTOS

12.1. Os pedidos de esclarecimento de carater técnico ou
legal na interpretacéo dos termos dos editais decorrentes desta
Ordem de Servigo deveréo ser efetuados por escrito, na forma
que o edital indicar, até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data
fixada para o término da manifestacéo de interesse pela vaga
oferecida.

13. DOS RECURSOS

13.1. No procedimento de escolha de docentes, cabera a
interposicéo de recurso em face da decisdo de indeferimento
da documentacao habilitatéria, da pontuagdo curricular, da
avaliagdo da Entrevista- Aula e do julgamento final dos candi-
datos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo
no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo do respectivo resultado
que se pretenda impugnar.

13.2. 0 recurso devera ser enderecado a banca examinado-
ra, na forma definida em edital.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Integram esta Ordem de Servico os seguintes Anexos:

Anexo | - Critérios para Andlise de Curriculo de Docentes;

Anexo Il - Memorial Descritivo da Proposta Técnica;

Anexo Ill - Critérios para Composicdo da Nota Final para
Docentes;

Anexo IV - Termo de Ciéncia e Aceite das Condigbes de
Prestacdo de Servicos Educacionais;

Anexo V - Minuta do Termo de Contrato;

Anexo VI - Minuta de Ordem de Execucdo de Servicos;

Anexo VIl - Modelo de Declaragéo;

Anexo VIl — Modelo de Termo de Compromisso e Sigilo.

14.2. O TCESP podera revogar, anular ou adiar o procedi-
mento de credenciamento a qualquer tempo, sem que caiba
aos participantes qualquer direitoa reembolso, indenizacdo ou
compensacao.

14.3. Os credenciados poderdo, a qualquer tempo, ser
convocados a prestagdo dos servicos, podendo ou no aceitar.

14.4. Os casos omissos serdo decididos pela banca exami-
nadora, na forma da lei de regéncia do edital, conforme o item
14.5 desta Ordem de Servico.

14.5. O procedimento de credenciamento sera regido pela
Lei Federal n.° 8.666/93 ou pela Lei n® 14.133/2021.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

15.1. Cabe ao Gabinete da Presidéncia editar os atos que
se fizerem necessarios para a operacionalizacdo desta Ordem
de Servico.

15.2. Esta Ordem de Servico entrara em vigor na data de
sua publicacdo, nos termos da Resolugdo n° 09/2018, revogadas
as disposi¢des em contrario, em especial, a Ordem de Servico
GP n°02/2019.

Publique-se.

G.P, em 21 de margo de 2022.

DIMAS RAMALHO

PRESIDENTE

ANEXO |
CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO DE DOCENTE

Os seguintes critérios poderdo ser previstos em edital, que discriminara a composigéo da

pontuacéao, cujo total sera 10 (dez):

CRITERIO

PONTUACAO

FORMAGAO ACADEMICA

Doutorado Mestrado Especializagao

INDICADOR DE DOCENCIA
Docéncia no ensino superior
Cursos, treinamentos, palestras e

outras atividades de capacitagéo e
formagao ministrados

5 anos ou mais — Menos de 5 anos

Mais de 5 horas — Até 5 horas

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

5 anos ou mais — Menos de 5 anos

ANEXO II
MEMORIAL DESCRITIVO DA PROPOSTA TECNICA

O candidato devera elaborar uma proposta de trabalho constituida pelo Programa e

pelo Plano de Aula, conforme segue:

1. Programa do Subtema escolhido:

* Nome do(s) Tema(s)
* Nome do(s) Subtemas
« Carga horaria

* Objetivo

» Conteudo tematico — detalhamento dos topicos

« Bibliografia e eventuais textos indicados para leitura

* Avaliagéo (se for o caso, com amostragem de uma questdo inédita de multipla
escolha, com gabarito justificando a resposta)

2. Plano de Aula contendo:

« Atividades e técnicas a serem utilizadas

» Conteudos a serem abordados

» Material de apoio — slides, recursos audiovisuais e outros

» Tempo dedicado a cada atividade que compde o produto final contratado

* Observagdes/Anotagdes gerais
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f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
ANEXO Il

CRITERIOS PARA COMPOSIGAO DA NOTA FINAL

sobre qualquer assunto de interesse do TCESP ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugao dos servicos.

g) Observar as disposicdes da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei

Objeto da Critérios Distribuicgo Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, alterada pela Lei Federal n°
Avaliagéo do peso 13.853, de 8 de julho de 2019) quando do tratamento de dados pessoais
Curriculo/ | Critérios para analise de curriculo de docente definidos em edital sensiveis a que tenha acesso para o proposito de execugdo do presente
Pontuag&o do | m consonancia com o Anexo I (N1) 3,00 instrumento, obrigando-se a zelar por sua confidencialidade, a néo ser por

Sistema forga de obrigacéo legal em sentido diverso.

1. Programa: objetivo, contetido, metodologia e bibliografia (N2) 1,00 h) Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo

- - — TCESP, cujas demandas e analises criticas se obriga a atender.
Proposta 2. Plano de aula: desenvolvimento do conteudo, atividades e

Técnica . o . ) . i) Revisar o conteudo ou o material didatico de sua autoria, quando solicitado,
técnicas, distribuigdo equilibrada do tempo destinado ao conceito 1,00

. até duas vezes no intervalo de 02 (dois) anos, contados da data da sua

e a aplicagéo (N3)

aprovagdo, sem direito a percebimento de honorarios adicionais, exceto

1. Didatica: clareza do conteudo e capacidade de comunicagéo quando as causas de alteragdo nao decorrerem do préprio conteddo ou
(N4) 200 material didatico.
Entrevista- | 2- Relagao do tempo destinado aos conceitos e a aplicagéo (N5) 1.00 j) Ceder ao TCESP os direitos autorais e patrimoniais sobre os materiais
Aula didaticos elaborados, bem como o direito de uso de imagem e voz nos
3. Métodos/técnicas utilizados para transmitir o conhecimento que materiais produzidos, com consequente permissdo de uso publico sem fins
privilegiem a interagéo do aluno com o contetddo, permitindo uma 2,00 lucrativos.
avaliagdo da aprendizagem (N6)
3. Preservada a autoria e o direito de uso por parte do autor, fica o TCESP autorizado
Total 10,00 a usar a imagem e a voz na integra, em partes ou compiladas com outros materiais,
podendo haver alteragdo de formato para fins de eventos educacionais e
institucionais, desde que n&o implique descaracterizacdo, nem ofensa aos direitos
Férmula e Descri¢ao do Calculo da Nota Final do autor.
Nota Final= (N1X3+N2X1+N3X1+N4X2+N5X1+ N6X2)/10 4. O TCESP compromete-se a:

Nota Final é a média ponderada pelos respectivos pesos das notas obtidas em a) Subsidiar as agbes exigidas dos profissionais, fornecendo diretrizes, bases

legais, modelos, formularios e todos os instrumentos necessarios ao
cada quesito desenvolvimento das agoes;

b) Realizar reunides com vistas ao incremento na qualidade das agdes e a

ANEXO IV resolugdo de pendéncias e/ou eventuais conflitos na relagdo com o
TERMO DE CIENCIA E ACEITE DAS CONDIGOES DE PRESTAGAO DE SERVIGOS profissional.
EDUCACIONAIS

5. O valor da hora aula sera calculado mediante aplicagéo do percentual de 1% (um por
TERMO N° /

cento) sobre o valor dos vencimentos iniciais, sem vantagens pessoais, do cargo
PROCESSO N° / Agente da Fiscalizagdo do TCESP.

, servidor(a) do Tribunal de 6. Considerando a carga horaria estabelecida no edital (_horas) e os vencimentos

Contas do Estado de S&o Paulo, matricula n°___, inscrito no CPF sob n° iniciais, sem vantagens pessoais, do cargo de Agente da Fiscalizagdo nesta data, o

, credenciado(a) a
prestagaode servigos educacionais, no ambito dos PROGRAMAS DE CAPACITACAO DO

valor dos servigos corresponde a R$ (), cuja despesa correra por conta da Funcional

Programatica ( ), Elemento ( ).

TCESP, conforme Edital de Credenciamento n° , DECLARA expressaciéncia

do teor da Resolugdo TCESP n° 09/2018, da Ordem de Servigo n° /2022 e do Edital de 7. O pagamento sera efetuado por crédito na conta corrente indicada pelo(a)
Credenciamento n°_, como também das seguintes condicdes de execucdodas atividades, SERVIDOR(A) e sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados
as quais nada opde: a partir da data do Atestado de Prestagao de Servicos.

8. Prorroga-se até o primeiro dia util imediatamente subsequente o prazo a que se
1. Constitui objeto da prestagdo de servigos, no ambito dos PROGRAMAS DE

CAPACITAGAO DO TCESP:

a) Docentes: ministrar aulas, de acordo com o Memorial Descritivo da Proposta

refere o item 7, quando expirar durante sabados, domingos e feriados ou em dia em

que ndo houver expediente.

Técnica — Anexo Il do Edital; 9. Na hipotese de infracdo, ou por razées devidamente fundamentadas em fatos
b) Elaboradores: preparar material didatico, avaliagdo e demais conteudos supervenientes ou conhecidos apds o julgamento, que importem comprometimento
pedagogicos pertinentes. da capacidade juridica ou técnica do(a) servidor(a), ou de sua postura profissional

que comprometa o padréo ético ou operacional do trabalho, o TCESP resguarda-

2. Cabera ao(a) SERVIDOR(A): se ao direito de promover o afastamento do(a) servidor(a) das correspondentes

a) Executar os servicos nas condigGes estipuladas no Edital de abertura da vaga atividades educacionais, sem que caiba qualquer direito a indenizagdo, a
e na Proposta Técnica (Docentes e Elaboradores), observando-se os compensacio ou a reembolso, na forma da lei.
parametros de boa técnica e as normas legais aplicaveis.

b) Manter todas as condicdes de habilitagdo e de qualificagdo técnica exigidas 10.0(A) SERVIDOR(A) podera solicitar desligamento das atividades educacionais,
para o credenciamento. desde que seja requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e haja

¢) Comunicar ao TCESP, por escrito € com antecedéncia minima de 02 (dois) conveniéncia para a Administrag&o.

dias Uteis, os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execugéo das 11.As presentes condigdes vigerdo pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogavel por

atividades dentro dos prazos previstos, ou quando verificar condigdes igual limite, sem prejuizo da realizag&o de outros processos de credenciamento.

inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
prestacéo dos servicos.

Séo Paulo, de de
d) Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos.
e) Executar diretamente os servigos, sem transferéncia de responsabilidade ou SERVIDOR(A):
subcontratagéo.
NOME
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ANEXO V
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO PARA MINISTRAR
AULAS E ACOMPANHAR 0
DESENVOLVIMENTO DOS CURSOS E DO
FORUM DE DISCUSSAO, NO AMBITO DOS
PROGRAMAS DE CAPACITAGAO DO TCESP

TERMO N° /
PROCESSO N° /
PREAMBULO

1-PARTES

Sao partes neste Termo, de um lado, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo -
TCESP, C.N.P.J/MF n°. 50.290.931/0001-40, com sede na Avenida Rangel Pestana, 315,
Sao Paulo, Capital, doravante denominado simplesmente TCESP, e de outro lado

doravante  denominado

simplesmente CONTRATADO(A), os quais tém entre si justa e acertada a prestacédo de
servicos educacionais, no ambito dos PROGRAMAS DE CAPACITACAO DO TCESP, nos
termos e condig¢des a seguir dispostos, obedecidas as exigéncias da legislacéo vigente.

2 - REPRESENTANTES

Neste ato, o TCESP ¢é representado por seu(sua) Diretor(a) , portador da

cédula de identidade , inscrito no C.P.F./MF. n° . Como

CONTRATADO(A),
CP.F)

, (nacionalidade, estado civil, profisséo, R.G.,

3 - CREDENCIAMENTO

O presente Termo decorre da Resolugdo do TCESP n° 09/2018, da Ordem de Servigo n°
/2022 e do Edital de Credenciamento n®.___.

4 — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo fundamenta-se no caput do art. 25 da Lei Federal no 8.666/93 (ou) no
artigo 74 da Lei n°® 14.133/2021.

5 - DA UNIDADE GERENCIADORA

A gestéo do presente Termo ficara ao encargo da Equipe Técnica, nomeada em ato proprio
pela Diretoria Administrativa e Financeira do TCESP. A referida Unidade sera responsavel
pelo acompanhamento da execugcdo dos servigcos, inclusive pela checagem da
regularidade da documentagao pertinente, visando garantir o cumprimento das disposi¢des
contidas neste Instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui o objeto do presente Termo de Contrato, no ambito dos PROGRAMAS DE
CAPACITAGAO DO TCESP:

a) Docentes: ministrar aulas, de acordo com o Memorial Descritivo da PropostaTécnica
— Anexo |l do Edital;

b) Elaboradores: preparar material didatico, avaliagdo e demais contetdos
pedagdgicos pertinentes.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO(A) CONTRATADO(A)
2.1 - Ao profissional contratado competira:
a) Executar os servigos nas condigdes estipuladas no Edital de abertura da vaga e na

Proposta Técnica (Docentes e Elaboradores), observando-se os parametros de boa

técnica e as normas legais aplicaveis.

o
-~

Manter todas as condi¢des de habilitagdo e de qualificagao técnica exigidas para o

credenciamento.

¢) Comunicar ao TCESP, por escrito e com antecedéncia minima de 02 (dois) dias uteis,
os motivos de ordem técnica que impossibilitem a execucéo dos servigos dentro dos
prazos previstos, ou quando verificar condigdes inadequadas ou aiminéncia de fatos

que possam prejudicar a perfeita prestagéo dos servigos.

d) Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servigos contratados.

e) Executar diretamente os servicos contratados, sem transferéncia de

responsabilidade ou subcontratagao.

f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
qualquer assunto de interesse do TCESP ou de terceiros de que tomar conhecimento

em razao da execugao dos servigos.

g) Observar as disposi¢des da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei Federal
n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, alterada pela Lei Federal n° 13.853, de 8 de
julho de 2019) quando do tratamento de dados pessoais sensiveis a que tenha
acesso para o proposito de execugdo do presente instrumento, obrigando-se a zelar
por sua confidencialidade, a ndo ser por forca de obrigagao legal em sentido diverso.

h) Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo TCESP,

cujas demandas e analises criticas se obriga a atender.

i) Revisar o contetido ou o material didatico de sua autoria, quando solicitado, até duas
vezes no intervalo de 02 (dois) anos, contados da data da sua aprovagdo, sem
direito a percebimento de honorarios adicionais, exceto quando as causas de alteragdo nao

decorrerem do préprio conteddo ou material didatico.

j) Ceder ao TCESP os direitos autorais e patrimoniais sobre os materiais didaticos
elaborados, bem como o direito de uso de imagem e voz nos materiais produzidos,

com consequente permissado de uso publico sem fins lucrativos.

k) Preservada a autoria e o direito de uso por parte do autor, fica o TCESP autorizado
a usar aimagem e a voz na integra, em partes ou compiladas com outros materiais,
podendo haver alteragdo de formato para fins de eventos educacionais e
institucionais, desde que nao implique descaracterizagdo, nem ofensa aos direitos

do autor.

I) Apresentar recibo de prestagéo de servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO TCESP

3.1 - Séo responsabilidades do TCESP:

a) Subsidiar as agdes exigidas dos profissionais contratados, fornecendo diretrizes,
bases legais, modelos, formularios e todos os instrumentos necessarios ao

desenvolvimento das agoes;

b) Realizar reunides com vistas ao incremento na qualidade das ac¢des e a resolucdo

de pendéncias e/ou eventuais conflitos na relagdo do profissional contratado.
CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 — Este Termo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo
limite, sem prejuizo da realizagéo de outros processos de credenciamento.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR CONTRATUAL

5.1 - Para todos os efeitos legais e juridicos as partes estabelecem o valor da hora aula em
1% (um por cento) calculado sobre o valor dos vencimentos iniciais, sem vantagens
pessoais, do cargo Agente da Fiscalizagdo do TCESP.

5.2 Considerando a carga horaria estabelecida no edital ( horas) e os vencimentos iniciais,
sem vantagens pessoais, do cargo de Agente da Fiscalizagdo nesta data, o valor do
presente contrato corresponde a R$ (), cuja despesa correra por conta da Funcional
Programatica ( ), Elemento ().

CLAUSULA SEXTA -DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento sera efetuado por crédito na conta corrente indicada pelo(a)
CONTRATADO(A) e sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados a

partir da data do Atestado de Prestagédo de Servigos.

6.2 - Prorroga-se até o primeiro dia Util imediatamente subsequente o prazo a que se refere
o item 6.1, quando expirar durante sabados, domingos e feriados ou em dia em quenéo
houver expediente.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7.1 - Este Termo de Contrato sera rescindido, independentemente de interpelagéo judicial
ou extrajudicial, caso ocorra infragédo atribuivel a qualquer das partes ou na ocorréncia de
quaisquer das hipoteses previstas no artigo 78, da Lei Federal n° 8.666/93, (ou) no artigo
137 da Lei n° 14.133/2021, ou por razdes devidamente fundamentadas em fatos
supervenientes ou conhecidos apds o julgamento, que importem comprometimento da
capacidade juridica, técnica ou fiscal do(a) CONTRATADO(A) ou de sua postura
profissional que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que caiba qualquer

direito a indenizagéo, a compensagéo ou a reembolso, na forma da lei.
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7.2 — O(A) CONTRATADO(A) podera solicitar rescisédo, nos termos do art. 79, inc. Il, da Lei
Federal n° 8.666/93 (ou) do artigo 138, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, desde que seja
requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e haja conveniéncia para a
Administragao.

7.3 - O inadimplemento, total ou parcial, e a inexecugéo total ou parcial das obrigagdes
assumidas, sujeitara o(a) CONTRATADO(A) as sangdes previstas na Segéo Il do Capitulo
IV da Lei Federal n°. 8.666/93 (ou) no artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, garantidaa ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

8.1- Integram o presente Termo, tal como se aqui estivessem transcritos, ressalvada
sempre a aplicagao preferencial das disposigdes expressas neste termo:

a) O Edital de Credenciamento n° , bem como seus Anexos.
b) A documentagéo apresentada pelo(a) CONTRATADO(A).

CLAUSULA NONA- DO FORO

9.1 - As partes elegem o Foro Central da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer

pendéncias que eventualmente surjam na execugao do presente Termo de Contrato.

E por estarem entre si justas e concordes, assinam as partes, o presente Termo de Contrato

em 2 (duas) vias de igual teor e forma.

Sao Paulo, de de

PELO TCESP:

NOME

CONTRATADO(A):

NOME

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
R.G. n°: R.G. n%

ANEXO VI
MINUTA DE ORDEM DE EXECUGAO DE SERVIGOS

TOMADOR DOS SERVICOS: TCESP
PRESTADOR(A) DOS SERVICOS:

AUTORIZAMOS o inicio das atividades previstas no Termo de Contrato n°

/ Termo de Ciéncia e Aceite n° , Subscrito em

IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS
Descrigao dos servigos:
Valor por hora: R$
Previs&o de horas:
Valor mensal total: R$

Vigéncia: de / / a / /

Valor total da OES: R$ , sendo R$ para este exercicio e R$ para o

exercicio subsequente.

DA MEDIGAO DOS SERVIGOS E PAGAMENTO
Para efeito de pagamento, as medicdes dos servigos realizar-se-do:

| — primeira medig&o no ultimo dia do més da prestagéo de servicos (pro rata tempore);

Il — medi¢des subsequentes seréo realizadas a cada periodo de 1 més, contado da data do

término do periodo abrangido pela medigao anterior.

O pagamento sera efetuado por crédito na conta corrente indicada pelo(a) PRESTADOR(A)
DOS SERVICOS e sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, contados a
partir da data do Atestado de Prestagéo de Servigos. Prorrogar- se-a até o primeiro dia util
imediatamente subsequente o prazo, quando expirar durante feriados ou em dia em que

nao houver expediente, sem qualquer incidéncia de atualizacdo monetaria.

As demais condi¢des sdo as constantes do Termo de Contrato/Termo de Ciéncia e Aceite
acima mencionado, que constitui parte integrante da presente OES.

Sao Paulo,

PELO TCESP:

ANEXO Vil
MODELO DE DECLARAGAO

Ref. Edital de Credenciamento n° /

(PARA SERVIDORES DO TCESP)

Eu [nome completo do(a) candidato(a)], servidor(a) do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, matricula n® ...... , portador(@a) do RG n°.................. e inscrito no CPF/MF sob n°
......................... , DECLARO expressamente que me responsabilizo junto a minha chefia
imediata no que se refere aos acertos de horario de trabalho, caso venha a ser
selecionado(a) para prestar servigos previstos no Edital de Credenciamento referenciado
ou para compor correspondente banca examinadora.

(PARA DEMAIS SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA)

Eu [nome completo do(a) candidato(a)]l, servidor(a) da (Administracdo Direta/Indireta
Municipal/Estadual/Federal), portador(a) do RG n°.................. e inscrito no CPF/MF sob n°
......................... , DECLARO expressamente que me responsabilizo integralmente junto ao
6rgéo ou entidade de origem, qual seja, (nome do 6rgdo ou entidade a que pertence),
inscrito(@) Nno CNPJ n°® .......ccoceiviieiiiiee , no que se refere aos acertos de horario de
trabalho, de forma a isentar o TCESP de quaisquer 6nus ou responsabilidades
relativamente ao referido érgédo ou entidade, caso venha a ser contratado(a) para prestar
0s servigos previstos no Edital de Credenciamento referenciado.

Sao Paulo, ............. A€ i (o [T

(Assinatura do Candidato)

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO E SIGILO

Ref. Edital de Credenciamento n°_/

Termo de Contrato n°/

Termo de Ciéncia e Aceite n° /

Eu [nome completo do(a) candidato(a)], portador(a) do R.G. n° ............
e inscrito no CPF/MF sob n°® ................... , CREDENCIADO(A) no processo seletivo em
epigrafe junto ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, comprometo- me
a manter em sigilo a elaboracdo de questdes de prova relativas ao Edital de

Credenciamento n°_/

estando ciente de que:

1 — Compete-me manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal
e administrativa, sobre qualquer assunto de interesse do TCESP ou de terceiros de que

tomar conhecimento em razédo da execugao dos servigos.

2 — Compete-me, ademais, observar as disposi¢cdes da Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, alterada pela
Lei Federal n° 13.853, de 8 de julho de 2019) quando do tratamento de dados pessoais
sensiveis a que tenha acesso para o propdsito de execugéo do presente instrumento, e

zelar por sua confidencialidade, a ndo ser por forga de obrigagao legal em sentido diverso.

3 — A inobservancia do sigilo na elaboracdo de questdes de prova
implica inexecugdo parcial das obrigagdes, sujeita as sang¢des previstas no artigo 87 da
Lei Federal n® 8.666/1993 (ou) no artigo 156 da Lei n® 14.133/2021.

4 — Se servidor(a) do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
também me sujeito as penalidades previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado (Lei Estadual n® 10.261/1968).

5 — Em hipotese alguma poderei elaborar, revisar ou exercer qualquer
atividade relacionada as questdes de prova nas dependéncias do TCESP, sujeitando-me,
em caso de inobservancia, as penalizagbes previstas nos itens 2 e 3 deste Termo de

Compromisso e Sigilo.

Sao Paulo, ........... (o [ de ...........

(Assinatura)

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
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