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em Jornada Completa de Trabalho, o cargo de Assessor Téc-
nico de Gabinete |, do SQC-I, do QSTC, SEI 0015454/2025-41
(ATO 2898/2025).

ATOS DA PRESIDENTE

AUTORIZANDQ o afastamento do Conselheiro MARCO
AURELIQ BERTAIOLLI para participar do “IX Seminério Iberoa-
mericano de Direito e Contrelo”, com o tema “Democracia, Di-
reito, Controle e Algoritmo®, promovido pelo Instituto Rui Bar-
bosa (IRB) em parceria com o Tribunal de Contas de Portugal,
& Universidade Europeia de Lisboa e & Faculdade de Direito de
Lisboa, no periodo de 06 a 10/10/2025, em Lisboa - Portugal
(ATO 2909/2025).

CONVOCANDO MARCIO MARTINS DE CAMARGO, CPF
** 386.948-*, ocupante do cargo de Conselheiro Substituto
- Auditor, do SQCHII, do QSTC, para substituir o Conselheiro
Marca Aurélio Bertaialli, em virtude de sua participagdo no "X
Semindrio Iberoamericano de Direito e Controlo”, com o te-
ma “Demacracia, Direito, Controle e Algoritma”, promavido pe-
lo Instituto Rui Barbosa (IRB) em parceria com o Tribunal de
Contas de Portugal, 2 Universidade Europeia de Lisboa e a Fa-
culdade de Direito de Lisboa, em Lisboa - Portugal (ATO 2910/
2025).

CESSANDO os efeitos do Ato n® 1513/2016, publicado no
DOE de 22/09/2016, no que concemne & RICARDO ABBADE,
CPF** 762 278-*, ocupante do cargo de Auditor de Contro-
le Externo - TI, do SQC-III, do QSTC, designado para exercer
a fungio gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizaggo (ATO
2880/2025).

LOTANDO no Gabinete do Conselheiro Wagner de Campos
Rosario, a partir de 25/09/2025, ANTONIQ CARLOS LUZ MA-
GALHAES, CPF *= $76.018** ocupante do cargo de Asses-
sor Técnico-Procurador, do SQC-I, do QSTC (ATO 2864/2025).

COLOCANDO A DISPOSICAQ do Departamento de Instru-
¢80 Processual Especializada - DIPE, & partir de 26/09/2025,
WILSON CANHEDO JUNIOR, CPF *** 749 548-** ocupante do
cargo de Assessor Técnico-Procurador, do SQC-l, do QSTC
(ATO 2877/2025).

ATOS DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

COLOCANDO 4 DISPOSICAD, a partir de 30/09/2025, da
Secretaria-Diretoria Geral - SDG, SIDNEY SARMENTO DE S0U-
ZA, CPF*=* 844 037** ocupante do cargo de Diretor Técnico
de Divisdo, do SQC-I, do QSTC (ATO 2869/2025).

MATERIAS ADMINISTRATIVAS

ATOS DO DEPARTAMENTO GERAL DE
ADMINISTRACAO

ATOS DO DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémic ao servidor TEDY
MARCOS COLOMEINI, CPF *=*062.3187*, SEl 9005071-14
(ATO 2899/2025).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio ao servidor MA-
TEUS FRANCISCO TOSTES CALVO, CPF *=146 687+, SEI
9005387-14 (ATO 2901/2025).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémia ao servidor DI-
ONNI ALBERTH DE MOURA, CPF #3849 528+ SE|
9005352-14 (ATO 2903/2025).

CONSIDERANDO DESIGNADA OLIVIA MARIA SILVA DE
CARVALHO, CPF ***190.496-**, ocupante do cargo de Audi-
tor de Controle Externo - Administragdo, do SQC-III, do QSTC,
para exercer em substituicdo a fungdo aratificada de Chefe
Técnico da Fiscalizagdo, durante o impedimento de Caroling
Zentner, por compensagtes (ATO 2811/2025).

COMNCEDENDO & LEILA MARIA BATISTA DANTAS , CPF ==
.243.428-* 0 77 quinguénio de adicional por tempo de servi-
G0, & partir de 28/09/2025, SEI 9002437-18.

APOSTILA DO DIRETOR TECNICO DO DEPARTAMENTO
GERAL DA ADMINISTRACAQ
DECLARANDO, no uso de suas atribuigdes legais e em cumpri-
mento & decisdo judicial transitada em julgado, e como deter-
mina a "Obrigacdo de Fazer” (SEI 023.00041313/2025-25), ex-
traida dos autos do Processo n® 1006025-76.2025.8.26.0053,
da 12 Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica da Comar-
ca da Capital, que no titulo de Nomeag&o n® 1012/88, publi-
cado no DOE de 22/09/1988, de SANDRA APARECIDA ROSA
NEVES, matricula n® 2438, que ocupa o cargo atualmente de-
nominado de Técnico de Controle Externo, o(a) servidor(a) faz
jus, & partir de 30/01/2025, ao pagamento do Auxilio-Sadde,
nos termos do decidido na referida agéo judicial, observada a
prescrigéo quinquenal.

APOSTILA DO DIRETOR TECNICO DO DEPARTAMENTO
GERAL DA ADMINISTRACAQ
DECLARANDO, no uso de suas atribuigdes legais e em cumpri-
mento & decisdo judicial transitada em julgado, e como deter-
mina a "Obrigacdo de Fazer® (SEI 023.00041540/2025-51), ex-
traida dos autos do Processo n® 1015633-98.2025.8.26.0053,
da 32 Vara do Juizado Especial da Fazenda Publica da Comar-
ca da Capital, que no titulo de Nomeagdo n® 432/2017, publi-
cado no DOE de 08/04/2017, de VICTOR JUNG, matricula n®
5259, que ocupa o cargo atuslmente denominado de Técnico
de Controle Externo, ofa) servidor(a) faz jus, a partir de 27/02/
2025, ao pagamento do Auxilio-Satde, nos termos do decidi-
do na referida agdo judicial, observada a prescrigdo quinque-
nal.

CONSIDERANDO DESIGNADO LUIZ JAMPOLSKY, CPF
***008.018-*, pcupants do cargo de Assessor Técnico de
Gabinete |, do SQC-I, do QSTC, para exercer em substituigdo
o0 cargo de Diretor Técnico de Divisdo, do SQC-, durante o
impedimento de Jose Ricardo Figueiredo Vaz, que substituiu
no cargo de Diretor Técnico de Departamento, em comissdo
(ATO 2797/2025).

DIRETORIA DE CONTRATOS E PROJETOS

PROCESSO: SEI N® 0005853/2021-1
4° TERMO DE ADITAMENTO - 1° REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO DO CONTRATO N® 12/2023 .
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO
CONTRATADA: PROERT ENGENHARIA E SERVICOS LTDA
0BJETO: Prestagdo de servigos de apoio 3s atividades ad-
ministrativas, compreendendo as atividades de mensageiro e
carregador, no CONTRATANTE.
DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Em fungdo do
estabelecimento do Prémio de Boa Permanéncia, instituido
pelos Sindicatos dos Empregados em Empresas de Prestagdo
de Servigos a Terceiros, Colocagdo & Administragdo de Mao
de Obra, Trabalho Temporério, Leitura de Medidores e Entrega
de Avisos do Estado de 580 Paulo - SINDEEPRES e das Em-
presas de Prestagdo de Servigos & Terceiros, Colocagio e Ad-
ministragdo de Méo-de-obra e de Trabalho Tempordrio no Es-
tado de 530 Paulo - SINDEPRESTEM, par meio da Convengéo
Coletiva de Trabalho 2025/2026.
VALOR TOTAL: RS 14.900,00 (quatorze mil e novecentos reais)
para o periodo de 01/01/2025 a 31/10/2025.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Funcional Programdtica:
01.032.0200.4821 - Elemento: 3.3.90.39.99.
BASE LEGAL: Artigo 65, inciso Il, alinea "d” e § 6° da Lei Fede-
ral n® 8.666/93 e suas posteriores alteragtes.
DATA DA ASSINATURA: 26/09/2025

PROCESSO SEI N° 0016799/202512
CONTRATO N° 58/2025 .
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO.
CONTRATADO: FELIPE SANDE CRUZ MATTOS FILGUEIRAS.
0BJETO: Contratagdo de profissional, na condigdo de docen-
te, para ministrar aulas no &mbito dos Programas de Capaci-
tagdo promovidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, especialmente no curso de extensdo avangado de Par-
cerias Pablico-Privadas (PPPs) e Concessdes.
VALOR TOTAL: RS 31.881,15 (trinta & um mil citocentos e oi-
tenta & um reais e quinze centavos).
BASE LEGAL: Artigo 74, inciso Ill, alinea "f" da Lei Federal n®
14.133/2021, bern como no artigo 9° da Resolugéo GP n® 11/
2025.

RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de Trabalho:
01.032.0200.6304, Elementa de Despesa: 3.3.90.36.31.
VIGENCIA: A vigéncia deste Contrato inicia-se na data de sua
assinatura, encerrando-se ao término da execugdo dos servi-
¢os, previsto para 29 de maio de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2025

PROCESSO SEI N® 0017616/2025-86
CONTRATO N® 57/2025 )
CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PALILO.
CONTRATADO: JOELSON OLIVEIRA UBIDA SAMPAID.
OBJETO: Contratagdo de profissional, na condigéo de docen-
te, para ministrar aulas no dmbito dos Programas de Capaci-
tag&o promovidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, especialmente no curso de extensdo avangado de Par-
cerias Pablico-Privadas (PPPs) e Concesstes.
VALOR TOTAL: RS 3.769,20 (trés mil setecentos e sessenta e
nove reais e vinte centavos).
BASE LEGAL: Artigo 74, inciso Il alinea 'f" da Lei Federal n®
14.133/2021, bem como no artigo 9° da Resolugdo GP n® 11/
2025.
RECURSOS ORCAMENTARIOS: Programa de Trabalho:
01.032.0200.6304, Elementa de Despesa: 3.3.90.36.31.
VIGENCIA: A vigéncia deste Contrato inicia-se na data de sua
assinatura, encerrando-se ao término da execugdo dos servi-
¢os, previsto para 29 de maio de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2025

LICITACOES

DIRETORIA DE MATERIAIS -SECﬁ:.O DE LICITACE]ES -
Oom-2

PREGAQ ELETRONICO N° 90030/2025 - ABERTURA

Encontra-se aberto o PREGAQ ELETRONICO n® 90030/
2025 - Objeto do SEI Processo n® 1799/2025-18 , visando
& contratagdo de um provedor de servigos gerenciados de se-
guranga (Managed Security Services Provider — MSSP), em
regime 24x7, para a realizagdo de monitoramento de amea-
¢as, resposta e tratamento de incidentes, bem como gerenci-
amento de superficie de ataques. A sessdo pablica serd reali-
zada por meio eletronico no Sistema de Compras do Governo
Federal: www.qgov.br/compras com inicio previsto para 20/10/
2025, &s 9h. O edital na integra seré disponibilizade no ende-
reco eletrbnico: http://'www.gav.br/pncp/pt-br .

RESOLUGAO N° 14/2025

Dispoe sobre a estrutura crganizacional, competéncias e funcionamento do Departamento de Tecnologia da Informagéo do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo e dé outras providéncias.

0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO, o uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
CONSIDERANDO & necessidade de atualizar e modernizar a estrutura do Departamenta de Tecnologia da Informacéo — DTI, com o objetivo de melhorar a eficiéncia  manter & conformidade com as melhaores préticas institucionais & normativas;

CONSIDERANDO & necessidade de aprimorar a governanca, a Sequranca e a inovagéo em tecnologia da informacéo, bem como promaver a integragdo das dreas de processamento de dados, sequranga da infarmagdo e demais unidades especializadas; e
CONSIDERANDO & Lei Complementar n® 1.422/2025 e a Lein® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados),

RESOLVE:

Artigo 1° - 0 Departamento de Tecnologia da Informagdo — DTI, vinculado diretamente & Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, tem como finalidade plangjar, coordenar, executar e supervisionar as atividades de Tecnologias da Infor-
magéo e Comunicagdo (TIC), além de promover a inovagéa, a sequranga, a eficiéncia e a integracéo dos sistemas e servigos digitais do Tribunal.
Artigo 2° - A estrutura do Departamento de Tecnologia da Informacéo — DTI € composta por:

| - Gabinete do Departamento;
Il - Diretoria de Sisternas de Informagdo — DSIS;

Il - Diretaria de Tecnologia, Infraestrutura e Operagdes — DTEC;

IV — Diretoria de Sequranca da Informagéo - DSEG;

\/ - Secdo Técnica de Estruturagéo, Andlize de Dados e Inteligéncia Artificial - DTI-1;
VI - Secdo Técnica de Inovagdo, Estratégias e Tecnologias - DTI-2.
Artigo 3° - A estrutura da Diretoria de Sistemas de Informagdo — DSIS € composta por:

| - Gabinete da Diretorig;

Il - Secdo Técnica de Sistemas para Prestagdo de Contas — DSIS-1;

Il - Segdo Técnica de Sistemas para Apoio & Fiscalizagdo - DSIS-2;

IV — Secéo Técnica de Sistenas para Administragdo — DSIS-3;

\ - Secdo Técnica de Sistemas Corporativos & Portais — DSIS-4.

Artigo 4° - Constitui-ze rea de atuacdo da Diretoria de Sistemnas de Informagéo - DSIS:

| - o desenvalvimento, manutengdo, integragdo e aprimoramento dos sistemas de informago do Tribunal;
Il - o gerenciamento das demandas de usudrios intermos e externos relativas a sistemas informatizados, priorizando-as em consonéncia com o Plangjamento Estratégico;
Il - & definigéo de normas, padrdes e inovages técnicas alinhadas ao Plansjamento Estratégico;
IV — & elabaragéo de relatérios gerenciais e estatisticas das atividades sistémicas.

Artigo 5° - S&0 atribuigBes da Diretoria de Sistemas de Informagéo — DSIS, por meio:

| - do Gabinete da Diretoria:

&) definir diretrizes para o desenvolvimento, manutengdo e integracdo dos sistemas de informagéo;

b) gerenciar e priorizar o atendimento &s solicitagdes de dreas internas e externas relativas a sistemas informatizados;
c) elaborar relatdrios gerenciais das atividades sistémicas, incluindo a consolidagdo de estatisticas das segles;

d) definir, juntamente com os demais setores do Tribunal, normas e padries para promover inovagdes técnicas alinhadas ao Planejamento Estratégico;

e) executar atividades de cardter administrativo e funcional;

f) avaliar as solicitagles de software destinadas ao uso pelos servidores do Tribunal, deliberando sobre seu desenvolvimento préprio ou aquisicéo, e, quando necesséario, elaborar as respectivas especificagles técnicas;
Il - da Segéo Técnica de Sistemas para Prestagdo de Contas - DSIS-1:

) desenvolver, manter e aprimarar sistemas voltados & prestagio de contas pelos jurisdicionados;
b) suportar a execug&o dos sistemas implantados e testar e validar novas funcionalidades, considerando eventuais impactos nestes;

c) atender &s demandas de usuérios relacionadas a sistemas de prestagdo de contas, conforme normas vigentes e priorizagdo do GDSIS;
d) manter atualizada a documentagao técnica e funcional dos sistemas sob sua responsabilidade;
&) disponibilizar relatérios técnicos-gerenciais e indicadores de desempenho;

Il - da Secdo Técnica de Sistemas para Apoio  Fiscalizagdo - DSIS-2:

) desenvolver, manter e aprimorar sistemas de apoio 3 fiscalizagdo e controle externo;

b) suportar a execug&o dos sistemas implantados e testar e validar novas funcionalidades, considerando eventuais impactos nestes;

c) atender &s demandas de usuérios relacionadas a sistemas de apaio 3 fiscalizagdo e controle externo, conforme narmas vigentes  priorizagio do GDSIS;
d) manter atualizada a documentagdo dos sistemas e fluxos de trabalho sob sua responsabilidade;
&) disponibilizar relatérios técnicos-gerenciais e indicadores de desempenho;

IV — da Secdo Técnica de Sistemas para Administragdo — DSIS-3:

) desenvolver, manter e aprimorar sistemas de apaio 3 administragdo do TCESP;

b) suportar a execug&o dos sistemas implantados e testar e validar novas funcionalidades, considerando eventuais impactos nestes;

c) atender &s demandas de usuérios relacionadas a sistemas de apoio & administragdo, conforme normas vigentes e priorizagéo do GDSIS;
d) manter atualizada a documentagdo dos sistemas e fluxos de trabalho sob sua responsabilidade;
&) disponibilizar relatérios técnicos-gerenciais e indicadores de desempenho;

V - da Segdo Técnica de Sistemas Corporativos £ Portais — DSIS-4:

) desenvolver, manter e aprimarar sistemas corporativos e portais institucionais;

b) garantir a integragdo e interoperabilidade entre sistemas e portais;

c) monitorar acessos e desempenho dos portais;

d) propor inovagdes e melhorias na experiéncia do usudrio, conforme normas vigentes e priorizagdo do GDSIS;
&) manter atualizada a documentagdo e os registros de alteragdes;

f) disponibilizar relatérios técnicos-gerenciais e indicadores de desempenho.

Artigo 6° - A estrutura da Diretoria de Tecnologia, Infraestrutura e Operagdes — DTEC € composta por:

| - Gabinete da Diretorig;

Il - Secdo Técnica de Operagdes e Infraestrutura — DTEC-1;
Il - Segdo Técnica de Redes - DTEC-2;

IV - Seg&o Técnica de Suporte em Tecnologia - DTEC-3.

Artigo 7° - Constitui-ze rea de atuacdo da Diretoria de Tecnologia, Infraestrutura e Operages — DTEC:

| - & gestdo da infraestrutura tecnoldaica, incluindo datacenter, servidores, armazenamento, backup e redes;
Il - o monitoramento e & garantia da disponibilidade dos servigos de TI;

Il - o atendimento & suporte técnico a0 usUArios internos e externos;

IV — & definicdo de normas e padrées para a infraestrutura de T

Artigo 8° - S30 atribuigdes da Diretoria de Tecnologia, Infrasstrutura e Operagies — DTEC, por meio:

| - do Gabinete da Diretoria:

&) definir diretrizes para a gestdo da infraestrutura e operagbes de TI;

b) atender as solicitagtes de dreas internas relativas & infraestrutura tecnoldgica;

c) elaborar relatdrios gerenciais das atividades operacionais, incluindo estatisticas das segles;
d) definir, em conjunto com outros setores, normas e padrdes para a infraestrutura de TI;

€) executar atividades administrativas e funcionais;

f) coordenar & atualizagdo do inventério de equipamentos e softwares utilizados no TCESP;
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g) coordenar a elaboragéo de especificagfes técnicas para agquisicdo servigos e bens de infraestrutura, redes e equipamentos;

Il - da Segdo Técnica de Operagies e Infraestrutura — DTEC-1:

a) administrar o ambiente de datacenter, servidores, armazenamento e backup;

b) monitorar e garantir a disponibilidade dos servigos de TI;

c) executar rotinas de manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos centrais;

d) manter atualizado o inventdrio de equipamentos e softwares;

&) elaborar relatdrios técnicos sobre a operagéo dos ambientes de T1;

Il - da Secdo Técnica de Redes — DTEC-2:

) gerenciar as redes de dados do Tribunal;

b) monitorar ativos de rede e servigos de comunicagao;

c) prestar suporte técnico e capacitar usuarios na érea de redes;

d) elaborar e participar de projetos de redes de dados;

IV — da Secdo Técnica de Suporte em Tecnologia — DTEC-3:

a) realizar triagem, registro e atendimento das solicitagbes de usuérios;

b) prestar suporte técnico de primeiro e segundo nivel;

c) orientar usudrios quanto ao uso de equipamentos e sistemas;

d) propor e ministrar treinamentos sobre recursos de TI;

&) consolidar estatisticas de atendimento e satisfagdo dos usudrios.

Artigo 9° - A estrutura Diretoria de Seguranga da Informagdo — DSEG € composta por:

| - Gabinete da Diretorig;

Il - Segdo Técnica de Sequranga Defensiva - DSEG-1;

Il - Segdo Técnica de Sequranga Ativa - DSEG-2;

Artigo 10 - Constitui-se drea de atuagéo da Diretoria de Sequranga da Informacdo — DSEG:

| - & coordenagdo e integrago das atividades de sequranga da informagéo no ambito do Tribunal;

Il - o suporte técnico em Tecnologias da Informagdo e Comunicagdo (TIC) prestado ao Encarregado de Protegdo de Dados, visando assegurar o cumprimento de suas atribuigdes legais;
Il - & garantia de conformidade com as normas, leis e regulamentagdes aplicdveis em sequranca da Informacéo e protegdo de dados pessoais;

IV - o planejamento, coordenagio, gerenciamento e supervisdo da infraestrutura de sequranca da informacio;

V - a elaborago, revisdo e fiscalizagdo da aplicacdo de normas e padrBes tecnoldgicos relacionados & seguranca da informagdo;

VI - 0 suporte técnico e & capacitagdo dos usudrios nas teméticas de sequrancga da informacgdo e protegdo de dados;

VIl - a elaboragdo de especificacies técnicas para aquisicdo de bens e servigos relacionados 3 sequranga da informacéo;

VIl - & elaborac&o & manutencdo dos planos de continuidade de negdcios e de recuperagdo de desastres da infrasstrutura de TI, em articulagdo com outras unidades do DT
Artigo 11 - S20 atribuigtes da Dirstoria de Sequranca da Informagdo — DSEG, por meio:

| - do Gabinete da Diretoria:

&) supervisionar a execugdo das atividades das segles subordinadas;

b) elaborar relatérios gerenciais e propor planos de trabalho em alinhamento com o Plano Estratégico do Tribunal;

c) definir diretrizes e orientar a execugdo das politicas de sequranga da informagdo e protecdo de dados;

d) executar atividades de natureza administrativa e funcional da Diretoria;

Il - da Segdo Técnica de Seguranga Defensiva — DSEG-1:

) definir e implementar controles de seguranga para protegdo dos ativos de tecnologia da informagéo;

b) administrar solugBes e ferramentas relacionadas & sequranga da informag&o e & protegdo de dados;

c) monitorar eventos e alertas de sequrancs;

d) propor e executar planos de resposta a incidentes de sequranga;

&) manter atualizada a documentagdo de ferramentas e procedimentos de defess;

Il - da Secdo Técnica de Seguranga Ativa — DSEG-2

&) realizar anélises de risco & de sequranga do ambiente de Tecnologia da Informagao;

b) executar avaliagdes e inspegdes periddicas para verificagdo dos controles de sequrangs;

c) tratar e coordenar o tratamento de incidentes de Sequranga da Informagéo em conjunto com &s unidades administrativas;

d) executar atividades de identificagdo proativa de ameagas aos sistemas institucionais;

&) manter atualizada a documentagio de incidentes e controles.

Artigo 12 - S20 atribuigtes do Departamento de Tecnologia da Informagéo — DTI, por meio:

| - do Gabinete do Departamento:

&) definir paliticas, normas e procedimentos de governanga de tecnologia da informagao, orientando e fiscalizando sua aplicacao;

b) estabelecer, operar e manter metodologias especificas relacionadas &s unidades do DTI;

c) registrar as demandas de programas, projetos e solicitagties, monitorando sua execucéo;

d) acompanhar indicadores e metas de desempenho, qualidade e disponibilidade de servigos, processos e infraestrutura;

Il - da Segéo Técnica de Estruturacdo, Anélise de Dados e Inteligéncia Artificial - DTI-1:

&) projetar & implementar bases centralizadas de informacdes e dados, estruturados & ndo estruturados, assegurando a disponibilidade, & qualidade e a confiabilidade das informagdes ;
b) promover a democratizagéo do acesso a dados, observados os principios da sequranga da informagdo, da confidencialidade e da protegéo da privacidade, em consonancia com a legislagéo vigente;
c) aplicar técnicas de andlise, predicdo e inteligéneia artificial para disponibilizar informacies e conhecimentos que subsidiem e aperfeicoem os processos de negécio do Tribunal;
Il - da Secdo Técnica de Inovagdo, Estratégias e Tecnologias - DTI-2:

&) prospectar, avaliar e recomendar a adogdo de ferramentas e tecnologias inovadoras que aumentem & efetividade e a eficiéncia das atividades do Tribunal;

b) planejar, desenvolver e implementar solugdes tecnoldgicas voltadas & modernizagdo de servigos, processos e infraestrutura;

c) promover & difusdo de préticas inovadoras e o fortalecimento da cultura organizacional orientada & inovagdo, & tecnologia e 3 transformacdo digital, em alinhamento &s metas e aos planos estratégicos institucionais.
Artigo 13 - Compete:

| - a0 diretor do departamento, em sua drea de atuagdo:

) cumprir ou fazer cumprir as determinagtes da Presidéncia ou do Tribunal Pleno;

b) expedir ordens de servigo;

c) representar ou encaminhar representactes & Presidéncis;

d) avocar atribuigdes de qualquer servidor de sua dreg;

€) organizar a escala de férias dos servidares, bem como reprogramar o gozo do beneficio, dentro do exercicio;

f)indicar substitutos para cargos em comissdo;

g) designar a lotagdo, no dmbito do DT, de servidores efetivos ou postos & disposigéo;

h) colocar servidores & disposigéo das diretorias, para o exercicio de fungbes técnicas ou administrativas;

i) indicar servidores para comnpor comissies ou grupos de trabalhe;

j) responder por documentos entregues & sua guarda;

k) representar o Tribunal, mediante autorizagdo superior, em eventos nacionais e internacionais de tecnologia da informagéo;

) promover a integragdo e o alinhamento estratégico entre as diretorias e segdes técnicas, assegurando a sinergia das agdes do DTI com os objetivos institucionais do Tribunal;
m) estabelecer e monitorar indicadores-chave de desempenho (KPIs) para avaliazdo continua dos servigos e projetos sob sua responsabilidade;

n) garantir a conformidade com as normas de seguranga da informagéo, protegdo de dados pessoais (LGPD) e demais legislagbes aplicaveis;

o) fornentar a cultura de inovag&o, melhoria continua e adogdo de boas préticas de gestdo e governanga de Tl, incluindo metodologias &geis e frameworks reconhecidos;
p) gerenciar riscos tecnoldgicos, avaliando vulnerabilidades e implementando planos de mitigagéo para assegurar a continuidade dos servigos;

q) prornover o desenvolvimento e capacitagdo continua dos servidores, estimulando o aprimoramento técnico e gerencial.

Il - z0s titulares das diretarias, em sua drea de atuacdo:

a) propar programa de trabalho;

b) representar ou encaminhar representagdes & autoridade superior;

c) avocar atribuicies de qualquer servidor de sua dreg;

d) apresentar proposta orgamentdria anual, diligenciando a execugéo do que houver sido aprovadc;

e) representar a Diretoria junto s instancias internas e externas, quando determinado;

f) definir & implementar planos de agdo para cumprimento das metas estratégicas, acompanhando resultados & promovendo ajustes necessarios;

g) garantir a fluidez da cormunicagdo interna e externa relativa as atividades da Diretoria, garantindo transparéncia e alinhamento com as partes interessadas;

h) incentivar a adogdo de tecnologias sustentdveis e solugdes gue promovam eficiéncia energética e responsabilidade socioambiental;

i) gerenciar recursos humanos e materiais de forma eficiente, promovendo ambiente de trabalho colaborativo e motivador;

j) implementar controles para assegurar a qualidade, seguranga e privacidade dos dados e sistemas sob sua gestdo.

Il - aos chefes de segtes técnicas, em suas dreas de atuacdo:

) propar narmas, procedimentos e programas de trabalho, de capacitagdo funcional e de aperfeizoamento técnico e dos servigos;

b) representar ou encaminhar representagdes & autoridade superior;

c) apresentar anélises e informagies gerenciais relativas a projetos e atividades;

d) cumprir as politicas, normas e procedimentos estabelecidos no dmbito do DTI;

&) garantir o cumprimento da jornada de trabalho dos servidores sob sua supervisdo, observando rigorosamente as normas regimentais e administrativas do TCESP;

f) monitorar e avaliar 2 qualidade das entreqas realizadas, assequrando que os servigos prestados atendam aos padries de exceléncia e aos prazos estabelecidos;

g) acompanhar o cumprimento das metas institucionais e especificas das dreas sob sua responsabilidade, promovendo agdes corretivas e de aperfeigoamento sempre que necessario;
h) propor e implementar programas de capacitagéo e aperfeigoamento técnico, visando o desenvalvimento continuo das competéncias dos servidores;

i) zelar pelo cumprimento das politicas, normas e procedimentos estabelecidos no dmbito do Departamento de Tecnologia da Informagdo — DTI, garantindo o alinhamento das atividades as diretrizes institucionais;
j) reportar & autoridade superior eventuais irreqularidades relacionadas & jornada de trabalho, desempenho ou curnprimento de metas dos servidores, propondo solugées adequadas.
Artigo 14 - Ficam revogadas as disposigfes em contrério, em especial as Resolugles n® 07/2012, n® 08/2019 e demais atos normativos que tratam da estrutura e atribuigtes do Departamento de Tecnologia da Informagao.
Artigo 15 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se.

Sdo Paulo, 1° de outubro de 2025.

CRISTIANA DE CASTRO MORAES - Presidente

RENATO MARTINS COSTA

DIMAS RAMALHO

SIDNEY ESTANISLAU BERALDO

MARCO AURELIO BERTAIOLLI

MAXWELL BORGES DE MOURA VIEIRA

WAGNER DE CAMPOS ROSARIO

RESOLUGKO N° 15/2025

Altera a redacéo do inciso Il do artigo 7° da Resolucéo n® 11/2022.

0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAULO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO &s experiéncias positivas advindas das sessdes rematas de julgamento e das sessdes virtuais,
CONSIDERANDO , ainda & necessidade de racionalizar e aperfeigoar as sesstes de julgamentos desta Corte,
RESOLVE:

Artigo 1° - Oinciso Il do artigo 7° da Resolugdo n® 11/2022 passa a vigorar com a seguinte redago:

Art7°(.)

Il - 03 pedidos de reexame interpostos contra os pareceres exarados sobre as Contas dos Poderes Executivos Municipais;
Artigo 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo .

Publique-se.

Sdo Paulo, 1° de outubro de 2025.

CRISTIANA DE CASTRO MORAES - Presidente

RENATO MARTINS COSTA

DIMAS RAMALHO

SIDNEY ESTANISLAL BERALDO

MARCO AURELIO BERTAIOLLI

MAXWELL BORGES DE MOURA VIEIRA

WAGNER DE CAMPOS ROSARIO






