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. . D
ﬁ Tribunal de Contas TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO %iﬁ,
CONTRATO N¢ 71/2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO E A EMPRESA MRS SEGURANCA E
VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA.

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ sob n2 50.290.931/0001-40, isento de Inscrigdo Estadual, com sede na
Avenida Rangel Pestana, n2 315, Centro, em Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado pelo seu Diretor Técnico do Departamento Geral de
Administragdo, Senhor CARLOS EDUARDO CORREA MALEK, portador da Matricula Funcional n2 2539, conforme delegacdo de competéncia fixada pela
Resolugdo n2 01/1997, publicada no DOE-SP de 08/03/1997, e pela Resolugdo n2 21/2023, publicada no DOE-TCESP de 14/12/2023, bem como pelo Ato n?
1.917/2015, publicado no DOE-SP de 08/10/2015 e pelo Ato GP n2 13/2023, publicado no DOE-TCESP de 26/04/2023.

CONTRATADA: a empresa MRS SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA inscrita no CNPJ sob n2 19.210.884/0001-37, com sede na Avenida Doutor
Getulio Vargas, n2 766, Vila Guarani, em Mau3, Estado de S3o Paulo, CEP: 09310-180, neste ato representado pelo Senhor ANDRE SILVA ZANARDI, Titular e
Administrador, conforme 42 Alteragdo Contratual da empresa.

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa especializada para a prestagdo dos servigos continuos de vigilancia e seguranga patrimonial armada para as
edificagdes da Capital e das Unidades Regionais de Campinas (UR-03), de Araraquara (UR-13), de Andradina (UR-15) e de Adamantina (UR-18) do
CONTRATANTE, de acordo com o contido no Termo de Referéncia e com as demais disposi¢des deste instrumento.

FUNDAMENTO LEGAL: o presente instrumento é celebrado com fulcro artigo 75, inciso VIII Lei Federal n? 14.133/2021 e nas demais normas da legislagdo
aplicavel.

PROCESSO SEI N2 0021413/2024-11.

As PARTES acordam entre si e celebram o presente Contrato, com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. Contratacdo emergencial de empresa especializada para a prestacdo dos servigos continuos de vigilancia e seguranga patrimonial armada para as
edificagbes da Capital e das Unidades Regionais de Campinas (UR-03), de Araraquara (UR-13), de Andradina (UR-15) e de Adamantina (UR-18) do
CONTRATANTE, de acordo com o contido no Termo de Referéncia - Anexo lll deste instrumento.

1.1.1. A prestagdo desse servico compreende, além da disponibilizagdo de mdo de obra, com dedicacdo exclusiva, devidamente capacitada com curso
de formacdo de vigilantes, o fornecimento de uniformes e a disponibilizacdo de todas as ferramentas e os equipamentos de prote¢do individuais (EPIs)
necessarios a execugdo, conforme especificagdes estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo lll deste instrumento.

1.1.2. Havendo mudanga de enderego de alguma Unidade Regional do CONTRATANTE, dentro do mesmo Municipio, a CONTRATADA sera comunicada,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia para ajustes internos e para a celebragdo de Termo de Apostilamento entre as partes, sem 6nus ao
CONTRATANTE.

1.2. Integram o presente Contrato, independentemente de traslados e de transcrigdes, os seguintes documentos:

1.2.1. Anexo | — Planilha de Pregos;
1.2.2. Anexo Il — Termo de Ciéncia e de Notificagdo;
1.2.3. Anexo lll — Termo de Referéncia;

1.2.4. Anexo IV — Resolugdo TCESP n2 11/2023.

1.3. Considera-se também parte integrante deste instrumento, como se nele estivesse transcrita, a Proposta Comercial apresentada pela CONTRATADA,
datada de 14 de novembro de 2024.
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1.4. O valor inicial atualizado deste Contrato podera sofrer, nas mesmas condi¢bes contratuais, acréscimos ou supressdes nos termos da Lei Federal n2

14.133/2021.

1.5. A prestacdo de servigos de vigilancia nos postos fixados pelo CONTRATANTE envolve a alocacdo, pela CONTRATADA, de profissionais portadores de
Curso de formagdo de vigilantes, devidamente capacitados.

1.6. O regime de execucdo deste contrato é o de empreitada por prego unitario.

1.7. Dos Locais de Prestagdo dos Servigos:

1.8. Dos Quantitativos:

1.8.1. Os servigos serdo prestados pela CONTRATADA na jornada, na escala e na quantidade de postos conforme Quadros |, Il e Ill a seguir:
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Prédio Anexo Il

LOCAL ENDERECO
CAPITAL S3o Paulo/SP
Prédios Sede e Av. Rangel Pestana, 315, Centro, CEP
Anexo | 01017-906
CAPITAL Sdo Paulo/SP

Rua Venceslau Bras, 183, Centro, CEP
01016-000

UR-03

Campinas/SP
Av. Carlos Grimaldi, 880, Jardim
Conceigdo, CEP: 13091-000

UR-13

Araraquara/SP
Rua Dr. Euclides da Cunha Viana, 551, Jd.
Santa Ménica, CEP 14801-096

UR-15

Andradina/SP
Rua Pereira Barreto, 1681, Vila Feltrini,
CEP 16900-440

UR-18

Adamantina/SP
Rua Josefina Dall’Antonia Tiveron, 180,

Centro, CEP 17800-000

Quadro | — Descrigdo dos postos, jornada 44 horas semanais

X QUANTIDADE
LOCAL DESCRICAO COBERTURA POSTO ESCALA
. Segunda- 08h00
UR-13 \g'frizzt: feira 1 as
a sexta-feira 17h48

Quadro Il - Descrigdo dos postos, jornada 12x36 horas

~ QUANTIDADE
LOCAL DESCRICAO COBERTURA POSTO ESCALA
07h00
S d 1 as
CAPITAL Vigilante ef:i’r‘a & 19h00
armado lider . 19h00
a domingo .
1 as
07h00
Vigilante 07h00
desarmado Segunda- 1 as
operador . 19h00
CAPITAL de felr? 19h00
. a domingo N
monitoramento 1 as
eletronico 07h00
07h00
Segunda 4 as
Vigilante el 19h00
CAPITAL armado fe|r.a 19h00
a domingo .

4 as
07h00
07h00

S d 1 as
UR.03 Vigilante i 19h00
armado . 19h00
a domingo .

1 as
07h00
07h00

S d 1 as
URA3 vigilante ef:_n a 19h00
armado Ir.a 19h00
a domingo R

1 as

07h00
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07h00
1 as
- Segunda-
UR-15 Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo N
1 as
07h00
07h00
1 as
- Segunda-
UR-18 Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo R
1 as
07h00
Quadro Ill = Quadro resumo do total de postos
~ QUANTIDADE
DESCRICAO REGIME COBERTURA POSTO ESCALA
Vigilante Segunda- 08h00
armado (UR- ;4mhaonr:iss feira 1 as
13) a sexta-feira 17h48
07h00
Segunda- 8 as
Vigilante 12x36 Eu 19h00
feira
armado horas . 19h00
a domingo N
8 as
07h00
Vigilante 07h00
desarmado Segunda- 1 as
operador 12x36 g . 19h00
feira
de horas . 19h00
. a domingo R
monitoramento 1 as
eletrénico 07h00
07h00
1 as
Vigilante 12x36 Segunda- 19h00
. feira
armado lider horas . 19h00
a domingo N
1 as
07h00

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DOS RECURSOS:

2.1. O valor total do presente contrato é de R$ 3.122.897,08 (trés milhdes, cento e vinte e dois mil oitocentos e noventa e sete reais e oito centavos)

2.2. A despesa onerard os recursos orgamentarios e financeiros reservados na Funcional Programatica 01.032.0200.4821 — Elemento: 3.3.90.37.95.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUGAO:

3.1. A vigéncia deste contrato inicia-se na data indicada pelo CONTRATANTE na Autoriza¢do para Inicio dos Servigos, encerrando-se no término do prazo
de execugdo dos servigos, com eficacia apds a divulgagdo do seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no prazo legal.

3.2. O prazo de execug¢do dos servicos é de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados da data indicada pelo CONTRATANTE na Autorizagdo para
Inicio dos Servigos.

3.3. A Autorizagdo para Inicio dos Servigos sera expedida pela Comissdo de Fiscalizagdo designada pelo CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias uteis a
contar da divulgagdo do seu extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

3.4. A Autorizagdo para Inicio dos Servigos sera unificada, contemplando a Capital e as Unidades Regionais, cujas implantagdes deverdo ocorrer de forma
simultanea na mesma data indicada pelo CONTRATANTE.

3.5. Este Contrato poderd ser rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE caso se conclua por sistematica diferenciada de contratagdo, contanto que a
CONTRATADA seja notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

4.1. Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, objeto deste instrumento, ao CONTRATANTE é
reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servigos, diretamente ou por Comissdo de Fiscalizagdo designada, podendo para isso:

4.1.1. Ter livre acesso aos locais de execugdo do servigo;

4.1.2. Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados, de modo a assegurar o efetivo cumprimento da execu¢do do escopo contratado, cabendo-lhe,
também realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pela CONTRATADA, efetivando avaliagdo periédica;
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4.1.3. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de funciondrio da CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que
embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;

4.1.4. N3o permitir que o vigilante execute tarefas em desacordo com as orientagdes preestabelecidas;

4.1.5. Fazer exigéncias a CONTRATADA, sempre que julgar necessario, para a protegdo da integridade fisica dos trabalhadores durante o exercicio das
atividades e de terceiros, assim como seus bens, das suas propriedades e do meio ambiente;

4.1.6. Utilizar-se do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos de Vigilancia/Segurancga Patrimonial (Parte B do Termo de Referéncia, Anexo
Il deste instrumento), de pleno conhecimento das partes, para o acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicdo dos niveis de
qualidade e corregdo de rumos;

4.1.7. Executar mensalmente a medigdo dos servigos, nos Prédios da Capital e em cada Unidade Regional, avaliando as quantidades efetivamente
executadas e o nimero de dias efetivamente trabalhados, no periodo considerado, ou o nimero de postos/dia medidos, descontando-se do valor
devido, o equivalente a indisponibilidade dos servigos contratados por motivos imputdveis a CONTRATADA, sem prejuizo das demais sangBes
disciplinadas neste contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES E DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

5.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

5.2. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagdo e de qualificagdo
exigidas na contratagdo.

5.3. Observar a legislacdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢oes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

5.4. Manter um sistema de gestdo de seguranga e medicina do trabalho, condizente com as normas regulamentadoras e legislagdo vigente, e enviar cépia ao
CONTRATANTE de documentos relacionados aos programas, planos e sistemas de gestdo vinculados ao local da atividade no tocante ao gerenciamento de
riscos ocupacionais.

5.5. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para atendimento de seus funcionarios acidentados ou acometidos por mal subito.

5.6. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e as obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas seus colaboradores no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ocorridos nas dependéncias do
CONTRATANTE.

5.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de atos praticados por seus colaboradores de forma
culposa ou dolosa, e mesmo omissdo destes na execug¢do dos servigos e rotinas estabelecidas no Contrato, cujos efeitos impliquem em risco para a
seguranga ou prejuizo para o servico, ndo sendo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela fiscalizagdo do CONTRATANTE no acompanhamento destas
atividades.

5.8. Manter a validade da autorizagdo de funcionamento e do certificado de seguranc¢a expedido pelo Departamento de Policia Federal (DPF), nos termos
vigentes.

5.9. Comprovar a formagdo técnica e especifica dos vigilantes no momento da implantacdo dos postos, mediante apresentagdo do Certificado de Curso de
Formagdo de Vigilantes expedido por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida, bem como pela Carteira Nacional de Vigilante expedida pela Policia
Federal.

5.9.1. Manter a formagdo técnica especifica de seus vigilantes, bem como todos os documentos pessoais, sempre atualizados perante a Policia
Federal e o CONTRATANTE.

5.10. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem e a vigéncia da Carteira Nacional de Vigilante.

5.11. Comprovar obediéncia a legislagdo quando do transporte e da manutencgdo do revélver e da munigdo.

5.12. Apresentar a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos registros de arma e porte de arma, que serdo utilizadas no cumprimento do
Contrato.

5.13. Orientar seus colaboradores que a arma deverd ser utilizada somente em legitima defesa prépria ou de terceiros e na salvaguarda do patrimonio do
CONTRATANTE, apds esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema e que necessitem de uso progressivo da forga.

5.14. Orientar seus colaboradores que, em conformidade com o disposto em Portarias do 6rgdo competente, poderdo utilizar o uso progressivo da forga
para interromper comportamento violento, em legitima defesa prdpria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio do CONTRATANTE.
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5.15. Devera apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, informag&es, esclarecimentos e comprovantes referentes ao pagamento de salarios e
beneficios, as apdlices de seguro contra acidentes de trabalho e a quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, dentre outros, relativas aos
seus colaboradores alocados na prestagdo dos servigos.

5.16. Fornecer o adicional de periculosidade e os demais adicionais e gratificagdes aos seus colaboradores envolvidos na prestagdo dos servicos, de acordo
com a convengdo coletiva de trabalho e a legislagdo pertinente.

5.17. Fornecer cobertura intrajornada, conforme convengao coletiva de trabalho e legislagdo vigentes, nos seguintes termos:
5.17.1. Na Capital:

a) Postos diurnos: cobertura intrajornada por almocista/repositor(a), que atenda aos requisitos correlacionados no Termo de Referéncia - Anexo
Il deste instrumento; e,

b) Postos noturnos: ndo havera cobertura intrajornada por jantista/repositor(a), devendo a CONTRATADA realizar o pagamento do respectivo
adicional de natureza indenizatdria aos vigilantes do posto noturno, nos termos do artigo 71 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

5.17.2. Nas Unidades Regionais: ndo havera cobertura intrajornada por almocista/jantista/repositor(a), devendo a CONTRATADA realizar o
pagamento do respectivo adicional de natureza indenizatéria aos vigilantes dos postos diurnos e noturnos, nos termos do artigo 71 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

5.18. Fornecer obrigatoriamente o seguro de vida, o auxilio saude, a cesta bdsica, o auxilio alimentagdo e o auxilio transporte aos seus colaboradores
envolvidos na prestagdo dos servigos, de acordo com a convengdo coletiva de trabalho e a legislagdo vigente.

5.18.1. Os demais beneficios ndo mencionados no item anterior, a exemplo o auxilio morte/funeral e a participagdo nos lucros e/ou resultados,
deverdo atender ao disposto na convengdo coletiva de trabalho e na legislagdo vigente pertinente.

5.18.2. Excepcionalmente em relagdo ao auxilio saude, nos termos da convengdo coletiva de trabalho, ndo havendo a adesdo pelo beneficio ou
ndo constando atendimento da assisténcia médica na regido, devera ser documentada tal situagdo e observadas as diretrizes constantes na
convengdo coletiva de trabalho.

5.18.3. Excepcionalmente em relagdo ao auxilio transporte, o colaborador ndo optando pelo beneficio nos termos da lei vigente, devera ser
documentada tal situagdo.

5.19. Efetuar a reposicdo de vigilantes nos postos no prazo maximo de 02 (duas) horas, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogac¢do da
jornada de trabalho.

5.20. Substituir os vigilantes cuja qualidade da prestagdo dos servigos seja considerada pelo CONTRATANTE inadequada ou irregular, providenciando,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas as substituigdes necessarias.

5.21. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em quaisquer outras instalagées do CONTRATANTE.

5.22. N3o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagSes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagGes a
que estd obrigada, exceto nas condigOes autorizadas no Termo de Referéncia - Anexo Ill deste instrumento.

5.23. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia da execug¢do do Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES E DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE:

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

6.2. Exercer a gestdo, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidores especialmente designados, na figura da GESTAO DO CONTRATO e do(s)
FISCAL(IS) DO CONTRATO, conforme item 11 do Termo de Referéncia - Anexo lll deste instrumento.

6.2.1. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢bes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DA MEDIGAO DOS SERVICOS PRESTADOS E DO FATURAMENTO:
7.1. Da Medigdo:

7.1.1. Apds o término de cada periodo mensal de prestagdo dos servicos, a CONTRATADA apresentard a medigdo, que contemplara os
guantitativos totais mensais de cada posto de servigo efetivamente realizado, por localidade, e os respectivos valores apurados.

7.1.2. A CONTRATADA deverd realizar o controle da jornada de trabalho, da assiduidade e da pontualidade de seus colaboradores, que podera ser
solicitado pelo CONTRATANTE para conferéncia dos valores apresentados no relatério de medigdo.

7.1.3. As medigdes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os procedimentos a seguir e, em casos omissos, conforme
procedimento acordado em ata de reunido.

7.1.4. O valor mensal serad obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios contratados de cada posto as correspondentes quantidades de
servigos efetivamente executados.

7.1.5. Ndo havendo a cobertura do posto ou ocorrendo a cobertura parcial, a CONTRATADA devera proceder ao desconto proporcional no valor
correspondente aquelas horas.

7.1.6. Fica definido como unidade de medida para a contratacdo desses servicos o posto/dia, tendo em vista a facilidade de
administragdo/gerenciamento do Contrato, e a consequente padroniza¢do no dmbito do Estado de S&o Paulo.
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7.1.6.1. Entende-se pela unidade de medida posto/dia, o servico prestado por 1 (um) vigilante em 1 (um) posto de trabalho determinado
pelo periodo correspondente a 12 (doze) horas, no regime 12x36 horas, ou pelo periodo correspondente a 8 horas e 48 minutos, no regime
de segunda a sexta (44 horas semanais), sejam do turno diurno ou noturno.

7.1.7. Somente serdo considerados para fins de pagamento os periodos efetivamente trabalhados, multiplicados pelo valor unitario do posto/dia.
12.1.8. Em caso de eventual permanéncia do vigilante no posto de trabalho até sua substituigdo, o limite maximo é de 02 (duas) horas além da
sua jornada, desde que ocorra o pagamento de hora extra nos termos da respectiva convengao coletiva de trabalho e legislacdo pertinente.

7.1.8.1. Ultrapassadas 02 (duas) horas extraordinarias, se ndo houver a rendigdo do posto por outro vigilante, o posto serd considerado
como descoberto nas demais horas.

7.1.9. Recepcionada a medigdo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, 0 CONTRATANTE:

7.1.9.1. Procedera a conferéncia dos quantitativos e dos valores apresentados no relatério de medigdo e descontard valores relativos aos
servigos ndo prestados por motivos imputdveis a CONTRATADA ou apurados na avaliagdo da qualidade de servigos, sem prejuizo de outras
sang¢Oes previstas nas resolugdes do TCESP e na legislagdo vigente;

7.1.9.2. Autorizara a CONTRATADA a encaminhar as certidoes e a documentacdo relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista a seguir,
além daquelas que entender pertinente para a comprovacao das obrigagdes trabalhistas, tais como:

7.1.9.2.1. Certiddo informando auséncia no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais - CADIN
Estadual, emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado de S3o Paulo nos termos da Lei Estadual n® 12.799/2008;

7.1.9.2.2. Certiddo de regularidade relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;

7.1.9.2.3. Certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA,;

7.1.9.2.4. Certiddo de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;

7.1.9.2.5. Certiddo de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho;

7.1.9.2.6. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da CONTRATADA,;

7.1.9.2.7. Relatdrio do FGTS digital e guias de recolhimento (GRF e, em caso de demissdo sem justa causa, a GRRF);

7.1.9.2.7.1. Caso, por ocasido da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do
FGTS, poderdo ser apresentadas copias das guias de recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a
CONTRATADA apresentar a documentagdo devida, quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.

7.1.9.2.8. Relatdrio e Recibo de entrega da DCTFWeb acompanhado das guias e dos comprovantes de recolhimento do INSS;

7.1.9.2.8.1. Caso, por ocasido da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento das
receitas federais, conforme DCTFWeb, poderdo ser apresentadas cdpias das guias de recolhimento referentes ao més
imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentag¢do devida, quando do vencimento do prazo legal
para o recolhimento.

7.1.9.2.9. Cépia da folha de pagamento analitica - ou documento equivalente quando da rescisdo - em que conste como tomador o
CONTRATANTE, contendo nomes dos empregados, cargo, remuneragdo (discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo
a incidéncia das contribui¢des previdencidrias), descontos legais, saldrio-familia, totalizagdo por rubrica e resumo geral consolidado;

7.1.9.2.10. Comprovantes de depdsito bancario dos saldrios e beneficios pagos aos empregados;

7.1.9.2.11. Comprovantes de entrega de beneficios (vale transporte, vale-alimentagdo, plano de saude, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de norma coletiva do trabalho;

7.1.9.2.12. Comprovantes do seguro de vida dos empregados;

7.1.9.2.13. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
Contrato.

7.1.10. Recepcionada a comunicagdo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a CONTRATADA devera encaminhar a documentagdo mencionada no
item anterior.

7.1.10.1. Excepcionalmente, conforme acordo entre as partes, podera ser prorrogado o prazo por igual periodo.
7.1.11. Recepcionada a documentagdo, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, 0 CONTRATANTE:
7.1.11.1. Realizara a conferéncia da documentagdo.

7.1.11.1.1. A apresentacdo da documentagdo irregular ou com incorregdes interrompe a contagem do prazo, sendo reiniciada apds a
CONTRATADA realizar a corre¢do ou o envio da documentagdo complementar, com os devidos esclarecimentos.

7.1.11.2. Devera utilizar-se do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos (ANEXO A do Termo de Referéncia - Anexo Ill deste
instrumento), de pleno conhecimento das partes, e encaminhar a CONTRATADA para o acompanhamento do desenvolvimento dos
trabalhos, medigdo dos niveis de qualidade e corre¢do de rumos.

7.1.11.3. Autorizara a emissdo das Notas Fiscais/Faturas.

7.1.11.3.1. A CONTRATADA devera emitir uma Nota Fiscal por localidade e enviar ao CONTRATANTE em até 3 (trés) dias uteis,
contados do recebimento da comunicagéo.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO:

8.1. As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE e encaminhadas & COMISSAO DO CONTRATO, para a
instrugdo do pagamento.

8.2. Quando da emissdo das Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA devera destacar o valor da retengdo, a titulo de “RETENGAO PARA O ISS”. Considera-se
preco do servigo a receita bruta a ele correspondente, sem nenhuma dedugdo.

8.2.1. Para os servigos prestados nos Municipios em que a legislagdo municipal ndo determine a retengdo do ISSQN pelo CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera fazer prova do recolhimento do ISSQN, por meio da copia autenticada da guia de recolhimento correspondente ao servigo
executado e deverd estar referenciada a data de emissdo da nota fiscal, fatura ou documento de cobranga equivalente.

8.3. Quando da emissdo das Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA deverd destacar o valor da retencdo, a titulo de "RETENCAO PARA A SEGURIDADE
SOCIAL".
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8.3.1. Poderdo ser deduzidos da base de célculos da retengdo, os valores dos custos de fornecimento incorridos pela CONTRATADA a titulo de
vale-transporte e de vale-refei¢do, nos termos da legislagdo proépria. Tais parcelas deverdo estar discriminadas nas Notas Fiscais.

8.3.2. A falta de destaque do valor da retencdo nas Notas Fiscais/Faturas impossibilitara a CONTRATADA de efetuar sua compensagdo junto ao
INSS, ficando a critério do CONTRATANTE proceder a retengdo/recolhimento devidos sobre o valor bruto das Notas Fiscais/Faturas ou devolvé-lo
a CONTRATADA.

8.4. Recebidas as Notas Fiscais/Faturas correspondentes aos servigos prestados e estando a documentagio em ordem, a COMISSAO DO CONTRATO atestara
as medi¢des mensais e encaminhara as Notas Fiscais/Faturas para exame e pagamento.

8.5. O objeto deverd ser executado conforme as especificaces e as condi¢des estabelecidas no presente instrumento e sera recebido pela COMISSAO DO
CONTRATO designada pelo CONTRATANTE, que expedira os Atestados de Realizagdo dos Servigos.

8.6. Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas para efetivo atendimento do objeto contratado, tais como: materiais, equipamentos, acessorios,
transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes de sua execugdo.

8.7. Os pagamentos serdo efetuados pela Tesouraria do CONTRATANTE, por intermédio de depdsito no Banco do Brasil S/A, em 15 (quinze) dias corridos,
contados da data de expedigdo dos Atestados de Realizagdo dos Servigos.

8.7.1. A contagem do prazo para pagamento considerard dias corridos e terd inicio e encerramento em dias de expediente no CONTRATANTE.

8.7.2. Constitui condi¢do para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome da CONTRATADA no “Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais do Estado de S&o Paulo - CADIN ESTADUAL”, que sera obrigatoriamente consultado, por
ocasido da realizagdo de cada pagamento”.

8.7.3. Havendo atraso nos pagamentos ndo decorrente de falhas no cumprimento das obrigagBes contratuais principais ou acessérias por parte
da CONTRATADA, incidira corre¢do monetdaria sobre o valor devido na forma da legislagdo aplicavel, bem como juros moratdrios, a razdo de 0,5%
(meio por cento) ao més, calculados “pré-rata tempore”, em relagdo ao atraso verificado.

8.7.3.1. Para a corre¢do monetdria prevista neste item serd utilizada a variagdo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor.

8.7.4. N3o serdo consideradas como atraso no pagamento as retengdes efetuadas em virtude da aplicagdo da Resolugdo TCESP n2 11/2023.

CLAUSULA NONA — DA TRANSFERENCIA E DA SUBCONTRATACAO:

9.1. A CONTRATADA ndo podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, nem podera subcontratar os servigos ora contratados.

CLAUSULA DECIMA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

10.1. As PARTES deverdo observar as disposicdes da Lei Federal n2 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais) e alteragdes, quando do
tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis a que tenham acesso, para o propdsito de execugdo e acompanhamento deste Contrato, ndo
podendo divulgar, revelar, produzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a esta contratacdo, a ndo ser por forga de obrigagdo legal ou
regulatodria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. A presente contratacdo conta com garantia de execucdo prestada pela CONTRATADA, na modalidade apélice garantia, no valor de R$ 156.144,85
(cento e cinquenta e seis mil cento e quarenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total deste
Contrato, nos moldes dos artigos 96 e 98 da Lei Federal n? 14.133/2021.

11.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger a integralidade do periodo de vigéncia contratual.

11.3. Caso seja feita opgdo pela modalidade de seguro-garantia:

11.3.1. A apdlice deverd contemplar o CONTRATANTE como Unico segurado e ter validade durante a vigéncia deste Contrato e por mais 90 (noventa)
dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que a Contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas;

11.3.2. O prazo de vigéncia da apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do Contrato principal mediante a
emissdo do respectivo endosso pela Seguradora, observando-se, quando for o caso, o disposto no § 22 do artigo 96 e no paragrafo tnico do artigo 97,
ambos da Lei Federal n2 14.133/2021.

11.3.3. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢Oes e as
coberturas da apdlice vigente e desde que nenhum periodo fique descoberto, nas condigdes estabelecidas pelo paragrafo Unico do artigo 97, cumulado
com o § 22 do artigo 96 da Lei Federal n? 14.133/2021.

11.4. Na hipdtese de suspensdo deste Contrato por ordem ou por inadimplemento do CONTRATANTE, a CONTRATADA ficard desobrigada de renovar a
garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pelo CONTRATANTE.

11.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
11.5.1. Prejuizos advindos do inadimplemento total ou parcial do objeto deste Contrato; e

11.5.2. Multas moratdrias e compensatdrias aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA.

11.6. Ndo serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que ndo as seguintes:
12.6.1. Caso fortuito ou forga maior;

12.6.2. Descumprimento das obrigagcdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou de fatos imputaveis exclusivamente ao CONTRATANTE; e
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12.6.3. Hipoteses de isengdo de responsabilidade decorrentes de exigéncia legal ou regulamentar.

11.7. Caso seja feita opgdo pela modalidade caugdo em dinheiro, o recolhimento deverd ser realizado nas agéncias do Banco do Brasil S.A. ou demais bancos
autorizados a receber receitas de DARE-SP, com fornecimento de comprovante de pagamento com autenticagdo digital.

11.8. No caso de alteragdo do valor deste Contrato ou de prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada seguindo os mesmos
parametros.

11.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA devera efetuar a respectiva
reposi¢do no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada pelo CONTRATANTE para fazé-lo.

11.10. O CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

11.10.1. O emitente da garantia ofertada pela CONTRATADA devera ser notificado pelo CONTRATANTE quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais (artigo 137, §49, da Lei Federal n2 14.133/2021).

12.10.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e sua comunicagdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao
contrato de seguro, nos termos do artigo 20 da Circular Susep n2 662/2022.

11.11. A garantia deve assegurar a cobertura de todos os eventos ocorridos durante a sua validade, ainda que a notificagdo quanto ao inicio de processo
administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais ou a comunicagdo do sinistro pelo CONTRATANTE ocorra apds expirada a vigéncia
da contratagdo ou a validade da garantia (artigo 137, §42, da Lei Federal n2 14.133/2021 e artigo 20 da Circular Susep n? 662/2022).

11.12. Extinguir-se-a a garantia com a restituigdo da apdlice, da carta-fianga ou da autorizagdo para a liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas
deste Contrato;

11.13. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo deste Contrato ou apos a sua extingdo por culpa exclusiva do CONTRATANTE e,
guando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

11.14. A garantia somente serd liberada ante a comprovagdo de que a CONTRATADA pagou todas as verbas trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com
o FGTS, inclusive verbas rescisérias decorrentes da presente contratagdo.

11.15. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sangOes a CONTRATADA.

11.15.1. Serd franqueado o acesso ao contelddo do processo administrativo ao garantidor, quando requerido, a fim de assegurar o exercicio de seus
direitos.

11.16. A CONTRATADA autoriza o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Contrato.

11.17. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou do servigo prevista especificamente no Termo de Referéncia - Anexo 11l
deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n2 14.133/2021, a CONTRATADA que:
12.1.1. Der causa a inexecugdo parcial do Contrato;

12.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

12.1.3. Der causa a inexecugdo total do Contrato;

12.1.4. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
12.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do Contrato;

12.1.6. Praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

12.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.1.8. Praticar ato lesivo previsto no artigo 52 da Lei Federal n® 12.846/2013.

12.2. A CONTRATADA se sujeita as sangbes previstas na legislagdo vigente e na Resolugdo TCESP n2 11/2023 que integra o presente ajuste como seu Anexo
IV.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

13.1. O presente Contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137 a 139 e 155 a 163 da Lei Federal n2
14.133/2021.

13.1.1. A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE nos casos de extingdo por ato unilateral da Administragdo, prevista no artigo
138 da Lei Federal n2 14.133/2021.
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13.1.2. O presente instrumento poderd ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei Federal n? 14.133/2021, devendo a extingdo
ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.1.3. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo contratual se ndo restringir sua
capacidade de concluir o presente Contrato.

13.1.3.1. Se a operagdo societaria de que trata o subitem anterior implicar mudanga em pessoa juridica CONTRATADA, deverd ser formalizada
alteragdo mediante Termo Aditivo.

13.2. O Termo de Extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagdo de:
13.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.2.3. IndenizagGes e multas.

13.3. A extingdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento de eventual desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida
indeniza¢do por meio de termo indenizatdrio (artigo 131, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021).

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e das responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigacdes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribuices sociais, previdencidrias ou para com o FGTS, ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pela
CONTRATADA, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste instrumento, na legislagdo vigente e na Resolugdo TCESP n? 11/2023,
podendo culminar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, com base nos artigos 50, 121 e 137 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.5. Quando da extingdo da contratagdo, a COMISSAO DO CONTRATO devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisérias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servicos da CONTRATADA, sem que ocorra a extingdo
do Contrato de trabalho.

13.5.1. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no subitem anterior, o CONTRATANTE reterd os valores das Notas Fiscais ou Faturas
correspondentes, até que a situacdo seja regularizada;

13.5.2. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, retera a garantia prestada a ser executada (artigo 139, Ill, “c”, da Lei Federal
n2 14.133/2021), conforme legislagdo que rege a matéria; e

13.5.3. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do artigo 139, IV, da Lei Federal n2
14.133/2021, retera os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes deste Contrato.

13.6. Se for constatada irregularidade na execugdo contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo pelo CONTRATANTE sobre a suspensdo da
execugdo ou sobre a declaragdo de nulidade do Contrato somente sera adotada na hipétese em que se revelar medida de interesse publico, observado o
disposto nos artigos 147 a 149 da Lei Federal n? 14.133/2021, conferindo-se a CONTRATADA oportunidade para prévia manifestacdo e participagdo na
instrugdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14.1. Fica eleito o Foro Central da Capital do Estado de Sdo Paulo para dirimir quaisquer questdes que decorrerem deste Contrato, que ndo puderem ser
resolvidas na esfera administrativa, conforme artigo 92, § 19, da Lei Federal n2 14.133/2021.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos os fins de direito.
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ANEXO |

PLANILHA DE PRECOS

Quantidade Quantidade Preco unitario
Local Descrigdo Cobertura Postos poleds (DIAS) do posto (RS) izl s (BEf)
& (12 x 36) g (4)= (1) X (2) X (3)
(1) (2) (3)
serunda-feira 1 0122855 365 405,54 148.022,10
CAPITAL Vigilante armado lider agdomingo 19h00 3
s
1 07h00 365 469,18 171.250,70
07h00 as
CAPITAL Vigilante desarmado operador Segunda-feira ! 19h00 365 404,51 147.646,15
de monitoramento eletrénico a domingo 19h00 as
1 365 468,12 170.863,80
07h00
Seeundafeira 4 oiggggs 365 375,64 548.434,40
CAPITAL Vigilante armado gun R " ~
a domingo 4 19h00 as 365 433,91 633.508,60
07h00 ! T
. 1 07h00 as 365 395,35 144.302,75
- Segunda-feira 19h00
UR-03 Vigilante armado a domingo 19h00 38
1 07h00 365 456,67 166.684,55
Segunda-feira
. 1 44 HORAS 261 302,38 78.921,18
a sexta-feira
.- 07h00 as
UR-13 Vigilante armado Segunda-feira 1 19h00 365 386,88 141.211,20
a domingo 19h00 as
1 07h00 365 446,88 163.111,20
. 1 07h00 as 365 384,98 140.517,70
L Segunda-feira 19h00
UR-15 Vigilante armado . N
a domingo 1 19h00 as 365 444,69 162.311,85
07h00 ! i ’
_ 1 07h00 as 365 389,15 142.039,75
- Segunda-feira 19h00
UR-18 Vigilante armado . S
a domingo 1 19h00 as 365 449,51 164.071,15
07h00 ! : ’
PRECO TOTAL GLOBAL (365 DIAS) 3.122.897,08
PRECO TOTAL POR DIA (PRECO TOTAL GLOBAL / 365) 8.555,88

Més de referéncia dos precos: Janeiro/2024
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ANEXO I

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONTRATADA: MRS SEGURANGA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA
CONTRATO N2 71/2024

PROCESSO SEI N2 0021413/2024-11

OBJETO: Contratacdo emergencial de empresa especializada para a prestacdo dos servigos continuos de vigilancia e seguranga patrimonial armada para
as edificagdes da Capital e das Unidades Regionais de Campinas (UR-03), de Araraquara (UR-13), de Andradina (UR-15) e de Adamantina (UR-18) do
CONTRATANTE.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n? 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo (DOE-TCESP), em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar
n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de enderego — residencial ou eletronico — ou telefones de contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

CONTRATANTE
CARLOS EDUARDO CORREA MALEK - Diretor do Departamento Geral de Administracdo
E-MAIL INSTITUCIONAL: cmalek@tce.sp.gov.br

CONTRATADA

ANDRE SILVA ZANARDI - Titular e Administrador
E-MAIL INSTITUCIONAL: baodre@gmail.com
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ANEXO lll

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagdo emergencial de empresa especializada para a prestagdo dos servigos continuos de vigildncia e seguranga patrimonial armada para as

edificagBes da Capital e das Unidades Regionais de Campinas (UR-03), de Araraquara (UR-13), de Andradina (UR-15) e de Adamantina (UR-18).

1.2. A prestagdo desse servico compreende, além da disponibilizagdo de mdo de obra, com dedicagdo exclusiva, o fornecimento de uniformes e a
disponibilizagdo de todas as ferramentas e os equipamentos de protecdo individuais (EPIs) necessarios a execugdo, conforme especificagcbes estabelecidas

neste Termo de Referéncia.

2. DEFINICAO DO OBJETO:
2.1. Natureza do Objeto:

2.1.1. O objeto pretendido possui natureza de servigo comum, com dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

2.2. Quantitativos:

2.2.1. Os servigos serdo prestados pela CONTRATADA na jornada, na escala e na quantidade de postos conforme Quadros |, Il e Ill a seguir.

Quadro | - Descrigdo dos postos, jornada 44 horas semanais

~ QUANTIDADE
LOCAL DESCRICAO COBERTURA POSTO ESCALA
- Segunda- 08h00
UR-13 \;'rg;:?:oe feira 1 as
a sexta-feira 17h48

Quadro Il - Descri¢ao dos postos, jornada 12x36 horas

- QUANTIDADE
LOCAL DESCRICAO COBERTURA POSTO ESCALA
07h00
1 as
- Segunda-
CAPITAL Vigilante feira 19h00
armado lider . 19h00
a domingo N
1 as
07h00
Vigilante 07h00
desarmado Segunda- 1 as
CAPITAL operador feira 19h00
de X 19h00
. a domingo .
monitoramento 1 as
eletrénico 07h00
07h00
4 as
- Segunda-
CAPITAL Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo N
4 as
07h00
07h00
1 as
- Segunda-
UR-03 Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo N
1 as
07h00
07h00
1 as
- Segunda-
UR-13 Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo R
1 as
07h00
07h00
1 as
- Segunda-
UR-15 Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo N
1 as
07h00
07h00
1 as
- Segunda-
UR-18 Vigilante feira 19h00
armado . 19h00
a domingo N
1 as
07h00
Quadro Il — Quadro resumo do total de postos
DESCRICAO REGIME COBERTURA QUI;gEI%ADE ESCALA

https://sei.tce.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...
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Vigilante Segunda- 08h00
armado (UR- ::mhaonr:iss feira 1 as
13) a sexta-feira 17h48
07h00
8 as
Vigilante 12x36 Segunda- 19h00
feira
armado horas . 19h00
a domingo N
8 as
07h00
Vigilante 07h00
desarmado Seaunda- 1 as
operador 12x36 € . 19h00
feira
de horas . 19h00
. a domingo R
monitoramento 1 as
eletrénico 07h00
07h00
1 as
Vigilante 12x36 Segunda- 19h00
. feira
armado lider horas . 19h00
a domingo R
1 as
07h00

2.2.2. Os servigos serdo prestados nas dependéncias do CONTRATANTE, conforme enderegos discriminados no Quadro IV a seguir.

2.2.3. Havendo mudanga de enderego de alguma Unidade Regional do CONTRATANTE, dentro do mesmo Municipio, a CONTRATADA sera comunicada,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia para ajustes internos e para a celebragdo do termo de aditamento entre as partes, sem 6nus a este
Tribunal.

Quadro IV — Local de Execugdo dos Servigos

LOCAL ENDERECO
CAPITAL S3o Paulo/SP

Prédios Sede e Av. Rangel Pestana, 315, Centro, CEP
Anexo | 01017-906

S3o Paulo/SP
Rua Venceslau Bras, 183, Centro, CEP
01016-000
Campinas/SP
UR-03 Av. Carlos Grimaldi, 880, Jardim
Conceigao, CEP: 13091-000
Araraquara/SP
UR-13 Rua Dr. Euclides da Cunha Viana, 551, Jd.
Santa Ménica, CEP 14801-096
Andradina/SP

CAPITAL
Prédio Anexo Il

UR-15 Rua Pereira Barreto, 1681, Vila Feltrini,
CEP 16900-440
Adamantina/SP

UR-18 Rua Josefina Dall’Antonia Tiveron, 180,

Centro, CEP 17800-000

2.3. Prazo do Contrato:

2.3.1. O prazo de execugdo e de vigéncia do Contrato a ser celebrado sera de 12 (doze) meses, consecutivos e ininterruptos, contados da data indicada
na Autorizagdo para Inicio dos Servigos pelo CONTRATANTE.

2.3.2. O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pelo Contratante, caso se conclua por sistematica diferenciada de contratagdo, contanto que a
Contratada seja notificada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATACAO:

3.1. O servigo de vigilancia e segurancga patrimonial armada possui natureza continua, cuja necessidade é permanente, no intuito de proporcionar a devida
seguranga ao publico interno e externo da Casa e de proteger o patrimonio do TCESP.

3.2. A contratagdo dos servigos de vigilancia e seguranga patrimonial armada visa garantir a seguranga e a protegdo das instalagées dos imdveis, bem como
dos bens patrimoniais e das pessoas, sejam servidores ou visitantes deste TCESP.

3.3. Trata-se de atividade fundamental a protecdo dos bens mdveis e imoveis pertencentes ao TCESP, uma vez que inibe sua depredacgdo, violagcdo, evasdo,
apropriacdo e outras a¢Ges que resultem em dano ao patriménio publico.

3.4. A contratagdo é o meio adequado, efetivo e eficiente para garantir que o TCESP exerca as atividades essenciais ao cumprimento de sua missdo
institucional, assegurando a integridade tanto do patrimonio publico, quanto dos servidores e de todos os que transitam em suas dependéncias, tendo em
vista a indisponibilidade, dentre as categorias de servidores abrangidas pelo plano de cargos deste TCESP, para o desempenho desta fung¢do, cujas atividades
ndo fazem parte da missdo institucional desta Corte.

3.5. A fundamentagdo completa da contratagdo segue descrita no Estudo Técnico Preliminar.

4. DESCRIGCAO DA SOLUGAO:

4.1. A descricdo da solugdo como um todo abrange a contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de seguranca e vigilancia
patrimonial armada, de natureza comum e continuada, com mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a serem executados nas dependéncias do
TCESP, conforme requisitos descritos neste Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.
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5. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO:
5.1. Os requisitos da contratagdo encontram-se pormenorizados nos subitens seguintes e em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar.

5.2. Na contratagdo serdo observados os critérios e os requisitos consignados na legislagdo e nos regulamentos pertinentes ao exercicio da atividade de
vigilancia armada, conforme os normativos listados nos subitens que se seguem, sem prejuizo da observancia de outros correlatos:

5.2.1. Lei Federal n? 14.967/2024, institui o Estatuto da Seguranca Privada e da Seguranca das Instituicbes Financeiras;

5.2.2. Portaria n2 3.233/2012 - DG/DPF, de 10 de dezembro de 2012, com suas posteriores altera¢des, que dispde sobre as normas relacionadas as
atividades de Seguranga Privada;

5.2.3. Portaria n® 18.045/2023 - DG/PF, de 17 de abril de 2023, com suas posteriores alteracdes, que disciplina as atividades de seguranca privada e
regula a fiscalizagdo dos Planos de Seguranca dos estabelecimentos financeiros;

5.2.4. Portaria n2 14/2023 - CGCSP/DPA/PF, de 27 de abril de 2023, com suas posteriores alteragdes, que dispde sobre as normas relacionadas ao
credenciamento de instrutores dos cursos de formagao, extensdo e reciclagem de vigilantes.

5.3. Para o desenvolvimento e execu¢do dos servigos propostos serd necessdria a observancia de todos os postulados da legislagdo trabalhista e
previdenciaria vigente, bem como da Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria.

5.4. Da Vistoria Prévia:
5.4.1. A vistoria prévia dos interessados sera facultativa.

5.4.2. Os interessados poderdo realizar vistoria mediante prévio agendamento e sob o acompanhamento de servidor do TCESP designado para esse fim,
no intuito do dimensionamento e da elaboragdo da proposta.

5.5. Da Subcontratagdo:

5.5.1. Ndo sera permitida a subcontratagdo dos servigos, objeto deste Termo de Referéncia.

5.6. Da Garantia:
5.6.1. Sera exigida a garantia da contrata¢do de que tratam os artigos 96 e seguintes da Lei Federal n? 14.133/2021.

5.6.2. A empresa declarada vencedora devera apresentar, como condigdo para assinatura do Contrato, Garantia Contratual no valor correspondente a
5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, podendo optar por uma das seguintes modalidades:

5.6.2.1. Caugdo em dinheiro;

5.6.2.2. Caugdo em titulos da divida publica;
5.6.2.3. Fianga bancaria;

5.6.2.4. Seguro-garantia;

5.6.2.5. Titulo de capitalizagdo.

5.6.3. O Contrato trara maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.

5.7. Da Sustentabilidade:

5.7.1. Os colaboradores da CONTRATADA, alocados nas dependéncias da CONTRATANTE, deverdo aderir as praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e
consumo consciente de materiais e servigos previstas no Programa de Logistica Sustentavel do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (PLS/TCESP),
conforme Politica Institucional de Sustentabilidade regulamentada pela Resolugdo TCESP n2 17/2022, com suas posteriores alteragdes, em especial a
Resolugdo TCESP n2 05/2023.

6. INiCIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:
6.1. A Autorizagdo para Inicio de Servigos serd emitida no prazo de até 10 (dez) dias Uteis a contar da data de assinatura do Contrato.

6.2. A Autorizagdo para Inicio dos Servigos sera unificada, contemplando a Capital e as Unidades Regionais, cujas implantacées deverdo ocorrer de forma
simultanea na mesma data indicada pelo CONTRATANTE.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

7.1. Os servigos contratados serdo prestados de forma continua e com fornecimento de mao de obra com regime de dedicagdo exclusiva, por meio da
alocagdo de postos fixos de trabalho, conforme Quadros I, II, Ill e IV constantes do Item 2 deste Termo de Referéncia.

7.2. A CONTRATADA deverd alocar o numero necessario de colaboradores para manter os postos funcionando conforme a jornada de trabalho estabelecida,
garantindo a execugdo dos servigos inclusive na ocorréncia de férias, licenga, falta ao trabalho, demissdo e outros analogos, obedecidas as disposi¢des da
legislagdo vigente.

7.2.1. Todos os profissionais designados para a execugdo dos servigos, inclusive em eventuais substituicdes, deverdo ter a qualificagdo técnica, curso de
formacdo de vigilante e reciclagem vigentes, sendo a CONTRATADA responsavel pela comprovagdo da qualificagdo de seus profissionais por meio da
apresentagdo dos documentos probatdrios.

8. DESCRIGAO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

8.1. Do Preposto:
8.1.1. A CONTRATADA devera indicar preposto, que sera seu representante para tratar de assuntos de ordem contratual.

8.1.2. O preposto sera um funciondrio da CONTRATADA, ndo sendo permitido que ele acumule sua fung¢do com quaisquer cargos deste Termo de
Referéncia.

8.1.3. O preposto devera comparecer presencialmente, quando houver eventual solicitagdo para resolugdo de assunto urgente, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, na localidade da ocorréncia ou na CAPITAL, conforme o caso.
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8.1.3.1. O prazo mencionado anteriormente somente podera ser extrapolado em casos excepcionais, mediante justificativa prévia apresentada
pela CONTRATADA e aceita pelo CONTRATANTE.

8.1.4. O preposto ndo atuara de forma exclusiva para o CONTRATANTE, de forma que o seu custo deve ser contabilizado nas despesas indiretas.

8.1.5. O preposto deverd estar disponivel por telefone ou por outro meio de comunicagdo durante o horario de trabalho pactuado.

8.2. Do Supervisor:

8.2.1. A CONTRATADA dimensionara a quantidade de supervisores necessarios de forma a garantir os melhores resultados, otimizando a gestdo de seus
recursos com vistas ao aprimoramento e manuten¢do da qualidade dos servicos e a satisfagdo do CONTRATANTE, observando os parametros
estabelecidos neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente.

8.2.2. O supervisor serd um funciondrio da CONTRATADA, ndo sendo permitido que ele acumule sua fungdo com quaisquer cargos deste Termo de
Referéncia.

8.2.3. O supervisor deverd comparecer presencialmente, com periodicidade mensal, em cada local de execugdo dos servigos, devendo comunicar
previamente o CONTRATANTE quando de sua visita.

8.2.3.1. O cronograma de visitas devera ser encaminhado no inicio de cada més & COMISSAO DO CONTRATO.

8.2.4. O supervisor devera comparecer presencialmente, quando houver eventual solicitacdo para resolucdo de assunto urgente, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, na localidade da ocorréncia ou na CAPITAL, conforme o caso.

8.2.4.1. O prazo mencionado anteriormente somente podera ser extrapolado em casos excepcionais, mediante justificativa prévia apresentada
pela CONTRATADA e aceita pelo CONTRATANTE.

8.2.5. O supervisor ndo atuara de forma exclusiva para o CONTRATANTE, de forma que o seu custo deve ser contabilizado nas despesas indiretas.

8.2.6. O supervisor devera estar disponivel por telefone ou por outro meio de comunicagdo durante o horario de trabalho pactuado.

8.3. Do Vigilante Armado Lider e do Vigilante Desarmado Operador de Monitoramento Eletronico:

8.3.1. Os postos de vigilante armado lider e de vigilante desarmado operador de monitoramento eletronico estdo previstos somente para a Capital.

8.4. Da Qualificagdo Profissional:
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8.4.1. O Supervisor devera:
8.4.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado;
8.4.1.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
8.4.1.3. Ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicoldgica;

8.4.1.4. N3o possuir antecedentes criminais registrados na justiga pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento da pena e
enquanto ndo obtida a reabilitagdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n2 2848 (Cédigo Penal);

8.4.1.5. Estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares;
8.4.1.6. Ter ensino médio completo ou equivalente, comprovado pela apresentagdo de certificado de conclusdo de curso;
8.4.1.7. Estar contratado por empresa de servigos de seguranga;
8.4.1.8. Ter experiéncia minima de 6 (seis) meses na fungdo, comprovada em carteira de trabalho;
8.4.1.9. Possuir bom desenvolvimento e relacionamento com o publico em geral;
8.4.1.10. Possuir conhecimento profissional para as atividades que Ihe sdo atribuidas;
8.4.1.11. Possuir expertise em gestdo de pessoas.
8.4.2. O Vigilante Armado devera:
8.4.2.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado;
8.4.2.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;
8.4.2.3. Ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicoldgica;

8.4.2.4. Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado por empresa de curso de formagdo devidamente autorizada. Possuir
Carteira Nacional de Vigilantes (CNV) e, caso necessdrio, ter o curso de reciclagem, em prazo de validade;

8.4.2.5. N3o possuir antecedentes criminais registrados na justiga pela prética de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento da pena e
enquanto ndo obtida a reabilitagdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n2 2848 (Cddigo Penal);

8.4.2.6. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;
8.4.2.7. Ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;
8.4.2.8. Estar contratado por empresa de servigos de seguranga;
8.4.2.9. Ter sido aprovado em curso de extensdo em equipamentos ndo letais |;
8.4.2.10. Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas;
8.4.2.11. Possuir conhecimento sobre como operar os equipamentos de sua posse;
8.4.2.12. Possuir bom desenvolvimento e relacionamento com o publico em geral.
8.4.3. O Vigilante Armado Lider, além da qualificagdo de vigilante armado, devera:
8.4.3.1. Possuir expertise em gestdo de pessoas.
8.4.4. O Vigilante Desarmado Operador de Monitoramento Eletronico devera:
8.4.4.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado;
8.4.4.2. Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

8.4.4.3. Ter sido considerado apto em exame de saude fisica, mental e psicoldgica;
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8.4.4.4. Ter sido aprovado em curso de formagdo de vigilante, realizado por empresa de curso de formagdo devidamente autorizada. Possuir
Carteira Nacional de Vigilantes (CNV) e, caso necessario, ter o curso de reciclagem, em prazo de validade;

8.4.4.5. N3o possuir antecedentes criminais registrados na justiga pela pratica de crimes dolosos e ndo estar no curso do cumprimento da pena e
enguanto ndo obtida a reabilitagdo, nos termos dos arts. 93 e 94 do Decreto-Lei n2 2848 (Cddigo Penal);

8.4.4.6. Estar quite com as obrigagGes eleitorais e militares;

8.4.4.7. Ter concluido todas as etapas do ensino fundamental;

8.4.4.8. Estar contratado por empresa de servigos de seguranga;

8.4.4.9. Ter sido aprovado em curso de extensdo em equipamentos ndo letais |I;
8.4.4.10. Possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas;

8.4.4.11. Possuir conhecimento sobre como operar os equipamentos de sua posse;
8.4.4.12. Possuir bom desenvolvimento e relacionamento com o publico em geral;

8.4.4.13. Ter sido aprovado em curso de formacgdo de operador de monitoramento de sistemas eletrénicos de seguranca.

8.5. Do Sistema Eletronico do Controle de Rondas:

8.5.1. Nas Unidades Regionais ndo ha previsdo de fornecimento, instalagdo e manutengdo de um sistema eletrénico de controle de ronda, ficando a
critério e as expensas da CONTRATADA.

8.5.2. Nos prédios da Capital, a CONTRATADA deverd fornecer, instalar e manter um sistema eletronico de controle de ronda com no minimo 36 (trinta e
seis) pontos de ronda (button), com a seguinte distribuicdo minima:

8.5.2.1. Prédio Sede: andares do 182 ao 1592, 132, 109, 99, 89, 72, 69, 59, 49, 29, 192, térreo e arquivo morto, totalizando 16 (dezesseis) pontos;
8.5.2.2. Prédio Anexo I: andares do 62 ao 12, mezanino (auditdrio), biblioteca (térreo), 12 subsolo, e 42 subsolo, totalizando 10 (dez) pontos;
8.5.2.3. Prédio Anexo Il: andares 992, 82, 69, 49, 29, 19, térreo, 19, 22 e 32 subsolo totalizando 10 (dez) pontos.

8.5.3. Esses pontos somente serdo utilizados no periodo sem expediente do CONTRATANTE, inclusive feriados e finais de semana.

8.5.3.1. Em relag&o aos hordrios, o vigilante deverd efetuar a marcagdo do ponto a cada 60 (sessenta) minutos, com margem de tolerdncia de 10
(dez) minutos, caso haja anotagées de ocorréncias.

8.5.3.2. Deverdo ser fornecidos 2 (dois) bastdes eletrénicos para este fim, sendo um para o conjunto de prédios Sede e Anexo | e, o outro, para o
prédio Anexo Il.

8.6. Da Execugdo dos Servigos:
8.6.1. Compete ao Supervisor:
8.6.1.1. Monitorar e controlar os postos diariamente, sendo permitidos meios de comunicagdo remotos;
8.6.1.2. Supervisionar os postos mensalmente, de forma presencial;

8.6.1.3. Fornecer ao CONTRATANTE, no ultimo dia util do més, a escala prevista para cobertura de posto do més subsequente, contendo, no
minimo, nome e horario de atividade;

8.6.1.4. Manter planilha atualizada de controle de férias, exames médicos periddicos, reciclagem de treinamentos/cursos, entre outros, devendo
fornecer ao CONTRATANTE, quando solicitado;

8.6.1.5. Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia
Ambiental, da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB) e outros pertinentes;

8.6.1.6. Evitar atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores, visitantes e colaboradores do CONTRATANTE ou de outras
CONTRATADAS;

8.6.1.7. Manter a ordem, a disciplina e o respeito junto a todos os funciondrios que executardo os servigos, orientando e instruindo seus
subordinados na forma de agir;

8.6.1.8. Advertir quando necessdrio e, se for o caso, promover a substituicdo do profissional que ndo atender as recomendagdes ou ndo cumprir
com suas obrigagdes;

8.6.1.9. Fiscalizar se os funciondrios estdo devidamente uniformizados e identificados, atentando para os detalhes de higiene e asseio pessoal
(barba, cabelo, unhas, entre outros) e dos uniformes;

8.6.1.10. Repassar aos funcionarios todas as orientagdes necessarias ao correto desempenho de suas fungdes;

8.6.1.11. Gerenciar o suprimento e a entrega dos materiais de trabalho dos vigilantes e adotar providéncias em relagdo a materiais danificados ou
faltantes;

8.6.1.12. Suprir toda e qualquer falta no posto de trabalho por outro profissional que atenda aos requisitos técnicos exigidos neste Termo de
Referéncia, devendo atuar em conjunto com a CONTRATADA e comunicar ao CONTRATANTE eventual cobertura;

8.6.1.13. Comunicar ao CONTRATANTE qualquer alteragdo no posto relacionada a substituigdo de vigilantes em razdo de gozo de férias, faltas pré-
agendadas, consultas médicas e demais licengas ou afastamentos, bem como qualquer retirada de equipamentos para manutengdo ou
substituicdo;

8.6.1.14. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus funcionarios em caso de acidente ou mal
subito, devendo acompanha-los ao hospital, quando necessario.

8.6.1.15. Caso os vigilantes armados lideres ndo consigam desempenhar determinada atribui¢do, o supervisor assumira essa responsabilidade,
devendo dar o suporte necessario aos seus colaboradores e 38 COMISSAO DO CONTRATO.

8.6.2. Compete ao Vigilante:

8.6.2.1. Evitar atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores, visitantes e colaboradores do CONTRATANTE ou de outras
CONTRATADAS;

8.6.2.2. Manter a ordem, a disciplina e o respeito junto a todos os funcionarios que executardo os servicos;

8.6.2.3. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do CONTRATANTE. Facilitar, no que for
possivel, a atuagdo das mesmas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;
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8.6.2.4. Assumir o posto pontualmente e devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

8.6.2.5. Comunicar imediatamente a CONTRATADA e ao CONTRATANTE quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional, para
gue sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

8.6.2.6. Comunicar ao CONTRATANTE todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patriménio;
8.6.2.7. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;
8.6.2.7.1. Devera utilizar-se do livro de ocorréncia e dos documentos instituidos pelo supervisor e pelo CONTRATANTE;

8.6.2.8. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imedia¢Ges do posto, adotando os protocolos e as medidas de seguranga
conforme orientagdo, bem como aquelas que entender como oportunas;

8.6.2.9. Controlar a entrada e a saida de veiculos e permitir o ingresso nas instalages somente de pessoas e de veiculos autorizados e
identificados, registrando sempre as informagdes de identificagdo e o hordrio de entrada e de saida por meio manual ou eletrdnico, monitorando
a permanéncia destes enquanto houver necessidade, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo CONTRATANTE;

8.6.2.9.1. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, serdo seus dados anotados no ato e devolvido o
documento imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei n2 5.553/1968;

8.6.2.9.2. E vedado efetuar manobras de veiculos estacionados nas garagens a pedido do CONTRATANTE ou da CONTRATADA;
8.6.2.10. Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles préprios do CONTRATANTE;

8.6.2.11. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes sem que estes estejam devida e previamente autorizados
pelo CONTRATANTE;

8.6.2.12. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao CONTRATANTE;
8.6.2.13. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens particulares de servidores ou de terceiros;

8.6.2.14. Permanecer no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou para cumprir tarefas
solicitadas por terceiros e ndo autorizados pelo CONTRATANTE, bem como ndo se ausentar deste sem a devida cobertura por outro vigilante
durante o turno de servigo;

8.6.2.15. Executar a(s) ronda(s) regular(es) conforme a orientagdo recebida da CONTRATADA, verificando todas as dependéncias das instalagdes,
adotando os cuidados e as providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fun¢Ges e manutengdo da ordem nas instalagdes;

8.6.2.15.1. Realizar rondas periddicas a cada 60 (sessenta) minutos dentro do turno de trabalho, no ambiente do DATACENTER, observando
avisos luminosos e/ou sonoros, que indiquem qualquer problema. Caso seja identificado qualquer problema, este deve ser reportado
imediatamente para um dos responsaveis pelo plantdo. Na impossibilidade deste contato, devera ser acionada a manutengdo, conforme
procedimento detalhado a ser fornecido pelo CONTRATANTE. Nenhuma intervengdo nos equipamentos deve ser realizada pelo vigilante.
Serd disponibilizada uma chave para a porta de acesso ao hall do DATACENTER, que permanecerd na posse do vigilante.

8.6.2.16. Colaborar nos casos de emergéncia ou de abandono das instalagdes, visando a manutengdo das condi¢des de seguranga;

8.6.2.17. Repassar ao(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orienta¢les recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes;

8.6.2.18. Cumprir a programagdo dos servigos que lhe for atribuida, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢Ses de
seguranga das instalagdes;

8.6.2.19. Restringir suas agdes aos limites das instalagdes do CONTRATANTE e estar circunscritas a sua area de atuagdo estabelecida pela
legislagdo especifica;

8.6.2.20. Devera realizar o procedimento para ligar e desligar as lumindrias e os refletores conforme horarios acordados, assim como a abertura e
o fechamento do acesso as garagens, se for o caso;

8.6.2.21. Deverd realizar o procedimento para ativagdo/desativacdo do sistema de alarme perimetral, quando da ocorréncia, reportando no livro
para controle;

8.6.2.22. Portar equipamento que permita a comunicagdo com o CONTRATANTE, sendo este radio, aparelho de telefonia mdvel ou equipamento
similar fornecido pela CONTRATADA.

8.6.3. Compete ao Vigilante Armado Lider, de forma complementar:

8.6.3.1. Efetuar o controle de toda a equipe, visando a manutengdo da ordem, da disciplina e do respeito junto a todos os profissionais que
executardo os servigos, orientando e instruindo seus subordinados na forma de agir;

8.6.3.2. Proceder a fiscalizagdo e a orientagdo quanto ao fiel cumprimento das competéncias da equipe sob seu turno;

8.6.3.3. Auxiliar nas atividades do supervisor, quando de sua auséncia;

8.6.3.4. Reportar as atividades sob seu turno ao CONTRATANTE na periodicidade acordada entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE.
8.6.4. Compete ao Vigilante Desarmado Operador de Monitoramento Eletronico, de forma complementar:

8.6.4.1. Observar os alarmes na tela do software CMC (Sistema de hardware e software que envia os alertas do DATACENTER);

8.6.4.2. Observar as mensagens de correio eletronico (e-mail), no computador/notebook de seu posto de trabalho;

8.6.4.3. Verificar se o telefone fixo em sua estagdo de trabalho esta funcionando;

8.6.4.4. Verificar se os sistemas de monitoragdo do DATACENTER estdo funcionando, inclusive as cameras de vigilancia;

8.6.4.5. Executar preferencialmente as rondas regulares descritas no item 8.6.2.15.1;

8.6.4.6. Reportar imediatamente qualquer problema identificado aos responsdveis pelo plantdo, na impossibilidade deste contato, deverd ser
acionada a manutencdo, conforme procedimento detalhado a ser fornecido pelo CONTRATANTE. Nenhuma intervengdo nos equipamentos deve
ser realizada pelo vigilante. Sera disponibilizada uma chave para a porta de acesso ao hall do DATACENTER, que permanecerd na posse do
vigilante;

8.6.5. E vedado aos colaboradores da CONTRATADA:

8.6.5.1. Extrair fotos ou realizar filmagens nas dependéncias do CONTRATANTE, sem prévia autorizagdo.

8.7. Dos uniformes e dos equipamentos:

8.7.1. A CONTRATADA devera fornecer aos colaboradores conjunto de uniforme, crachas de identificagdo com foto, equipamentos e acessorios
adequados as tarefas que executam, mediante recibo e de acordo com a legislagdo, norma e convengdo coletiva de trabalho, mantendo durante a
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execugdo do Contrato todas as condigdes que culminaram em sua habilitagao.

8.7.2. Deverd estar visivel no conjunto de uniformes e equipamentos o emblema da empresa, assim como a plaqueta de identificagdo do vigilante,
autenticada pela empresa, com validade de 06 (seis) meses, constando nome, nimero da Carteira Nacional de Vigilante (CNV), fotografia recente e

colorida em tamanho 3x4.

8.7.3. O colete balistico devera ser de nivel Il ou superior, conforme legislagdo pertinente e orientagdes da convengdo coletiva de trabalho.

8.7.4. O revélver devera possuir “Registro” e parecer técnico de armeiro habilitado, nos termos da Portaria n? 2.259/2011 - DG/DPF, atestando que as

armas de fogo foram revisadas e se encontram em perfeitas condi¢des de uso e funcionamento, cuja revisdo deve ser efetuada a cada 6 (seis) meses.

8.7.5. A municdo devera possuir procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipétese alguma o uso de projeteis recarregados, e devera ser

substituida sempre que se verificar sua ma conservagdo ou condigdo que implique na possibilidade de falha do seu acionamento.

8.7.6. A composigdo minima a ser fornecida estd demonstrada nos Quadro V e VI a seguir.

Quadro V - Equipamentos por posto

Quantidade
Vida 12.Horas 12 Horas
Item Descri¢do util 44 horas Dlurn‘o Notur.no
. (22 Feira (22 Feira
(meses) | semanais
a a
Domingo) | Domingo)
1 Livro de 6 1 1 1
ocorréncias
2 Cassetete 30 1 1 1
3 Porta- 30 1 1 1
cassetete
4 Apito 30 1 2 2
5 Cordio do 30 1 2 2
apito
6 Rédiol?! 30 05 05 M o5M
Revélver
Y calibre 38 120 1 1 1
Cinturdo
8 para 30 1 1 1
revolver
9 Coldre 30 1 1 1
Municdo
10 calibre 38 1 1 1 1
Arma ndo
letal a base
11 de dleos 12 1 1 1
vegetais, de
graduacdo
Colete a
12 prova de 60 1 1 1
balas
Capa para
13 colete 60 1 1 1
balistico
Lanterna
recarregavel
14 acima de 12 36 ) ) 1
LEDs

[1]. Considera-se a utilizagdo desse item entre o posto diurno e o posto noturno.
[2]. Devera ser fornecido 1 equipamento extra por local de execugdo dos servigos, para a utilizagdo por pessoa designada pelo CONTRATANTE.

[1]. Itens sujeitos a prévia aprovacdo do CONTRATANTE, devendo ser substituidos, caso possuam qualidade questionavel ou ndo atendam a finalidade.

8.8. Dos materiais complementares:
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Quadro VI - Conjunto de uniforme e equipamentos individuais

Vida Quantidade
Item Descriggol!] atil por
(meses) | funcionario
1 Calca 12 2
2 Camisa n?anga 12 2
comprida
3 Camisa manga 12 2
curta
4 Sapato 12 2
5 Cinto de nylon 12 1
Distintivo
6 emborrachado 12 !
7 Japona 12 1
8 Meia 12 4
9 Capa de nylon 12 1
10 Boné 12 1
13 | Crachdde 12 2
identificagdo
12 Gravata 12 1
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8.8.1. A CONTRATADA devera fornecer, as suas expensas, para a realizacdo do trabalho do vigilante armado lider: computador/notebook, impressora,
linha telefénica, conta de e-mail e ponto de acesso a internet mével.

8.8.2. A CONTRATADA deverd fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua, prancheta, sulfite, livro de capa dura, entre outros)
necessario para a boa execugdo dos servigos.

8.8.3. A CONTRATADA devera fornecer e instalar um cofre em cada localidade e uma caixa de desmuniciamento para cada posto, conforme legislagdo e
normas pertinentes, em especial a Portaria n® 3.233/2012 - DG/DPF.

8.8.4. No caso de emergéncia sanitaria, a CONTRATADA devera respeitar os protocolos de seguranga que visem conter a disseminagdo de doengas. Para
isso, devera ser respeitada a legislagdo vigente em cada local de execugdo dos servigos e as recomendagBes dos drgdos pertinentes. Tais medidas
incluem a utilizagdo de mascara de prote¢do (que devera ser substituida na periodicidade recomendada), respeito ao espagamento minimo
recomendado de distanciamento social, lavagem frequente das mados com sabdo neutro e sua higienizagdo com alcool.

8.9. Da preparagdo para a execugdo dos servigos:
8.9.1. A CONTRATADA apresentara ao CONTRATANTE, em prazo acordado com a Gestdo do Contrato, os seguintes documentos e itens:

8.9.1.1. Carta de preposigao, conforme modelo acordado com o CONTRATANTE, contendo informagdes do responsavel pelos servigos e assuntos
de ordem contratual;

8.9.1.2. Amostra do conjunto de uniformes e padrdo de identificagdo a ser utilizado nos postos.
8.9.2. A CONTRATADA apresentara ao CONTRATANTE, em prazo acordado com a Gestdo do Contrato antes do inicio dos servigos, os seguintes itens:
8.9.2.1. Documento contendo nome, formacdo, registro pertinente e contato do supervisor responsavel em cada localidade;

8.9.2.2. Relagdo nominal de colaboradores, que deverda ser mantida atualizada e, a cada alteragdo, os novos documentos devem ser
encaminhados com 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia a apresentag¢do do novo colaborador, conforme critérios e documentos listados a seguir:

8.9.2.2.1. Relagdo de funcionarios contendo nome completo, cargo ou fung¢do, horério do posto de trabalho, nimeros dos documentos de
identificacdo (RG/CPF) e opgdo pelo recebimento ou ndo do vale transporte;

8.9.2.2.2. Cépia dos documentos de identificagdo (RG/CPF) e dos comprovantes de enderego dos colaboradores;
8.9.2.2.3. Cdpia dos exames médicos admissionais;
8.9.2.2.4. Copia do Contrato de trabalho e do registro no eSocial;

8.9.2.2.5. Cdpia do certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes e Carteira Nacional, expedida por instituicdo devidamente habilitada e
reconhecida;

8.9.2.2.6. Cdpia do certificado de Curso de Reciclagem, se for o caso;
8.9.2.2.7. Copia do certificado de Curso de Extensdo de Equipamentos Nao Letais |;
8.9.2.2.8. Atestado de antecedentes criminais.
8.9.2.3. Relagdo de ativos que serdo alocados nas dependéncias do CONTRATANTE e respectivos documentos.
8.9.2.4. Termo de Confidencialidade e Sigilo assinado pelos colaboradores da CONTRATADA, conforme ANEXO B deste Termo de Referéncia.

8.9.3. A CONTRATADA apresentard ao CONTRATANTE, em prazo acordado com a Gestdo do Contrato, os documentos relacionados aos programas,
planos e sistemas de gestdo de seguranga e medicina do trabalho vinculados ao local da atividade no tocante ao gerenciamento de riscos ocupacionais.

8.10. Das caracteristicas dos Locais:

8.10.1. Seguem descritas no Quadro VIl as caracteristicas de infraestrutura dos locais de prestagdo dos servigos.

Quadro VII - Caracteristicas dos Locais

LOCAL COPA VESTIARIO ARMARIO GUARITA
CAPITAL Sim Sim Sim ---
UR-03 Sim Sim Sim Sim
UR-13 Sim Sim Sim Sim
UR-15 Sim Sim Sim ---
UR-18 Sim Sim Sim -

9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
9.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente.

9.2. Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e de qualificagdo
exigidas na contratagdo.

9.3. Observar a legislagdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢des previstas em normas coletivas da categoria profissional.

9.4. Manter um sistema de gestdo de seguranga e medicina do trabalho, condizente com as normas regulamentadoras e legislagdo vigente, e enviar copia ao
CONTRATANTE de documentos relacionados aos programas, planos e sistemas de gestdo vinculados ao local da atividade no tocante ao gerenciamento de
riscos ocupacionais.

9.5. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias para atendimento de seus funcionarios acidentados ou acometidos por mal subito.

9.6. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e as obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas seus colaboradores no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ocorridos nas dependéncias do
CONTRATANTE.

9.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de atos praticados por seus colaboradores de forma
culposa ou dolosa, e mesmo omissdo destes na execugdo dos servigos e rotinas estabelecidas no Contrato, cujos efeitos impliquem em risco para a
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seguranga ou prejuizo para o servigo, ndo sendo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela fiscalizagdo do CONTRATANTE no acompanhamento destas
atividades.

9.8. Manter a validade da autorizagdo de funcionamento e do certificado de seguranca expedido pelo Departamento de Policia Federal (DPF), nos termos
vigentes.

9.9. Comprovar a formagdo técnica e especifica dos vigilantes no momento da implantagdo dos postos, mediante apresentacdo do Certificado de Curso de
Formacgdo de Vigilantes expedido por Instituigdo devidamente habilitada e reconhecida, bem como pela Carteira Nacional de Vigilante expedida pela Policia
Federal.

9.9.1. Manter a formagdo técnica especifica de seus vigilantes, bem como todos os documentos pessoais, sempre atualizados perante a Policia Federal
e 0 CONTRATANTE.

9.10. Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida quanto ao curso de reciclagem e a vigéncia da Carteira Nacional de Vigilante.
9.11. Comprovar obediéncia a legislagdo quando do transporte e da manutengdo do revélver e da munigdo.

9.12. Apresentar a relacdo de armas e copias autenticadas dos respectivos registros de arma e porte de arma, que serdo utilizadas no cumprimento do
Contrato.

9.13. Orientar seus colaboradores que a arma devera ser utilizada somente em legitima defesa prdépria ou de terceiros e na salvaguarda do patrimoénio do
CONTRATANTE, apds esgotados todos os outros meios para a solugdo de eventual problema e que necessitem de uso progressivo da forga.

9.14. Orientar seus colaboradores que, em conformidade com o disposto em Portarias do érgdo competente, poderdo utilizar o uso progressivo da forga
para interromper comportamento violento, em legitima defesa prépria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio do CONTRATANTE.

9.15. Devera apresentar ao CONTRATANTE, quando solicitado, informagdes, esclarecimentos e comprovantes referentes ao pagamento de salarios e
beneficios, as apdlices de seguro contra acidentes de trabalho e a quitagdo de suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, dentre outros, relativas aos
seus colaboradores alocados na prestagdo dos servigos.

9.16. Fornecer o adicional de periculosidade e os demais adicionais e gratificacGes aos seus colaboradores envolvidos na prestacdo dos servicos, de acordo
com a convengdo coletiva de trabalho e a legislagdo pertinente.

9.17. Fornecer cobertura intrajornada, conforme convengdo coletiva de trabalho e legislagdo vigentes, nos seguintes termos:
9.17.1. Na Capital:
a) Postos diurnos: cobertura intrajornada por almocista/repositor(a), que atenda aos requisitos correlacionados neste Termo de Referéncia; e,

b) Postos noturnos: ndo havera cobertura intrajornada por jantista/repositor(a), devendo a CONTRATADA realizar o pagamento do respectivo
adicional de natureza indenizatdria aos vigilantes do posto noturno, nos termos do artigo 71 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

9.17.2. Nas Unidades Regionais: ndo havera cobertura intrajornada por almocista/jantista/repositor(a), devendo a CONTRATADA realizar o pagamento
do respectivo adicional de natureza indenizatdria aos vigilantes dos postos diurnos e noturnos, nos termos do artigo 71 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

9.18. Fornecer obrigatoriamente o seguro de vida, o auxilio salde, a cesta basica, o auxilio alimentagdo e o auxilio transporte aos seus colaboradores
envolvidos na prestagdo dos servicos, de acordo com a convengdo coletiva de trabalho e a legislagdo vigente.

9.18.1. Os demais beneficios ndo mencionados no item anterior, a exemplo o auxilio morte/funeral e a participagdo nos lucros e/ou resultados, deverdo
atender ao disposto na convengdo coletiva de trabalho e na legislagdo vigente pertinente.

9.18.2. Excepcionalmente em relagdo ao auxilio saude, nos termos da convengdo coletiva de trabalho, ndo havendo a adesdo pelo beneficio ou ndo
constando atendimento da assisténcia médica na regido, deverd ser documentada tal situacdo e observadas as diretrizes constantes na convengdo
coletiva de trabalho.

9.18.3. Excepcionalmente em relagdo ao auxilio transporte, o colaborador ndo optando pelo beneficio nos termos da lei vigente, deverd ser
documentada tal situagdo.

9.19. Efetuar a reposi¢do de vigilantes nos postos no prazo maximo de 02 (duas) horas, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo da jornada
de trabalho.

9.20. Substituir os vigilantes cuja qualidade da prestacdo dos servicos seja considerada pelo CONTRATANTE inadequada ou irregular, providenciando, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas as substituicdes necessarias.

9.21. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em quaisquer outras instalagdes do CONTRATANTE.

9.22. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que
esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas neste Termo de Referéncia.

9.23. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do Contrato.

10. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2. Exercer a gestdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidores especialmente designados, na figura da GESTAO DO CONTRATO e
do(s) FISCAL(IS) DO CONTRATO, conforme item 11 deste Termo.

10.2.1. A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cGes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei Federal n2 14.133/2021.

11. MODELO DE GESTAO, DE ACOMPANHAMENTO E DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO:
11.1. A gestdo, a fiscalizacdo e 0o acompanhamento da execugdo contratual serdo realizados por COMISSAO DO CONTRATO, designada para esse fim.

11.1.1. O Contrato sera gerenciado e fiscalizado por servidores formalmente designados pelo CONTRATANTE a quem caberd a observancia do Contrato,
zelando para que o servigo seja prestado nos exatos termos pactuados.

11.1.2. A existéncia e a atuagdo do gestor ou do fiscal do Contrato em nada restringe a responsabilidade a que se obriga a CONTRATADA por for¢a do
Contrato firmado com o CONTRATANTE.

11.1.3. Constatadas falha ou irregularidades na execugdo do Contrato, o fiscal do Contrato adotard as medidas pertinentes que o caso concreto exigir,
n3o lhe sendo permitido dispor do direito/dever de comunicar a Administracdo para, inclusive, impor penalidade prevista no Contrato e seus anexos,
assegurado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

20/33



02/12/2024, 11:42 SEI/TCESP - 1100773 - DCP: Contrato

11.2. Compete a Gestdo do Contrato:
11.2.1. Conhecer as obrigagdes contratuais relativas a prestagdo dos servigos em cada local;
11.2.2. Emitir a Autorizagdo para Inicio de Servigos;
11.2.3. Acompanhar a implantagdo do Contrato, mediante reunido conjunta com a CONTRATADA, visando a gestdo global da implantagdo;
11.2.4. Encaminhar eventuais pedidos de alteragdo ou demais solicitagdes contratuais;
11.2.5. Oficiar, instruir e encaminhar indicagdo de sang¢des a instancia superior;
11.2.6. Recepcionar e avaliar a documentagdo admissional, periddica e eventual dos colaboradores da CONTRATADA;

11.2.7. Autorizar a emissdo da Nota Fiscal, observando o contido na Avaliagdo da Qualidade dos Servicos, ANEXO A deste Termo de Referéncia;

11.2.7.1. Apds cada periodo mensal de prestagdo dos servicos, o desempenho da CONTRATADA serd avaliado, ficando autorizado o
CONTRATANTE, com base nessa avaliagdo, a efetuar glosas no respectivo pagamento mensal, baseadas na métrica pela atribuigdo de pontuagdo,

sem prejuizo da aplicagdo das penalidades estabelecidas no Contrato.

11.2.8. Avaliar a documentagdo comprobatdria e, estando regular a matéria perante a legislagdo em vigor, encaminhar as faturas para pagamento;

11.2.9. Exigir da CONTRATADA os exames médicos, os cursos/treinamentos, a ficha de entrega de uniforme e os equipamentos e demais documentos

com validade/periodicidade determinada;

11.2.10. Manter os registros formais de todas as ocorréncias positivas e negativas da execugdo do Contrato;

11.2.11. Propor o encaminhamento do processo para fins de aplicagdo de san¢do administrava em caso de descumprimentos contratuais indicadores da

medida;

11.2.12. Verificar a regularidade das obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas da CONTRATADA;

11.2.13. Solicitar a CONTRATADA e a seus prepostos, tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da execugdo contratual e

anexar aos autos do processo a correspondente copia dos documentos que comprovem essas solicitagdes.

11.3. Compete ao(s) Fiscal(is) do Contrato:

11.3.1. Conhecer as obrigagdes contratuais, relativas a prestagdo dos servigos na respectiva localidade;

11.3.2. Fiscalizar, acompanhar e controlar a execugdo operacional no local de prestagdo dos servigos, atentando-se aos termos contratuais e

comunicando a Gestdo do Contrato nos casos de irregularidades ou de ocorréncias;

11.3.3. Auxiliar a Gestdo do Contrato na implantagdo do Contrato e na avaliagdo da qualidade dos servigos;

11.3.4. Auxiliar a Gestdo do Contrato quando da entrega fisica de documentos, de materiais e de equipamentos;

11.3.5. Acompanhar os colaboradores da CONTRATADA quando da inspegdo ou do parecer operacional.

11.3.6. Indicar instalagdes sanitarias e vestidrios com armarios guarda-roupas para uso dos colaboradores da CONTRATADA;

11.3.7. Emitir a guia de recolhimento do tributo municipal (ISS), com a inclusdo no respectivo processo SEI.

12. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO
12.1. Da Medigdo:

12.1.1. Apds o término de cada periodo mensal de prestagdo dos servigos, a CONTRATADA apresentard a medi¢do, que contemplard os quantitativos

totais mensais de cada posto de servico efetivamente realizado, por localidade, e os respectivos valores apurados.

12.1.2. A CONTRATADA devera realizar o controle da jornada de trabalho, da assiduidade e da pontualidade de seus colaboradores, que podera ser

solicitado pelo CONTRATANTE para conferéncia dos valores apresentados no relatério de medigdo.

12.1.3. As medicOes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os procedimentos a seguir e, em casos omissos, conforme procedimento

acordado em ata de reunido.

12.1.4. O valor mensal sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios contratados de cada posto as correspondentes quantidades de servigos

efetivamente executados.

12.1.5. Ndo havendo a cobertura do posto ou ocorrendo a cobertura parcial, a CONTRATADA deverd proceder ao desconto proporcional no valor

correspondente aquelas horas.

12.1.6. Fica definido como unidade de medida para a contratacdo desses servicos o posto/dia, tendo em vista a facilidade de

administracdo/gerenciamento do Contrato, e a consequente padroniza¢do no ambito do Estado de So Paulo.

12.1.6.1. Entende-se pela unidade de medida posto/dia, o servico prestado por 1 (um) vigilante em 1 (um) posto de trabalho determinado pelo
periodo correspondente a 12 (doze) horas, no regime 12x36 horas, ou pelo periodo correspondente a 8 horas e 48 minutos, no regime de

segunda a sexta (44 horas semanais), sejam do turno diurno ou noturno.

12.1.7. Somente serdo considerados para fins de pagamento os periodos efetivamente trabalhados, multiplicados pelo valor unitario do posto/dia.

12.1.8. Em caso de eventual permanéncia do vigilante no posto de trabalho até sua substitui¢do, o limite maximo é de 02 (duas) horas além da sua

jornada, desde que ocorra o pagamento de hora extra nos termos da respectiva convengdo coletiva de trabalho e legislagdo pertinente.

12.1.8.1. Ultrapassadas 02 (duas) horas extraordinarias, se ndo houver a rendigdo do posto por outro vigilante, o posto serd considerado como

descoberto nas demais horas.

12.1.9. Recepcionada a medigdo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, o CONTRATANTE:

12.1.9.1. Procederd a conferéncia dos quantitativos e dos valores apresentados no relatério de medigdo e descontara valores relativos aos
servigos ndo prestados por motivos imputaveis a CONTRATADA ou apurados na avaliagdo da qualidade de servigos, sem prejuizo de outras

sang0es previstas nas resolugdes do TCESP e na legislagdo vigente;

12.1.9.2. Autorizard a CONTRATADA a encaminhar as certidGes e a documentagdo relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista a seguir, além

daquelas que entender pertinente para a comprovacgdo das obrigagdes trabalhistas, tais como:

12.1.9.2.1. Certiddo informando auséncia no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais - CADIN

Estadual, emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado de S3o Paulo nos termos da Lei Estadual n2 12.799/2008;

https://sei.tce.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...
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12.1.9.2.2. Certiddo de regularidade relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido;

12.1.9.2.3. Certiddo de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA;

12.1.9.2.4. Certiddo de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;

12.1.9.2.5. Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho;

12.1.9.2.6. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede da CONTRATADA;
12.1.9.2.7. Relatério do FGTS digital e guias de recolhimento (GRF e, em caso de demissdo sem justa causa, a GRRF);

12.1.9.2.7.1. Caso, por ocasido da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS,
poderdo ser apresentadas cdpias das guias de recolhimento referentes ao més imediatamente anterior, devendo a CONTRATADA
apresentar a documentacgdo devida, quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.

12.1.9.2.8. Relatdrio e Recibo de entrega da DCTFWeb acompanhado das guias e dos comprovantes de recolhimento do INSS;

12.1.9.2.8.1. Caso, por ocasido da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento das
receitas federais, conforme DCTFWeb, poderdo ser apresentadas cdpias das guias de recolhimento referentes ao més imediatamente
anterior, devendo a CONTRATADA apresentar a documentacgdo devida, quando do vencimento do prazo legal para o recolhimento.

12.1.9.2.9. Cépia da folha de pagamento analitica - ou documento equivalente quando da rescisdo - em que conste como tomador o
CONTRATANTE, contendo nomes dos empregados, cargo, remuneragdo (discriminando separadamente as parcelas sujeitas ou ndo a
incidéncia das contribui¢des previdenciarias), descontos legais, salario-familia, totalizagdo por rubrica e resumo geral consolidado;

12.1.9.2.10. Comprovantes de depdsito bancario dos saldrios e beneficios pagos aos empregados;

12.1.9.2.11. Comprovantes de entrega de beneficios (vale transporte, vale-alimentagdo, plano de saude, entre outros), a que estiver
obrigada por forga de lei ou de norma coletiva do trabalho;

12.1.9.2.12. Comprovantes do seguro de vida dos empregados;
12.1.9.2.13. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato.

12.1.10. Recepcionada a comunicagdo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a CONTRATADA deverd encaminhar a documentagdo mencionada no item
anterior.

12.1.10.1. Excepcionalmente, conforme acordo entre as partes, podera ser prorrogado o prazo por igual periodo.
12.1.11. Recepcionada a documentagao, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, o CONTRATANTE:
12.1.11.1. Realizard a conferéncia da documentacdo.

12.1.11.1.1. A apresentagdo da documentagdo irregular ou com incorregdes interrompe a contagem do prazo, sendo reiniciada apds a
CONTRATADA realizar a correg¢do ou o envio da documentagdo complementar, com os devidos esclarecimentos.

12.1.11.2. Devera utilizar-se do Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos (ANEXO A), de pleno conhecimento das partes, e
encaminhar a CONTRATADA para o acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicdo dos niveis de qualidade e corregdo de rumos.

12.1.11.3. Autorizara a emiss3o das Notas Fiscais/Faturas.

12.1.11.3.1. A CONTRATADA deverd emitir uma Nota Fiscal por localidade e enviar ao CONTRATANTE em até 3 (trés) dias uteis, contados do
recebimento da comunicagdo.

12.2. Do Pagamento:

https://sei.tce.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...

12.2.1. As Notas Fiscais/Faturas deverdo ser emitidas pela CONTRATADA, contra o CONTRATANTE e encaminhadas & COMISSAO DO CONTRATO, para a
instrugdo do pagamento.

12.2.2. Quando da emissdo das Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA devera destacar o valor da retengdo, a titulo de “RETENCAO PARA O ISS”".
Considera-se prego do servigo a receita bruta a ele correspondente, sem nenhuma dedugdo.

12.2.2.1. Para os servigos prestados nos Municipios em que a legislagdo municipal ndo determine a retengdo do ISSQN pelo CONTRATANTE, a
CONTRATADA devera fazer prova do recolhimento do ISSQN, por meio da cdpia autenticada da guia de recolhimento correspondente ao servigo
executado e deverd estar referenciada a data de emissdo da nota fiscal, fatura ou documento de cobranga equivalente.

12.2.3. Quando da emissdo das Notas Fiscais/Faturas, a CONTRATADA deverd destacar o valor da retencio, a titulo de "RETENCAO PARA A SEGURIDADE
SOCIAL".

12.2.3.1. Poderdo ser deduzidos da base de célculos da retengdo, os valores dos custos de fornecimento incorridos pela CONTRATADA a titulo de
vale-transporte e de vale-refei¢do, nos termos da legislagdo prépria. Tais parcelas deverdo estar discriminadas nas Notas Fiscais.

12.2.3.2. A falta de destaque do valor da retengdo nas Notas Fiscais/Faturas impossibilitard a CONTRATADA de efetuar sua compensacao junto ao
INSS, ficando a critério do CONTRATANTE proceder a retengdo/recolhimento devidos sobre o valor bruto das Notas Fiscais/Faturas ou devolvé-lo a
CONTRATADA.

12.2.4. Recebidas as Notas Fiscais/Faturas correspondentes aos servicos prestados e estando a documentagdo em ordem, a COMISSAO DO CONTRATO
atestara as medigBes mensais e encaminhard as Notas Fiscais/Faturas para exame e pagamento.

12.2.5. O objeto deverd ser executado conforme as especificagdes e as condigcGes estabelecidas no presente instrumento e serd recebido pela
COMISSAO DO CONTRATO designada pelo CONTRATANTE, que expedird os Atestados de Realizagdo dos Servicos.

12.2.6. Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas para efetivo atendimento do objeto contratado, tais como: materiais, equipamentos,
acessorios, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes de sua execugao.

12.2.7. Os pagamentos serdo efetuados pela Tesouraria do CONTRATANTE, por intermédio de depdsito no Banco do Brasil S/A, em 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de expedicdo dos Atestados de Realizagdo dos Servigos.

12.2.7.1. A contagem do prazo para pagamento considerara dias corridos e tera inicio e encerramento em dias de expediente no CONTRATANTE.

12.2.7.2. Constitui condigdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome da CONTRATADA no “Cadastro Informativo dos
Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais do Estado de Sdo Paulo - CADIN ESTADUAL”, que sera obrigatoriamente consultado, por
ocasido da realizagdo de cada pagamento”.

12.2.7.3. Havendo atraso nos pagamentos ndo decorrente de falhas no cumprimento das obrigagBes contratuais principais ou acessorias por
parte da CONTRATADA, incidira corre¢do monetaria sobre o valor devido na forma da legislagdo aplicdvel, bem como juros moratdrios, a razdo de
0,5% (meio por cento) ao més, calculados “pré-rata tempore”, em relagdo ao atraso verificado.
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12.2.7.3.1. Para a corre¢do monetdria prevista neste item serd utilizada a varia¢do do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor.

12.2.7.4. Ndo serdo consideradas como atraso no pagamento as reten¢des efetuadas em virtude da aplicagdo da Resolugdo TCESP n2 11/2023.

13. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

13.1. O fornecedor serd selecionado com adogdo do critério de julgamento pelo Menor Prego, regido pela Lei Federal n® 14.133/2021.

13.2. Do Regime de Execugao:

13.2.1. O regime de execugdo do Contrato sera de Empreitada por Prego Unitario.

13.3. Das Exigéncias de Habilitagdo:

13.3.1. Na contratagdo serdo observados os critérios e os requisitos consignados na legislagdo, nos acordos coletivos, nos regulamentos e nas normas
vigentes.

13.3.2. Para fins de habilitagdo, a empresa devera comprovar os seguintes requisitos:

13.4. Da Habilitagao Juridica:

13.4.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o
territério nacional;

13.4.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

13.4.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/ptbr/empreendedor;

13.4.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

13.4.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instru¢do Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020;

13.4.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatdrio de seus administradores;

13.4.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples
ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

13.4.8. Autorizagdo para Funcionamento e Certificado de Seguranga, expedidos pelo Departamento de Policia Federal - DPF, nos termos vigentes;

13.4.8.1. Quando a Autorizagdo para Funcionamento e o Certificado de Seguranga forem obtidas pelo meio eletrénico do sistema GESP - Gestdo
Eletrénica de Seguranga Privada, conforme Portaria n? 346/2006 - DG/DPF, sera expedido apenas um documento, vélido para as duas
comprovagoes;
13.4.9. Certificado de Regularidade Anual para Funcionamento de Empresa de Seguranga Especializada, em nome da proponente, emitido pela
Secretaria de Seguranga Publica - Policia Civil do Estado de S3o Paulo — Divisdo de Produtos Controlados e Registros Diversos, com validade na data da
apresentagdo da proposta.

13.4.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

13.5. Da Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista:

13.5.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso;

13.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

13.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

13.5.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

13.5.5. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

13.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

13.5.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante
a apresentagdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

13.5.8. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei

Complementar n2 123/2006, estard dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal;

13.5.9. Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal.

14. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO E MANUTENCAO DOS PRECOS

14.1. A estimativa da contratagdo serd realizada em fase posterior a presente.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no or¢camento do TCESP.

https://sei.tce.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procediment...
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16. APLICACAO DE PENALIDADES:

16.1. No caso de inadimplemento das obrigages principais ou acessodrias, a aplicagdo de penalidades obedecerd aos critérios fixados no Contrato, sem
prejuizo das san¢des previstas na legislacdo vigente e, em especial, na Resolugdo TCESP n2 11/2023.

17. ANEXOS:

17.1. O presente Termo de Referéncia é composto por:
17.1.1 ANEXO A - AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS;
17.1.2 ANEXO B - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO.

TERMO DE REFERENCIA
ANEXO A - AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

1. INTRODUGAO:
1.1. Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo do Contrato de Prestagdo de Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial.

1.2. As atividades descritas neste documento deveréo ser efetuadas periodicamente pela COMISSAO DO CONTRATO, além de outras atribui¢des previstas no
Modelo de Gestdo, de Acompanhamento e de Fiscalizagdo do Contrato.

2. OBJETIVO:

2.1. Definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e de qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA na execu¢do do Contrato de Prestagdo de
Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial.

3. REGRAS GERAIS:

3.1. A avaliagcdo da CONTRATADA na Prestacdo de Servigos de Vigilancia e Seguranga Patrimonial se faz por meio de analise dos seguintes aspectos:
1) Desempenho profissional;
2) Desempenho das atividades; e

3) Gerenciamento.

4. CRITERIOS:

4.1. O "Formuldrio de Avalia¢do da Qualidade dos Servigos” (Anexo A.1) devera ser emitido por localidade de execugdo e o seu preenchimento se dard com a
atribuicdo dos valores de 1 (um) a 5 (cinco) para cada item avaliado, correspondendo:

1) Otimo: 5 (cinco) pontos;
2) Bom: 4 (quatro) pontos;
3) Regular: 3 (trés) pontos;
4) Ruim: 2 (dois) pontos; e
5) Péssimo: 1 (um) ponto.
4.2. Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este serd desconsiderado mediante devida justificativa.

4.3. Quando atribuidos notas de 1 (um) a 3 (trés) em qualquer avaliagdo, o GESTOR DO CONTRATO deverd dar ciéncia a CONTRATADA, visando esclarecer os
objetos apontados no periodo avaliado e solicitar a corregdo de eventuais falhas na prestagdo dos servigos.

5. DA COMPOSICAO DOS GRUPOS DE AVALIACAO:

5.1. Os FISCAIS DO CONTRATO deverdo efetuar o acompanhamento didrio dos servigos prestados, com base nos grupos do "Formulario de Avaliagdo da
Qualidade dos Servigos” (Anexo A.1), registrando as ocorréncias de forma a embasar a avaliagdo da correspondente competéncia mensal de prestacdo de
servigos.

5.2. O GESTOR DO CONTRATO deverd, apos a entrega da documentagdo pela CONTRATADA, colaborar com a avaliagdo do Grupo 3 do "Formulario de
Avaliagdo da Qualidade dos Servigos” (Anexo A.1).

Grupo 1 - Desempenho Profissional:

ITENS Percentual de ponderagdo

Cumprimento das Atividades 20%
Cobertura dos Postos nos Hordrios Determinados 25%
Qualificagdo/Atendimento ao Publico/Postura 25%
Uniformes e Identificagdo 30%
Total 100%
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Grupo 2 - Desempenho das Atividades:

ITENS Percentual de ponderagdo

Especificagdo Técnica dos Servigos 30%
Equipamentos, Acessdrios e Veiculos 35%
Atendimento as Ocorréncias 35%
Total 100%

Grupo 3 - Gerenciamento:

ITENS Percentual de ponderagéo

Periodicidade da Supervisdo 12,5%
Gerenciamento das Atividades Operacionais 12,5%
Atendimento as Solicitagbes 25%
Saldrios, Beneficios e Obrigagdes Trabalhistas 50%
Total 100%

6. PERCENTUAIS DE LIBERACAO DAS FATURAS:

6.1. De posse do "Formuldrio de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos” (Anexo A.1), o GESTOR DO CONTRATO deverd emitir, conforme cada localidade, o
"Relatério Consolidado e Quadro Resumo" (Anexo A.3) e aplicar eventuais glosas no valor da competéncia, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des e

penalidades cabiveis, conforme previsto no quadro abaixo:

Percentual de Liberagdo Nota Obtida na Avaliagdo

Liberagdo total da fatura

Nota total maior ou igual a 12 pontos

Liberagdo de 90% da fatura

Nota total maior ou igual a 9 e menor que 12 pontos
Ou
Apresentar uma nota 1 ou 2 em qualquer item dos grupos
avaliados

Liberagcdo de 75% da fatura

Nota total abaixo de 9 pontos
Ou
Apresentar mais de 1 (uma) nota 1 ou 2 em qualquer item
dos grupos avaliados
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ANEXO A.1 - FORMULARIO DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS

CONTRATO NUMERO: | UNIDADE/LOCAL: | PERIODO/COMPETENCIA: DATA DE EMISSAO:

CONTRATADA:

RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO:

GESTOR DO CONTRATO:

Grupo 1 - Desempenho Profissional Peso (a) Nota (b) Subtotal (a x b) ‘
Cumprimento das Atividades 20%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 25%
Qualificagdo, atendimento ao publico e postura 25%
Uniformes e identificagdo 30%
TOTAL
Grupo 2 - Desempenho das Atividades Peso (a) Nota (b) Subtotal (a x b) ‘
Especificagdes Técnicas dos Servigos 30%
Equipamentos e acessorios 35%
Atendimento as ocorréncias 35%
TOTAL
Grupo 3 - Gerenciamento Peso (a) Nota (b) Subtotal (a x b) ‘
Periodicidade da Supervisdo 12,5%
Gerenciamento das atividades operacionais 12,5%
Atendimento as solicitagdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagdes trabalhistas 50%
TOTAL

NOTA FINAL (somatoério das notas totais para os grupos 1, 2 e 3)

Nota final: Assinatura do Fiscal do | Assinatura do Gestor do Assinatura do responsavel da
Contrato Contrato Contratada
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ANEXO A.2 - INSTRU(;ﬁES PARA O PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DE AVALIA(;AO DA QUALIDADE DOS SERVICOS
Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

1. GRUPO 1 - DESEMPENHO PROFISSIONAL
1.1. Cumprimento das atividades: cumprimento das atividades definidas nas especificagdes técnicas dos servigos, tais como:
1.1.1. Alocar profissionais devidamente habilitados;
1.1.2. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;
1.1.3. Comunicar imediatamente qualquer anormalidade verificada;
1.1.4. Comunicar todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra seu patrimoénio;
1.1.5. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto;

1.1.6. Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagGes do posto, adotando os protocolos e as medidas de seguranga conforme
orientagdo;

1.1.7. Controlar a entrada e saida de veiculos e permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas e veiculos autorizados e identificados;
1.1.8. Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles préprios;

1.1.9. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagbes sem que estes estejam devida e previamente autorizados;
1.1.10. Proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao posto;

1.1.11. Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagdo recebida, verificando todas as dependéncias das instalagdes, adotando os cuidados e
providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas instalagdes;

1.1.12. Repassar ao(s) vigilante(s) que esta(3o) assumindo o posto, quando da rendigdo, todas as orientagdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalagdes;

1.1.13. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutengdo das condigdes de seguranca;

1.1.14. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes do CONTRATANTE.
1.2. Cobertura dos postos nos horarios determinados:

1.2.1. Cobertura dos postos nos horarios determinados, com o desenvolvimento das atividades descritas;

1.2.2. Cumprimento integral dos horarios e frequéncia de trabalho estabelecidos.

1.2.3. O posto/dia sera considerado ndo coberto quando constatado pela fiscalizagdo a auséncia de vigilante no local pré-estabelecido, quando da
inspecdo; vigilante indevidamente uniformizado e/ou ndo equipado conforme estabelecido; quando o vigilante, mesmo estando no local de trabalho,

for encontrado fora das condigBes necessarias ao bom cumprimento dos servigos; vigilante trabalhando mais do que as horas diarias permitidas por lei
e acordo coletivo.

1.3. Qualificagdo/atendimento ao publico/postura:
1.3.1. Conduta dos empregados da CONTRATADA com o cliente e com o publico;

1.3.2. Qualificagdo e habilitagdo da mao de obra disponibilizada pela CONTRATADA, inclusive quanto a comprovagdo de formagdo técnica especifica,

mediante apresentagdo do certificado de curso de formagdo de vigilantes e Carteira Nacional, expedido por instituicdo devidamente habilitada e
reconhecida.

1.4. Uniformes e identificagdo:
1.4.1. Uso de uniformes em perfeito estado de conservagdo e com aparéncia pessoal adequada;
1.4.2. Identificagdo dos vigilantes por meio da Carteira Nacional de Vigilantes;

1.4.3. Utilizagdo de equipamentos de protecdo individual e uniformes adequados as tarefas que executam e as condigdes climaticas.

2. GRUPO 2 - DESEMPENHO DAS ATIVIDADES
2.1. Especificagbes técnicas dos servigos: conformidade dos servigos prestados conforme especificado.

2.2. Equipamentos e acessorios:

2.2.1. Utilizagdo de equipamentos e acessorios (equipamentos de protecdo individual) compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservagao,
higiene e limpeza) e adequados as tarefas que executam e as condigGes climaticas;

2.2.2. Utilizagdo de equipamentos de intercomunicagdo, lanternas recarregaveis, livros de capa dura numerados tipograficamente, para registro de
ocorréncias, armas, munigdes e respectivos acessorios;

2.2.3. Relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de Arma", quando for o caso.

2.3. Atendimento as ocorréncias:

2.3.1. Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na qualidade desejada, observada a eficicia da agdo do vigilante diante da
situagdo;

2.3.2. Registro e controle didrios das ocorréncias do posto.

3. GRUPO 3 - GERENCIAMENTO
3.1. Periodicidade da supervisdo:
3.1.1. Execugdo de supervisdo por parte da CONTRATADA e na periodicidade acordada;
3.1.2. O(s) supervisor(es) da CONTRATADA deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos de forma periddica.

3.2. Gerenciamento das atividades operacionais: administragdo das atividades operacionais.
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3.3. Atendimento as solicitages: atendimento as solicitagbes do CONTRATANTE conforme condigdes estabelecidas.

3.4. Salarios, beneficios e obrigagdes trabalhistas: comprovacdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias por parte da CONTRATADA
relacionadas ao Contrato. Destaca-se que havendo a rescisdo de contrato de trabalho de um profissional sob o Contrato e substituicdo por outro, a
CONTRATADA se obriga a apresentar, em relagdo ao empregado cujo Contrato se extinguir, dentre outros, os seguintes documentos:

3.4.1. Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho nos termos da legislagdo em vigor;

3.4.2. Documento de concessdo de aviso-prévio trabalhado ou indenizado;

3.4.3. Recibo de entrega da comunicagdo de dispensa e do requerimento de seguro-desemprego;
3.4.4. Documento pertinente ao FGTS e a Contribuigdo Social;

3.4.5. Copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de exame médico demissional.

A.3. RELATORIO CONSOLIDADO E QUADRO RESUMO

Avaliagdo consolidada da competéncia apurada

Locais de Prfestaqao Nota Final
dos Servigos

Avaliagao Global
(Nota Final Global)

Quadro Resumo Anual

Avaliagao

e
goval |1 | 2 ] 3 ] 4 s | 6 ] 7 e | o | 10 | 11

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Nota Final
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TERMO DE REFERENCIA

ANEXO B - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

Eu, , inscrito no CPF sob o n? , da empresa , assumo o compromisso de manter a
confidencialidade e o sigilo sobre todas as informagdes juridicas e técnicas relacionadas ao cargo, fungdo ou atividade que exercer no ambito do TRIBUNAL
DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO — TCESP, inscrito no CNPJ sob n2 50.290.931/0001-40, ou fora dele.

Por este termo de confidencialidade e de sigilo comprometo-me a:

e N3o utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio préprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou
futuro, ou para o uso de terceiros;

¢ Ndo efetuar nenhuma gravagdo ou cépia da documentagdo confidencial a que tiver acesso;
* N3o apropriar-se para si ou para outrem de material confidencial e/ou sigiloso que venha a ser disponivel;

¢ N3o repassar o conhecimento das informagdes confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso as
informagdes, por seu intermédio, e obrigando-se, assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma
eventual quebra de sigilo das informagdes fornecidas;

e Observar a Lei Federal n2 13.709/2018 (LGPD - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais) sempre que houver qualquer tipo de
tratamento de dados pessoais;

e Tomar as providéncias necessarias, quanto a seguranga no tratamento de dados, para mitigar os riscos de vazamentos de
informagdes confidenciais;

e Comunicar o TCESP imediatamente caso seja detectado qualquer acesso ndo autorizado ou falha de seguranga;

¢ Cooperar, se solicitado, com as autoridades em caso de solicitagdo legal de informagdes, conforme a Lei Federal n2 13.709/2018
(LGPD - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais).

Neste Termo, “informagdo confidencial” significa, sem limitagdo, toda e qualquer informagdo, conhecimento, documento ou dados, sejam
verbais ou por escrito, tangiveis ou intangiveis, pessoais, andnimos ou sensiveis, fornecidos pelo TCESP ou obtidos por meio da prestagdo de servigos.

A vigéncia da obrigacdo de confidencialidade e de sigilo, assumida pela minha pessoa por meio deste Termo, tera validade enquanto a
informacgdo ndo for tornada de conhecimento publico por qualquer outra pessoa, ou mediante autorizagdo escrita, concedida a minha pessoa pelas partes
interessadas neste instrumento.

Eu estou ciente de todas as sangdes judiciais, inclusive observando-se a Lei Federal n2 12.737/2012, que poderdo advir pelo ndo cumprimento
do presente instrumento.

/SP, de de 20
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ANEXO IV - RESOLUGCAO TCESP N2 11/2023

Regulamenta os processos sancionatdrios no Gmbito do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e dad providéncias correlatas.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, no exercicio de suas atribuigdes legais e regimentais e considerando as significativas alteragdes
introduzidas pela Lei federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021 (LLCA), as contratagGes publicas, bem como a necessidade de adequar os processos
sancionatoérios ao que dispdem os artigos 155 a 163 desse diploma legal,

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12 - A aplicacdo de sang¢des aos licitantes e contratados, em decorréncia de infragdes cometidas em procedimentos de compras e de contratagdo de
servigos e obras de engenharia e em outros ajustes, devera obedecer ao disposto nesta resolugdo.

Artigo 22 - O licitante ou contratado, ou quem mantenha vinculo obrigacional para com este Tribunal, que incidir nas infragGes previstas no art. 155 da LLCA,
ficara sujeito as seguintes sang¢oes:

| - adverténcia;
Il - multa;
111 - impedimento de licitar e contratar com este Tribunal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 12 - A aplicagdo das sangdes previstas neste artigo ndo exclui a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao Tribunal.
§ 22 - As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV deste artigo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

Artigo 32 - Na aplicagdo das sang¢des a que se refere o artigo 22, serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida, bem como os danos que dela provierem para o Tribunal;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

111 - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.
§ 12 - S3o circunstancias agravantes da sangdo:

1. a existéncia de registro do licitante ou contratado no E-San¢des ou na Relagdo de Apenados, em vigéncia no momento do cometimento da infragdo, em
decorréncia de penalidade aplicada no ambito deste Tribunal, nos 12 (doze) meses anteriores ao fato ensejador da sangdo;

2. a desclassificagdo ou inabilitagdo por descumprimento das exigéncias do edital, quando for notdria a impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

3. a inércia deliberada do licitante ou do contratado em face das diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo licitatério ou
o inadimplemento de obrigagGes contratuais;

4. a falsidade de declaragdo, apresentada pelo licitante, de que é beneficiario de tratamento diferenciado concedido em legislagdo especifica.
§ 22 - S3o circunstancias atenuantes da sangdo:
1. a falha escusavel do licitante ou contratado;

2. a apresentagdo de documentagdo que contenha vicios ou omissdes para os quais ndo tenha contribuido o licitante ou o contratado e que ndo sejam de
facil identificagdo por estes ultimos;

3. ajuntada de documentagdo que, embora ndo tenha atendido as exigéncias do edital, foi encaminhada de forma equivocada, sem indicio de dolo;

4. a adogdo de medidas destinadas a mitigar os efeitos danosos da respectiva conduta.

CAPITULO Il

DA APLICAGAO DAS PENALIDADES

Secdo | — Da Adverténcia

Artigo 42 - A adverténcia sera aplicada ao contratado que der causa a inexecugdo parcial do contrato, da qual ndo advenha grave dano ao Tribunal.

Segdo Il — Da Multa

Artigo 52 - A multa, aplicdvel ao contratado ou licitante por qualquer das infragdes administrativas previstas no artigo 155 da LLCA, sera calculada na forma
do edital ou do contrato e ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagdo direta.

Artigo 62 - O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitara o contratado a multa de mora calculada sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, a partir
do primeiro dia util seguinte ao término do prazo estipulado, observados os seguintes critérios:

1-0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias;
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11 - 1% (um por cento) ao dia, do 162 (décimo sexto) ao 302 (trigésimo) dia, aplicada em acréscimo a do inciso |;
111 - apds 30 (trinta) dias, fica caracterizada a inexecugdo parcial ou total do contrato, conforme o caso.
Paragrafo tnico — Os prazos referidos nos incisos | a lll deste artigo considerardo dias corridos.

Artigo 72 - A multa de mora poderd ser convertida em compensatéria e promovida a extingdo unilateral do contrato, com a aplicagdo cumulada de outras
sangdes previstas nesta resolugdo.

Artigo 82 - Se a multa aplicada e as indenizag¢Ges cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

Artigo 92 - A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou aceitar ou retirar instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido,
caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o a aplicagdo de multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, além de
impedimento de licitar e contratar com este Tribunal, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, e ainda, se for o caso, de imediata perda da garantia de proposta.

Artigo 10 - O Tribunal podera deixar de cobrar a multa de valor inferior a 10 (dez) UFESPs, mantidos, entretanto, os registros no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

Artigo 11 - Os bens ndo aceitos a as obras ou servigos executados em desacordo com o estipulado deverdo ser substituidos ou corrigidos dentro do prazo
fixado pelo Tribunal, contado do recebimento da comunicagdo da recusa.

§ 12 - O pedido de prorrogagdo para a entrega ou execugdo do objeto devera ser apresentado, com a devida justificativa, antes do término do respectivo
prazo.

§ 22 - A auséncia de regularizagdo do objeto dentro do prazo determinado ensejara a aplicagdo das sangdes previstas nesta resolugdo, considerando-se a
mora a partir do primeiro dia Util seguinte ao término do prazo estabelecido.

Secdo Il — Do Impedimento de Licitar e Contratar

Artigo 12 - A sangdo de impedimento de licitar ou contratar no ambito deste Tribunal sera aplicada ao contratado ou licitante pelas infragdes administrativas
previstas nos incisos adiante especificados do caput do artigo 155 da LLCA, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, na seguinte
conformidade:

I — por 2 (dois) meses: inciso IV;

Il — por 4 (quatro) meses: incisos V a VII;
11— por 1 (um) ano: inciso II;

IV — por 2 (dois) anos: inciso lll.

Paragrafo Unico - Os prazos de que trata este artigo poderdo ser reduzidos ou majorados, neste Ultimo caso pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, a vista de
circunstancias atenuantes ou agravantes.

Secdo IV — Da Declaragdo de Inidoneidade

Artigo 13 - A sangdo de declaragdo de inidoneidade serd aplicada ao contratado ou licitante pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIl a XIl do
caput do artigo 155 da LLCA, bem como, se justificarem a imposi¢do de penalidade mais grave, por aquelas previstas nos incisos Il a VIl do caput do mesmo
artigo, e impedira o contratado ou licitante de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo de 4 (quatro) anos.

§ 12 - O prazo a que alude o “caput” deste artigo podera ser reduzido ou majorado, a vista de de circunstancias atenuantes ou agravantes, respeitado o
minimo de 3 (trés) anos e o maximo de 6 (seis) anos.

§ 22 - Para os fins do inciso X do “caput” do artigo 155 da LLCA, considera-se comportamento inidoneo a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato.

CAPITULO Il

DO PROCESSO SANCIONATORIO

Artigo 14 - A instauragdo de processo sancionatério se dara mediante comunicagdo do gestor, ou de quem tenha a responsabilidade pelo acompanhamento
da execugdo contratual, ao Departamento Geral de Administragdo (DGA), ou, ainda, por iniciativa deste ultimo.

Paragrafo unico - Os emitentes das garantias exigidas no contrato deverdo ser notificados quanto ao inicio de processo sancionatdério para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais, nos termos do artigo 137, § 49, da LLCA.

Artigo 15 - Configurada a hipdtese de aplicagdo de adverténcia ou multa, os responsdveis, uma vez instaurado o processo sancionatdrio, serdo intimados
para apresentacdo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data do recebimento da comunicagdo, cabendo ao Diretor Geral de
Administracdo decidir sobre o sancionamento.

Paragrafo Unico - Se na instrugdo do processo sancionatério estiverem presentes indicios que também recomendem, desde logo, a rescisdo unilateral do
contrato, deverd o contratado ser comunicado de ambas as consequéncias da infragdo constatada para oportuna decisdo conjunta.

Artigo 16 - Para a aplicagdo das sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar devera ser
instaurado processo de responsabilizagdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, indicados pelo Diretor Geral de
Administragdo, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 12 - Na hipdtese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o
contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo.

§ 22 - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

§ 32 - Finalizada a producgdo de provas ou expirado o prazo para alegagdes finais, a comissdo elaborara relatério pormenorizado dos fatos no prazo maximo
de 15 (quinze) dias uteis.

§ 42 - Os processos sancionatdrios deverdo ser remetidos, apos o término da fase de instrugdo, ao Gabinete Técnico da Presidéncia para fins de avaliagdo do
seu processamento e analise juridica.
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Artigo 17 - O relatdrio final da comissdo a que alude o artigo 16 desta resolugdo sera encaminhado ao Diretor Geral de Administragdo, a quem compete:
I - aplicar a sangdo de impedimento de licitar e contratar;

Il - encaminhar o processo ao Presidente do Tribunal, autoridade competente para aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar.

Artigo 18 - Da decisdo do Diretor Geral de Administragdo que aplicar as sang¢des de adverténcia, multa ou impedimento de licitar e contratar, cabera recurso,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da intimagdo.

§ 12 - O recurso de que trata o “caput” deste artigo sera dirigido a autoridade sancionadora, que devera no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis proferir decisdo
de mérito para rever ou manter a decisdo recorrida;

§ 22 - Caso a autoridade sancionadora decida pela manutencgdo da decisdo recorrida, deverd, imediatamente, submeter o recurso ao Presidente do Tribunal,
que decidira sobre suas condigdes de admissibilidade e o seu mérito no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis.

Artigo 19 - Da decisdo do Presidente que aplicar a sangdo de inidoneidade para licitar e contratar, caberd apenas pedido de reconsideragdo, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da intimagdo, e decidido no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado de seu protocolo.

Artigo 20 - A imposicdo das sangBes previstas na presente resolugdo ndo impede a propositura de agdo judicial com vista a reparagdo integral do dano
causado a este Tribunal.

Artigo 21 - O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo, até que sobrevenha decisdo final por parte da autoridade competente.

Artigo 22 - A intimagdo dos atos relativos a aplicagdo de sangGes sera feita mediante expedicdo de oficio ao(s) responsavel(eis) relacionado(s) no Termo de
Ciéncia e de Notificagdo ou na Autorizacdo de Servigos ou de Compras, conforme o caso, por meio do enderecgo eletrénico neles indicados, o qual deve ser
mantido atualizado para os fins a que se destina.

§ 12 - Resultando infrutifera a intimagdo a que se refere o “caput” deste artigo, sera esta efetuada por meio do Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo — DOE-TCESP, por 3 (trés) vezes consecutivas.

§ 22 - Nos processos eletronicos instaurados neste Tribunal, as comunicagdes dos atos oficiais serdo realizadas por meio das funcionalidades existentes no
Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI ou em outro que venha a substitui-lo.

Artigo 23 - Decorridos 30 (trinta) dias da notificagdo para recolhimento da multa, ndo ocorrendo a quitagdo, serdo adotadas as medidas para o registro do
devedor no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais (CADIN) e a inscrigio do débito na Divida Ativa do Estado para
cobranga judicial.

Artigo 24 - A prescrigdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administracdo, e serd interrompida ou suspensa nas hipdteses
previstas no § 42 do artigo 158 da LLCA.

Artigo 25 - Os atos previstos como infragdes administrativas na LLCA ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida lei.

Artigo 26 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos
atos ilicitos previstos na LLCA ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia.

Artigo 27 - Independentemente da instauragdo de processo sancionatério, o DGA podera determinar, mediante comunicagdo expressa aos responsaveis
indicados no Termo de Ciéncia e de Notificagdo, a suspensdo preventiva e imediata do contrato, quando a medida se revelar de interesse publico, uma vez
avaliados os aspectos a que se refere o artigo 147 da LLCA.

Artigo 28 - Aplica-se na contagem dos prazos previstos nesta resolugdo o disposto no artigo 183 da LLCA.

Artigo 29 - Encerrada a instancia administrativa, as san¢des deverdo ser registradas na Relagdo de Apenados, no Cadastro Unificado de Fornecedores do
Estado de Sdo Paulo (CAUFESP), no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), bem
como, conforme o caso, comunicadas as autoridades competentes para fins de anotagdes nos demais cadastros de controle, inclusive as entidades
profissionais, dentro do prazo legal de 15 (quinze) dias Uteis.

Artigo 30 - E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, exigidos, cumulativamente:
| - reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
Il - pagamento da multa;

111 - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da
penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

IV - cumprimento das condigBes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
V - andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste artigo.

§ 12 - A sangdo pela apresentagdo de declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame, por prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou execugdo
do contrato, bem como pela pratica de ato lesivo, nos termos do artigo 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, exigira, como condi¢do de reabilitagdo
do licitante ou contratado, a implantagdo ou aperfeigoamento de programa de integridade pelo responsavel.

§ 22 - O pagamento das multas aplicadas com fundamento nesta resolugdo podera ser parcelado, observadas as disposi¢des da Resolugdo n2 7, de 6 de
setembro de 2023, deste Tribunal.

CAPITULO IV

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 31 - A presente resolugdo deverd integrar, obrigatoriamente, como anexo, os instrumentos convocatorios de licitagdo, os contratos e os instrumentos
equivalentes.

Artigo 32 - Os casos omissos serdo solucionados pelo Presidente do Tribunal, ouvido o Tribunal Pleno, quando for o caso.

Artigo 33 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Sao Paulo, 12 de dezembro de 2023.

SIDNEY ESTANISLAU BERALDO - Presidente

ANTONIO ROQUE CITADINI

RENATO MARTINS COSTA

ROBSON MARINHO

DIMAS RAMALHO

MARCO AURELIO BERTAIOLLI

MARCIO MARTINS DE CAMARGO - Auditor-Substituto de Conselheiro
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