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antamentos da Unidade Gestora Executora abaixo relaciona-
da, de acordo com as seguintes indicagées: Nimero do CPF
do Responsdvel, Nome do Responsdvel e Valor total recebido

ATOS ADMINISTRATIVOS

no exercicio (em R$): TC-3592.989.23 DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAQ - 120102 49**+*x08-*9 - FABIO SANTOS
BRAZIL - R$ 349,74.

ATOS DO SECRETARIO-DIRETOR GERAL

DESIGNANDO KAUE SALVATERRA, CPF *** 468.288-**,
ocupante do cargo de Auditor de Controle Externo, do SQC-Ill,
do QSTC, para exercer em substituigdo a funcéo gratificada
de Chefe Técnico da Fiscalizagédo, durante o impedimento de
Cleber Santana Fonseca, por doagdo de sangue (ATO 2082/
2025).

DESIGNANDO GUILHERME GOFFI DE OLIVEIRA, CPF
**x 199.438-**, ocupante do cargo de Auditor de Controle Ex-
terno, do SQC-III, do QSTC, para exercer em substitui¢o a fun-
¢do gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, durante o
impedimento de Murilo Jose Penteado Roberto, que substi-
tuiu no cargo de Assessor Técnico-Procurador, em comissdo
(ATO 2093/2025).

DESIGNANDO KAUE SALVATERRA, CPF *** 468.288-**,
ocupante do cargo de Auditor de Controle Externo, do SQC-Ill,
do QSTC, para exercer em substituigdo a fungdo gratificada de
Chefe Técnico da Fiscalizagdo, durante o impedimento de Cle-
ber Santana Fonseca, por compensagéo (ATO 2094/2025).

ATOS DO DEPARTAMENTO GERAL DE
ADMINISTRACAO

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio a servidora DANI-
ELA MAGALHAES RIBEIRQ GARCIA, CPF *** 332.278-**, SE|
9005597-14 (ATO 2033/2025).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio ao servidor LE-
ONARDO CRISTIANO, CPF ***284.438-** SE| 9004230-14
(ATO 2079/2025).

CONCEDENDO o gozo de licenga-prémio a servidora MAR-
CELA  LOUREIRO PEREIRA, CPF ***474.557-**  SE|
9005301-14 (ATO 2083/2025).

DESIGNANDO ~ DIOGO ~ JUSTINO  LOBATO, CPF
*xx 128.498-**, ocupante do cargo de Técnico de Controle Ex-
terno, do SQC-III, do QSTC, para exercer em substitui¢ao a fun-
¢do gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagdo, durante o
impedimento de Leonel Vieira do Prado Junior, por compensa-
¢oes (ATO 2100/2025).

DESIGNANDO LILIA MARCIA APARECIDA DE SOUZA MIYA-
KE, CPF ***357.021-**, ocupante do cargo de Técnico de
Controle Externo, do SQC-III, do QSTC, para exercer em substi-
tuicdo a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscalizagao,
durante o impedimento de Talita Vaquero Capella, que subs-
tituiu no cargo de Diretor Técnico de Divisdo, em comissdo
(ATO 2110/2025).

DESIGNANDO RODRIGO AZEVEDQ, CPF *** 659.638-**,
exercendo a fungdo gratificada de Chefe Técnico da Fiscaliza-
¢do, do QSTC, para exercer em substituigdo o cargo de Diretor
Técnico de Divisdo, do SQC-I, durante o impedimento de Regi-
naldo de Souza Coelho, por compensagéo (ATO 2128/2025).

DIRETORIA DE CONTRATOS E PROJETOS

PROCESSQ: SEI N° 0010991/2025-03
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
PARTICIPES: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAU-
LO e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL.
OBJETO: O presente Acordo objetiva estabelecer conjugagéo
de esforgos entre os signatarios com vista a obtengdo de mai-
or celeridade e produtividade na interpretagdo de informagdes
complexas por meio da cessdo ndo onerosa da solugdo tec-
nolégica denominada ANIA, mediante intercdmbio da estrutu-
ra técnica, em razdo da congruéncia de atividades administra-
tivas e institucionais do TCESP e do TCE-RS, na defesa do in-
teresse publico.
BASE LEGAL: Aplicam-se a este Acordo de Cooperagdo Técni-
ca, no que couber, as disposigdes da Lein® 14.133/2021, a luz
de seu art. 184 e demais leis e regulamentos correlatos.
VIGENCIA: O presente acordo vigorard por 60 (sessenta) me-
ses, contados da data da assinatura, podendo ser modificado
via termo aditivo conforme o interesse, oportunidade e conve-
niéncia de ambas as instituicdes, em comum acordo.
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2025

PROCESSO: SEI N° 0010996/2025-28
ACORDO DE COOPERAGAQ TECNICA
PARTICIPES: TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ PAU-
LO e TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO.
OBJETO: O presente Acordo objetiva estabelecer conjugagéo
de esforgos entre os signatdrios com vista a obtengédo de mai-
or celeridade e produtividade na interpretagdo de informagdes
complexas por meio da cessdo ndo onerosa da solugdo tec-
noldgica denominada ANIA, mediante intercdmbio da estrutu-
ra técnica, em razéo da congruéncia de atividades administra-
tivas e institucionais do TCESP e do TCE-MT, na defesa do in-
teresse publico.
BASE LEGAL: Aplicam-se a este Acordo de Cooperagao Técni-
ca, no que couber, as disposigdes da Lein® 14.133/2021, a luz
de seu art. 184 e demais leis e regulamentos correlatos.
VIGENCIA: O presente acordo vigorard por 60 (sessenta) me-
ses, contados da data da assinatura, podendo ser modificado
via termo aditivo conforme o interesse, oportunidade e conve-
niéncia de ambas as instituigoes, em comum acordo.
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2025

PROCESSQ: SEI'N.° 0001617/2022-66
CONTRATANTE: Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
(TCESP)
CONTRATADA: Kalahari Seguranga e Vigilancia Ltda. - EPP
ASSUNTO: Prestagdo dos servigos de vigilancia e de seguran-
¢a patrimonial armada para a Unidade Regional de Aragatuba
(UR-01)
CONTRATO: Contrato n® 44/2022 (0552841) - prazo de execu-
¢do de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados da
AlS
AlS: 27.08.2022 (0564942)

ALTERAGOES:

1° reajuste contratual - periodo de 27.08.2022 a 26.08.2023
(0578547)

2° reajuste contratual - periodo de 01.01.2023 A 26.08.2023
(0694381)

1° Termo de Aditamento - 12 Prorrogagéo - 12 Alteragdo con-
tratual - periodo de 27.08.2023 a 25.08.2024 (0779738)

2° Termo de Aditamento - Didrio Oficial Eletronico deste Tribu-
nal (0779739)

3° reajuste contratual - periodo de 01.01.2024 a 25.08.2024

(0919932)

3° Termo de Aditamento - 22 Prorrogagédo do contrato em re-
feréncia - periodo de 26.08.2024 a 25.08.2025 (0988823)

40 reajuste contratual - periodo de 01.01.2025 a 31.03.2025
(1145271)

EM EXAME: Aplicagdo de penalidade por descumprimento
contratual

Decisdo proferida pelo i. DGA em 25/07/2025

Cuida o presente do Contrato n°® 44/2022 (0552841), celebra-
do com a empresa Kalahari Seguranga e Vigilancia Ltda. EPP,
CNPJ sob n° 30.352.958/0001-48, que versa sobre a presta-
¢do de servigos de vigilancia e de seguranga patrimonial ar-
mada para a Unidade Regional de Aragatuba - UR-01.

Em pauta a aplicagdo de penalidade por inexecugdo parcial,
com fundamento nas Leis Federais n° 8.666/1993 e n°
10.520/2022, regulamentada, no ambito desta Corte, pela Re-
solugdo n® 06/2020.

De acordo com a instrugdo dos autos verifica-se que, por
meio da realizag&o do Pregéo Eletronico n.° 18/22 (0531052 e
0542065), a empresa fora contratada para a prestagdo do ob-
jeto em epigrafe.

0 Contrato firmado em 08/07/2022, publicado no Didrio Ofici-
al do Estado de Sdo Paulo em 09/07/2022 (0560986), prevé
o0 prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de execu-
¢do, com inicio a partir da data indicada na Autorizagédo para
Inicio dos Servigos, 27/08/2022 (0564942), encerrando-se em
31/03/2025 (1159582), em virtude da implantagéo do Contra-
ton®03/2025 (1126701 - SEI n° 0005974/2021-12).

A Diretoria de Contratos e Projetos - DCP informa que, por
meio dos Oficios DCP-3 n° 52/2025 e n° 64/2025 (1203533),
a Contratada foi notificada sobre possivel descumprimento
de obrigag&o acessoria, decorrente da ndo apresentagdo dos
comprovantes de quitagdo dos saldrios e beneficios do més
de margo/2025, bem como a demonstragéo da transferéncia
dos vigilantes para outro posto ou da documentagéo resci-
soria dos funcionarios envolvidos na prestagdo dos servigos,
conforme determina a Convengéo Coletiva de Trabalho - CCT
da categorial1].

Vencido o prazo e ndo obstante a auséncia de resposta aos
offcios, parte dos documentos foi enviada por e-mail em 30/
04/2025.

ApGs o exame apurou-se a seguinte caréncia documental:

a) Comprovante de pagamento de saldrios - ref. margo/2025;
b) Comprovante de recolhimento do FGTS e da contribuigdo
previdencidria - ref. margo/2025;

¢) Seguro de vida - ref. fevereiro e margo/2025;

d) Cartdes de ponto - ref. fevereiro e margo/2025; e

e) Comprovante de pagamento das verbas rescisorias.

Diante das pendéncias, a DCP emitiu o Oficio DCP-3 n°® 74/
2025 (1203536), enderegado a Berkley International do Brasil
Seguros S/A, responsdvel pela emisséo da Apdlice de Seguro
Garantia n° 014142024000107750196203 (0988819), comu-
nicando acerca da expectativa de sinistro, a qual foi registrada
sob n°® 73365 (1203537).

Por conseguinte, a Diretoria de Contratos e Projetos elaborou
o0s célculos da multa a que a Contratada esta sujeita por des-
cumprimento contratual (1203554), com fundamento no arti-
go 39, inciso I, alinea “c” e inciso Ill, alinea “a’, da Resolugdo
n° 06/2020, obtendo o valor de RS 12.080,40 (doze mil oitenta
reais e quarenta centavos).

Nessa senda, a contratada foi notificada, por intermédio do
Oficio GDCP n° 31/2025 (1207245 e 1209238), para apresen-
tar defesa prévia em procedimento administrativo sanciona-
tério com vista a apurar responsabilidade face a inexecugéo
parcial do ajuste, no prazo de cinco dias Uteis e acerca do va-
lor da multa a que esta sujeita, garantindo o exercicio do con-
traditério e da ampla defesa.,

Decorrido o prazo para apresentagdo da defesa prévia a em-
presa permaneceu silente (1221673, 1223410 e 1223714).

A contratada descumpriu as obrigagdes, previstas na Clausu-
las Sétima, subcldusula 7.22, ao deixar de apresentar os com-
provantes de pagamentos de saldrios de margo/2025; com-
provantes de recolhimento do FGTS e contribuigdo previden-
cidria do més de margo/2025; seguro de vida, referente a fe-
vereiro e margo/2025; cartdes de ponto, relativos a fevereiro
e margo/2025; e comprovante de pagamento de verbas resci-
sorias.

Por forga da Cldusula Décima, obriga-se também, para fins
de pagamento, apresentar os documentos comprobatdrios de
quitagdo de saldrios, encargos, tributos e beneficios concer-
nentes a execugdo dos servigos. Por consequéncia, o des-
cumprimento dessas obrigagdes contratuais impedem o pa-
gamento dos servigos prestados relativos a fevereiro/2025
(NF n° 1785, no valor de RS 21.953,12 - 1203541), margo/
2025 (NF n° 1833, no valor de RS 25.389,31 - 1203545) e
da diferenga do reajuste/2025 (NF n°1895, no valor de RS
2.063,23 - 1203550), como assinalado na manifestagdo da
DCP sob n® 1227610 e nos moldes do disciplinado na Clau-
sula Décima, 10.4: "A ndo apresentagédo das comprovagdes de
que

tratam as cldusulas anteriores assegura ao CONTRATANTE o
direito de sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos
seguintes”.

Impende consignar que em sede da Reclamag&o Trabalhista
n° 0010453-81.2025.5.15.0019, procedeu-se o blogueio de
créditos a favor da empresa Kalahari Seguranga e Vigilancia
Ltda., no valor de RS 31.987,21 (trinta e um mil novecentos e
oitenta e sete reais e vinte e um centavos), conforme proces-
s0 SEl n® 0008625/2025-86.

As transgress@es contratuais motivam a aplicagdo de penali-
dade de multa, com fulcro no artigo 87, inciso Il, da Lei Federal
n° 8.666/1993 combinado com a Cldusula 13, subitem 13.2.
do pacto e com o artigo 2°, inciso Il e com o artigo 3°, incisos
I, alinea “a” e Ill, alinea “a" da Resolug&o TCESP n° 6/2020.
Em cumprimento ao artigo 7°, inciso II, da Resolugédo n.° 06/
20202[2], aplicavel quanto ao processamento do presente, ob-
teve-se posicionamento favordvel ao prosseguimento do feito
pelo douto Gabinete Técnico da Presidéncia (1233891).

Por fim, os autos serdo posteriormente remetidos a E. Presi-
déncia para ciéncia, nos moldes do artigo 7°, §7° da supraci-
tada Resolugéo [3].

E a sintese do necessario. Passo a decidir.

A prestadora de servigos, ao celebrar contrato com esta Corte
de Contas, assumiu integral responsabilidade por todos os di-
reitos trabalhistas de seus funciondrios. Isso engloba o pa-
gamento de salarios, beneficios, férias, 13° salario, horas ex-
tras, adicional noturno, descanso semanal remunerado (DSR),
além das contribuigbes devidas ao Instituto Nacional do Se-
guro Social (INSS) e Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF),
entre outros encargos sociais.

Cabe a contratada garantir a protegdo dos direitos dos seus
trabalhadores, assegurando condiges dignas de trabalho e
seguranga financeira. Além disso, o cumprimento das obriga-

¢des trabalhistas evita potenciais passivos trabalhistas que
poderiam recair, de forma subsididria, sobre este Tribunal.
Portanto, é fundamental que a empresa adote uma postura di-
ligente e proativa no cumprimento dos encargos trabalhistas,
fiscais e previdencidrias. Isso se traduz em uma gest&o trans-
parente e eficiente, com a realizagdo dos pagamentos dentro
dos prazos legais e o fornecimento de todas as informagées
e documentos necessérios a Gestdo do Contrato.

Entretanto, ao analisar a instrugdo dos autos verifica-se que a
contratada ndo logrou éxito em cumprir as obrigages aces-
sérias assumidas, no que diz respeito a fevereiro e margo/
2025, meses finais de prestagédo dos servigos, e as verbas res-
cisérias, infringindo a Cldusula Sétima da avenga.

A empresa demonstrou incapacidade de gerenciar o término
do contrato a crise, permanecendo inerte quanto a entrega de
todos os documentos, inclusive os rescisorios. Impondo aos
seus trabalhadores uma situagdo no minimo constrangedora,
sem recebimento de salério, das verbas rescisdrias e benefi-
cios. Indispensdveis a sobrevivéncia e dignidade da pessoa.
Além disso, tal conduta levou o TCESP a figurar, solidariamen-
te, no polo passivo em diversas reclamagdes trabalhistas.

Da andlise dos elementos que comp&em os autos, bem como
do minucioso parecer do douto Gabinete Técnico da Presi-
déncia (1233891), resta plenamente configurada a inexecu-
¢do parcial do objeto pela empresa contratada, corroborada
pelo seu desinteresse em apresentar Defesa Prévia ou os do-
cumentos comprobatdrios faltantes a este Tribunal, sendo-lhe
aplicaveis as medidas punitivas previstas nos regramentos le-
gais.

Sendo, vejamos:

Lei 8.666/93:

"Art. 66. O contrato deverd ser executado fielmente pelas par-
tes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas des-
ta Lei, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

()

Art. 87. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Admi-
nistragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao contra-
tado as seguintes sangoes:

II - multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou
no contrato;

()

§ 1o Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela
sua diferenga, que serd descontada dos pagamentos eventu-
almente devidos pela Administragdo ou cobrada judicialmen-
te."

§ 20 As sangdes previstas nos incisos |, Il e IV deste artigo
poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso I, faculta-
da a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis. (g.n.)

()

Com relag&o ao ajuste firmado, Contrato n.° 44/2022, vé-se:
CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
DA CONTRATADA

()
7.22 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pa-
gamentos de beneficios e encargos. (g.n)

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO

10.1 O original das notas fiscais/faturas, emitidas em confor-
midade com as medigdes e apds os Atestados de Realizagdo
dos Servigos da Comissdo de Fiscalizagdo devera ser apre-
sentado a Comisséo de Fiscalizagdo juntamente com os se-
guintes comprovantes, quando aplicavel, em até 3 (trés) dias
Uteis a contar da autorizagdo de faturamento pela Comissédo
de Fiscalizagdo:

a) Prova do recolhimento mensal do FGTS, por meio das guias
de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP. que deverdo cor-
responder ao perfodo de execugdo e por tomador de servigo
(CONTRATANTE), da seguinte forma:

a.1) Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectivida-
de Social;

a.2) Guia de Recolhimento do FGTS - GRF, gerada e impressa
pelo SEFIP. com a autenticagdo mecénica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;
a.3) Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
-RE;

a.4) Relagéo de Tomadores/Servigos/Obras - RET;

a.5) Caso, por ocasido da apresentagéo da nota fiscal/fatura,
ndo haja decorrido o prazo legal para recolhimento do FGTS,
poderdo ser apresentadas cdpias das guias de recolhimento
referentes ao més imediatamente anterior, devendo a CON-
TRATADA apresentar a documentagéo devida, quando do ven-
cimento do prazo legal para o recolhimento.

c) Cdpia da folha de pagamento especifica para os servigos
realizados sob este contrato, identificando o nimero do con-
trato, relacionando respectivamente todos os segurados colo-
cados a disposigédo desta e informando:

()

e) Comprovantes de pagamento dos saldrios concernentes ao
perfodo a que a prestagao dos servigos se refere com a apre-
sentagdo de um dos seguintes documentos:

10.3 A ndo apresentagdo da comprovagdo de que trata a cldu-
sula anterior assegura ao CONTRATANTE o direito de sustar o
pagamento respectivo e/ou pagamentos seguintes. (g.n.)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO E SANGOES

13.2 Aplicam-se a este Contrato as sanges estipuladas nas
Leis Federais n°® 8.666/93 e n® 10.520/02, e na Resolugdo n°
6, de 18 de setembro de 2020, do CONTRATANTE, que a CON-
TRATADA declara conhecer integralmente.

()

13.4 A aplicagéo de quaisquer sangdes referidas neste dispo-
sitivo ndo afasta a responsabilizagéo civil da CONTRATADA
pela inexecugdo total ou parcial do objeto ou pela inadimplén-
cia.

13.5 A aplicagdo das penalidades ndo impede o CONTRATAN-
TE de exigir o ressarcimento dos prejuizos efetivados, decor-
rentes de quaisquer faltas cometidas pela CONTRATADA.

()

Por fim, é a Resolugédo n.° 06/2020:

“Art. 2°. Nos casos de inexecugdo parcial ou total do contrato
ou de descumprimento de quaisquer obrigagdes por parte das
contratadas ou de quem mantenha vinculo obrigacional para
com este Tribunal de Contas, respeitados o contraditdrio e a
ampla defesa e mediante instauragdo de procedimento admi-
nistrativo sancionatério, poderdo ser aplicadas as seguintes

penalidades, nos termos, respectivamente, dos incisos | a IV
do artigo 87 da Lei n® 8.666/93:
()

Il - multa;

Art. 3° As sangGes previstas nesta Resolugdo serdo aplica-
das na seguinte conformidade:

(..)

I - 0 atraso injustificado na execugédo do contrato de presta-
¢do de servigos, na execugdo de obra ou na entrega de mate-
riais, sem prejuizo do disposto no § 1° do artigo 86 da Lei n°
8.666/93 e artigo 7° da Lei n® 10.520/02, sujeitaré a contrata-
da a multa de mora calculada sobre o valor da obrigagdo ndo
cumprida, a partir do primeiro dia atil seguinte ao término do
prazo estipulado:

¢) apés 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecu-
¢do parcial ou total, conforme o caso, aplicando-se o disposto
no inciso Ill, cumulativamente a este.

Il - a inexecugdo total ou parcial das obrigages contratuais,
relacionadas quer a entrega do objeto, quer a de documentos
exigidos no edital, submeterd a contratada:

a) aplicagdo de multa correspondente a até 25% (vinte e cinco
por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida;(g.n)

(.)

Ante o0 exposto e da andlise dos regramentos aplicaveis a es-
pécie, concluo pela inexecugdo parcial do Contrato n.° 44/
2022 pela empresa Kalahari Seguranga & Vigilancia Ltda., apli-
cando-lhe a penalidade de multa no montante de RS
12.080,40 (doze mil oitenta reais e quarenta centavos)[4], nos
termos dos artigos 87, inciso Il, da Lei Federal 8.666/93, com-
binada com o artigo 2°, incisos II, com o artigo 3°, inciso I,
alinea “c” e inciso Ill, alinea "a”, ambos da Resolugdo n° 06/
2020.

Encaminhem-se 0s presentes autos a Diretoria de Contratos e
Projetos, para a notificagdo da empresa contratada, na forma
do disposto no artigo 7°, §§ 2° e 3° e artigo 12, da Resolugéo
n° 06/2020[5], visando o cumprimento da decisdo e ciéncia
quanto ao seu direito de interpor recurso[6]. Fica autorizada a
notificagéo por edital, se for necessdria.

[1] CONVENGAQ COLETIVA DE TRABALHO DE 2024/2025 DA
CATEGORIA - SESVESP - SINDICATO DAS EMPRESAS DE SE-
GURANGA PRIVADA, SEGURANGA ELETRONICA E CURSOS DE
FORMAGAO DO ESTADO DE SAO PAULO

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - PERDA DE CONTRATO
NA HIPOTESE DE RESCISAO CONTRATUAL OU VENCIMENTO
DE CONTRATO COM AS EMPRESAS TOMADORAS, A EMPRE-
SA CONTRATANTE SE OBRIGA A DISPENSAR SEM JUSTA
CAUSA O

FUNCIONARIO, SE NAO HOUVER CONDIGOES DE REALOCA-
LO EM OUTRO POSTO DE SERVIGO, QUE NAO IMPLIQUE EM
TRANSFERENCIA DE DOMICILIO OU EM QUE NAQ HAJA CON-
DIGOES IDENTICAS DE TRANSPORTE COLETIVO, COM A AS-
SISTENCIA DIRETA E OBRIGATORIA DO SINDICATO DA BASE,
MEDIANTE COMUNICAGAQ PREVIA OBRIGATORIA.
PARAGRAFO PRIMEIRO - QUALQUER SOLUGAO DIVERSA DA
PREVISTA NO CAPUT, SOMENTE PODERA SER TOMADA ME-
DIANTE NEGOCIAGAQ FORMAL E DOCUMENTADA COM A EN-
TIDADE SINDICAL PROFISSIONAL DE REPRESENTAGAO DA
BASE. (G.N.)

[2] RESOLUGAO N° 06/2020

ART. 7°. AS COMPETENCIAS PARA CONDUGAO DO PROCE-
DIMENTO ADMINISTRATIVO, CONFIGURAGAO DA INFRAGAQ,
NOTIFICAGAO DA CONTRATADA E APLICAGAO DE SANCOES
SAO DEFINIDAS NA SEGUINTE CONFORMIDADE:

I - UMA VEZ INSTAURADO O PROCEDIMENTO ADMINISTRA-
TIVO, O DGA NOTIFICARA OS RESPONSAVEIS PARA APRE-
SENTAGAO DE DEFESA PREVIA NO PRAZQ DE 5 (CINCO) DIAS
UTEIS, NOS TERMOS E PARA 0S FINS DO ARTIGO 87 DA LEI
N° 8.666/93 E DO ARTIGO 7° DA LEI N° 10.520/02, A QUAL
DEVERA SER SUBMETIDA, DEVIDAMENTE INSTRUIDA, AQ GA-
BINETE TECNICO DA PRESIDENCIA (GTP) PARA FINS DE AVA-
LIACAO DO SEU PROCESSAMENTO;

(3] RESOLUGAO N° 06/2020

ART. 7°. AS COMPETENCIAS PARA CONDUGAO DO PROCE-
DIMENTO ADMINISTRATIVO, CONFIGURAGAO DA INFRAGAQ,
NOTIFICAGAO DA CONTRATADA E APLICAGAO DE SANCOES
SAO DEFINIDAS NA SEGUINTE CONFORMIDADE:

§ 7° - QUANDO AS SANGOES PREVISTAS NO ARTIGO 2° NAO
FOREM APLICADAS PELO PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
CONTAS, A ELE SERA DADA CIENCIA DO APENAMENTO,
APOS TRANSCORRIDO O PRAZO SEM A INTERPOSIGAO DE
RECURSO E ANTES DA FASE DE EXECUGAO DA DECISAO.

4] A DOSIMETRIA DA PENA CONSIDEROU O PRAZO DE EXE-
CUGAO CONTRATUAL E O COMPORTAMENTO DA CONTRATA-
DA DURANTE O PERIODO TOTAL DO AJUSTE.

(5] RESOLUGAO N° 06/2020

ARTIGO 7° AS COMPETENCIAS PARA CONDUGAO DO PROCE-
DIMENTO ADMINISTRATIVO, CONFIGURAGAO DA INFRAGAQ,
NOTIFICAGAO DA CONTRATADA E APLICAGAO DE SANGOES
SRO DEFINIDAS NA SEGUINTE CONFORMIDADE:

§ 2° - A INTIMAGAO DOS ATOS REFERIDOS NOS INCISOS Il
(DEFESA PREVIA), IIl (APLICAGAQ DE SANGAO) E IV (JUL-
GAMENTO DO RECURSO) DESTE ARTIGO SERA FEITA MEDI-
ANTE EXPEDIGAO DE OFICIO AO(S) RESPONSAVEL(EIS) RE-
LACIONADO(S) NO TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAQ,
POR MEIO DO(S) ENDEREGO(S) ELETRONICO(S) NELE INDI-
CADO(S), O(S) QUAL(IS) DEVE(M) SER MANTIDO(S) ATUALI-
ZADO(S) PARA 0S FINS A QUE SE DESTINA(M).

§3° - NOS PROCESSOS ELETRONICOS INSTAURADOS NESTE
TRIBUNAL, AS COMUNICAGOES DOS ATOS OFICIAIS SERAO
REALIZADAS POR MEIO DAS FUNCIONALIDADES EXISTEN-
TES NO SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES - SEI OU
EM OUTRO QUE VENHA A SUBSTITUI-LO.

ART. 12. INFRUTFERA A INTIMAGAO A QUE SE REFERE 0 § 2°
DO ARTIGO 7°, SUA REPETIGAO SERA EFETUADA POR MEIO
DO DOE, POR 03 (TRES) VEZES CONSECUTIVAS. (G.NI)

[6] LEI FEDERAL N° 8.666/1993

ART. 109. DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO DECORRENTES DA
APLICAGAO DESTA LEI CABEM:

- RECURSO, NO PRAZO DE 5 (CINCO) DIAS UTEIS A CONTAR
DA INTIMAGAO DO ATO OU DA LAVRATURA DA ATA, NOS CA-
SOS DE:

F) APLICAGAO DAS PENAS DE ADVERTENCIA, SUSPENSAO
TEMPORARIA OU DE MULTA; (G.N)
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