TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

EDITAL N° CP 04/2012

ABERTURA DE INSCRICOES

O CONSELHEIRO ROBSON MARINHO, VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE
CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, no exercicio de suas atribuicbes regimentais e tendo em
conta o decidido pelo E. Plenario, FAZ SABER aos interessados e a quem possa interessar a
abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao provimento de cargo de Auditor
do Tribunal de Contas, o qual se regerd pelas Instru¢cdes Especiais constantes deste Edital e
seré realizado em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados.

INSTRUCOES ESPECIAIS

. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico constara das seguintes fases: Prova de Sele¢do (Fase 1), Prova Escrita
(Fase Il), Prova Oral (Fase Ill) e Avaliacéo de Titulos.

2. A Prova de Selecdo (Fase ), a Prova Escrita (Fase Il) e a Avaliagdo dos Titulos serdo
realizadas sob a responsabilidade da Fundacdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste
Edital.

3. A Prova Oral (Fase lll) serd realizada sob a responsabilidade do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

4. O Concurso destina-se ao provimento dos cargos vagos criados pela Lei Complementar
Estadual n° 979/2005, e daqueles que vierem a vagar dentro do prazo de validade do
concurso.

5. O Contetdo Programatico consta do Anexo Unico deste Edital.

IIl. DO CARGO

1. O cargo, o codigo de opc¢do, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas e 0s
vencimentos sdo os estabelecidos a seguir:

N° de vagas
Caédigo Escolaridade/Pré-requisitos N° de reservadas aos Vencimentos
Cargo = .
Opcéao (a serem comprovados no ato da posse) vagas candidatos com R$
(*) deficiéncia (**)
Diploma devidamente registrado de concluséo de
curso de graduacdo com grau de bacharel de
ensino Superior em Ciéncias Juridicas e Sociais,
Auditor 01 ClenCJag ContabelsA e Atuariais, _ Qenclas > (%) 22.911,72
Econdmicas ou Ciéncias da Administracao,
fornecido por Instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

(*) Total de vagas incluindo as reservadas para candidatos com deficiéncia.

(**) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, em atendimento a Lei Complementar n® 1.115/2010 e ao Decreto
Federal n° 3.298/1999 e altera¢des posteriores, e observado, ainda o decidido pelo Excelso Supremo Tribunal Federal no
Mandado de Seguranca MS 26310-5, com acérdao publicado no Diério de Justica de 31/10/2007.

(***) Ocorrendo vagas supervenientes que, somadas as vagas colocadas em concurso, totalizarem 5 (cinco) uma delas
sera destinada ao candidato com deficiéncia, observadas as disposi¢ées do Capitulo VI deste Edital.




As atribuigbes do cargo de Auditor do Tribunal de Contas séo regidas pela Lei Complementar
n° 979/2005 e pelo Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
disponiveis no site do Tribunal (www.tce.sp.gov.br).

O Auditor do Tribunal de Contas, quando em substituicdo a Conselheiro, tera as mesmas
garantias e impedimentos do titular e, quando no exercicio das demais atribuicbes de
judicatura, as de Juiz Estadual de Direito de Ultima entrancia.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato sera investido no cargo se atender as seguintes exigéncias:
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1.6
1.7
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1.9

1.10

1.11

1.12

ter sido classificado em Concurso Puablico, na forma estabelecida neste Edital;

ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela Convencdo sobre

Igualdade de Direitos e Deveres entre Brasileiros e Portugueses, promulgada pelo

Decreto Federal n° 70.391, de 12 de abril de 1972, ou pelo Estatuto da Igualdade,

regulamentado pelo Decreto Federal n°® 70.436, de 18 de abril de 1992, com

reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da

Constituicdo Federal;

ter mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos de idade;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e

militares, para os do sexo masculino;

estar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

ter idoneidade moral e reputacéo ilibada;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, apurada pelo

Departamento de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo, para o ato de posse;

ser possuidor de Diploma devidamente registrado de conclusdo de curso de graduacao

com grau de Bacharel de ensino Superior em Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias

Contabeis e Atuariais, Ciéncias Econémicas ou Ciéncias da Administracéo, fornecido

por Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

contar mais de 10 (dez) anos de exercicio de fungcéo ou de efetiva atividade profissional

que exija notdrios conhecimentos juridicos, contabeis, econdmicos e financeiros ou de

administrag&o publica, devidamente comprovados.

O cumprimento da exigéncia prevista no subitem 1.6 dependera da apresentacgéo:

1.10.1 de certiddes dos setores de distribuicdo dos foros criminais, da Justica Federal,
da Justica Militar e da Justica Estadual, dos lugares em que tenha residido nos
Ultimos cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis meses, quando nédo
contenha prazo de validade definido pelo préprio 6rgéo expedidor;

1.10.2 de folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde
tenha residido nos dltimos 5 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha seis meses,
guando ndo contenha prazo de validade definido pelo proprio 6rgdo expedidor;

1.10.3 se servidor publico, declaracdo do 6rgdo a que esteja vinculado de ndo ter
sofrido, no exercicio da fung&o publica, penalidade administrativa, expedida, no
maximo, h& seis meses, quando n&do contenha prazo de validade definido pelo
préprio 6rgdo expedidor.

Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima fixados serdo

exigidos apenas dos candidatos habilitados e nomeados, sendo a apresentacdo

condico para a posse.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocOpias nao

autenticadas.

As certiddes, declaragBes e outros documentos listados neste Capitulo poderdo ser
complementados por sindicancia realizada pela Comissdo do Concurso Publico entre a
nomeacao e a posse.

N&o serdo considerados periodos de tempo inferiores aos minimos previstos neste Capitulo e
todos os periodos devem ser integrais na data da emissao do documento comprobatério
apresentado pelo candidato.

A nomeacéo seratornada sem efeito quando o candidato:
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a) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados anteriormente;

b) tiver sido demitido a bem do servico publico, ou por justa causa, em quaisquer esferas
da Administracéo Publica;

c) apresentar declaraces falsas.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes disposicdes e a tacita
aceitacdo das condi¢cbes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigfes exigidas para o
Concurso.

As inscri¢cBes para o Concurso serdo realizadas exclusivamente no site da Fundagéo Carlos

Chagas (www.concursosfcc.com.br), por meio do Formulario de Inscricdo via Internet, no

periodo de 10:00 horas do dia 09/11/2012 as 14:00 horas do dia 23/11/2012 (horario de

Brasilia), de acordo com as orientacdes elencadas no item 3 deste Capitulo.

Para inscrever-se o candidato devera, no periodo das inscricdes, acessar 0 endereco

eletrbnico da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e, por meio do link

correspondente ao Concurso do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, efetuar sua
inscricdo, conforme procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulério de Inscri¢éo,
transmitir os dados pela Internet.

3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio
de boleto bancario ou débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s), no valor de
R$ 252,85 (duzentos e cinquenta e dois reais e oitenta e cinco centavos) a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com as instru¢cdes
constantes no endereco eletrbnico da pagina de inscricbes, até a data limite de
pagamento das inscrigbes (18/12/2012).

3.3 O boleto bancéario disponivel no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br devera
ser impresso para 0 pagamento do valor da inscricdo, apdés conclusdao do
preenchimento do Formulario de Inscricdo, em qualquer banco do sistema de
compensagéao bancéria.

3.4 O pagamento do valor da inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou cheque do
proprio candidato.

3.4.1 O pagamento efetuado por meio de cheque somente serd considerado quitado
apos a respectiva compensacao.

3.4.2 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-4
automaticamente sem efeito a inscrico.

3.5 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o
boleto devera ser pago antecipadamente.

3.6 A partir de 14/11/2012 o candidato podera conferir no endereco eletrénico da Fundagéo
Carlos Chagas, a regularidade do registro dos dados de inscricdo e do recolhimento do
valor da inscricdo. Detectando irregularidade o candidato devera entrar em contato com
0 Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacéo Carlos Chagas (0XX11)
3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10:00 as 16:00 horas (horario de
Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.7 As inscricbes somente serdo confirmadas apds a comprovacédo do pagamento do valor
da inscricao.

3.8 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o
estabelecido.

3.9 O candidato inscrito NAO devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato de inscrigao,
sob as penas da lei.
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3.10 A Fundacdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo nao se
responsabilizam por solicitacfes de inscricbes nado recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.11 O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a sua nao efetivacao.

Ao inscrever-se no Concurso € recomendado ao candidato observar atentamente as

informacdes sobre a aplicacéo das provas constantes no item 1 do Capitulo VIII deste Edital.

As informacdes prestadas no Formulario Eletrdnico de Inscrigdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato reservando-se ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

e a Fundacédo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao

preencher o respectivo documento de forma completa, correta e legivel, bem como fornecer

dados inveridicos ou falsos.

O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a Fundacédo Carlos Chagas eximem-se das

despesas com viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

O valor da inscricao ndo podera ser transferido a titulo de pagamento para terceiros.

Nao serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile (fax),

depédsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas

ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

N&o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao

estabelecido neste Edital.

O candidato sem deficiéncia que necessitar de condigdo especial para realizagdo da prova

deverd solicitd-la até o término das inscricdes (23/11/2012), via Sedex ou Aviso de

Recebimento (AR), a Fundacéo Carlos Chagas (A/C Departamento de Execuc¢éo de Projetos

— Ref.: Solicitacdo/TCE-SP — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo

— SP — CEP 05513-900).

10.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitagdo de condicdo especial para
realizacdo da prova, Laudo Médico (original ou cOpia autenticada) atualizado que
justifiqgue o atendimento especial solicitado.

10.2 O candidato que ndo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo
alegado, podera ndo ter a condi¢do atendida.

10.3 O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido.

A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala

reservada, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

11.1 A lactante deverda encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscricdes
(23/11/2012), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacdo Carlos Chagas
(A/C Departamento de Execucdo de Projetos — Ref.: Solicitacdo/TCE-SP, Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&do Paulo — SP — CEP 05513-900).

11.2 N&o havera compensagédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

11.3 A crian¢a devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

11.4 Nos horérios previstos para amamentacdo, a lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

11.5 Na sala reservada para amamentagédo ficard somente a lactante, a crianga e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

O laudo médico e/ou solicitagdes, previstas nos itens 10 e 11 deste Capitulo, deverdo ser

encaminhados até o término das inscrigdes (23/11/2012).

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacgdo do candidato, desde

gue seja verificada falsidade de declaracdes e/ou irregularidade nas provas ou nos

documentos apresentados.

DAS INSQRIQC)ES DE ISENCAO OU DE REDUCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA
INSCRICAO

Os candidatos que se julgarem amparados pela Lei Estadual n°® 12.147/2005, que prevé a
gratuidade da inscricdo em Concursos, e pela Lei Estadual n° 12.782/2007, que prevé a



reducdo de 50% (cinquenta por cento) do valor do pagamento da inscri¢cdo, poderao efetuar a

inscricao para a isencdo ou para a reducao do valor do pagamento nos casos de:

1.1 Isengdo do pagamento do valor dainscrigdo para o Doador de Sangue:

a) Para ter direito a inscricdo isenta, o doador deverd comprovar a doagdo de sangue, que
ndo podera ser inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data do término da inscricdo de isencdo (23/11/2012), realizada em o6rgédo oficial ou
entidade credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou por Municipio.

b) A comprovacao da condigédo de doador de sangue devera ser encaminhada no original
ou coépia autenticada em papel timbrado com data, assinatura e carimbo da entidade
coletora, até 23/11/2012.

1.2 Reducdo do pagamento do valor da inscricdo: terd direito a reducdo de 50%
(cinquenta por cento) do valor da inscricdo o candidato que comprovar
CUMULATIVAMENTE:

1.2.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino
fundamental ou médio, curso pré-vestibular, curso superior, em nivel de
graduacédo ou pds-graduacao.
1.2.1.1 Para comprovar a condi¢éo de estudante o candidato devera encaminhar

um dos seguintes documentos:

a) original ou cdpia autenticada de certiddo ou declaracdo, em papel timbrado,
com assinatura e carimbo do setor competente, expedida por instituicdo de
ensino publico ou privado;

b) cépia autenticada da carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou por entidade de
representacao discente.

1.2.2 Perceber remuneracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos
(nacional) ou estiver desempregado.

a) O candidato dever4d encaminhar cépia autenticada do comprovante de
renda ou declaracao, por escrito, da condi¢cdo de desempregado.

b) Se desempregado, a declaracdo deverd conter: nome completo do
candidato, ndmero do documento de identidade, numero do CPF, data e
assinatura.

As inscri¢cdes de isencdo ou de reducdo de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os

itens 1.1 e 1.2, deste Capitulo, serdo realizadas no site www.concursosfcc.com.br, da

Fundagédo Carlos Chagas, no periodo das 10:00 horas do dia 09/11/2012 as 14:00 horas do

dia 23/11/2012 (horéario de Brasilia), por meio do link referente ao Concurso Publico do

Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, devendo o candidato ler e aceitar a inscrigdo de

Isencdo ou de Reducao de Pagamento do Valor da Inscricdo.

O candidato deverd encaminhar original ou copia autenticada dos documentos indicados no

item 1 e seus subitens deste Capitulo, mais uma copia autenticada do seu documento de

identidade, até 23/11/2012, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacao Carlos

Chagas (A/C Nucleo de Tratamento da Informagdo — Ref.: Isengdo/Reducéo do Pagamento

do Valor da Inscricdo/TCE-SP - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o

Paulo - SP - CEP 05513-900).

N&do serdo consideradas as coOpias ndo autenticadas bem como os documentos

encaminhados via fax, via Correio Eletrénico ou por outro meio que nédo o estabelecido neste

Edital.

Consideram-se, também, cépias autenticadas, para fins de comprovacdo de documentos de

isencdo ou de reducdo descrita neste Capitulo, os documentos contendo carimbos com a

descrigao “confere com o original”, datados e assinados por autoridade publica.

Os documentos encaminhados para as inscrigdes de isenc¢édo ou de reducéo de pagamento

do valor da inscricdo terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo

devolvidos.

As informacgBes prestadas na inscricdo de isencdo ou de reducdo e a documentacdo

apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo

candidato, deferindo ou n&o seu pedido.
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O candidato que ndo comprovar as condi¢cdes constantes nos subitens 1.2.1 e 1.2.2,
CUMULATIVAMENTE, nédo tera a inscricdo de reducao do valor do pagamento da inscricao
atendida e tera seu pedido de inscri¢do invalidado.

Expirado o periodo de postagem nao serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob

qualquer hipoétese ou alegacao.

As inscricdes para isen¢do ou para reducdo de pagamento do valor da inscricdo serdo

analisadas e julgadas pela Fundacéo Carlos Chagas.

N&o serad concedida isencédo ou reducdo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato

que:

a) deixar de efetuar a inscricdo com isencéo ou reducdo de pagamento pela Internet;

b) omitir informacdes ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencdo ou a reducdo do pagamento de inscricdo sem apresentar 0s
documentos previstos nos subitens 1.1 e 1.2 e alineas;

e) nao observar o periodo de postagem dos documentos.

A partir do dia 04/12/2012, o candidato deverd verificar no endereco eletrdnico da Fundacéo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise das inscricdes de

isencdo ou de reducdo do valor de pagamento da inscricdo deferidos e indeferidos,

observados os motivos do indeferimento das inscricdes de iseng&o ou de redugéo.

Os candidatos que tiverem sua inscricdo de isencdo de pagamento do valor da inscricdo

deferida terdo sua inscricdo validada, ndo gerando boleto para pagamento de inscri¢ao.

Os candidatos que tiverem sua inscricdo de redugcdo do pagamento do valor da inscricdo

deferida deverdo retornar ao site da Fundacédo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br)

para gerar boleto correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da inscricdo,

efetuando o pagamento até o dia 18/12/2012.

O candidato que tiver sua inscricdo de isencdo ou de reducdo de pagamento do valor da

inscricdo indeferida podera apresentar recurso no prazo de trés dias Uteis apds a

divulgacao, no site da Fundacédo Carlos Chagas, da relacdo das inscri¢cdes indeferidas.

16.1 ApGs a andlise dos recursos referentes as inscrigdes de isen¢do ou de reducdo sera
disponibilizada no site www.concursosfcc.com.br, da Fundacdo Carlos Chagas, a
relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos.

16.2 Ao acessar o site da Fundacdo Carlos Chagas o candidato sera automaticamente
informado pelo sistema de inscricdo de que sua inscricdo de:

a) isencdo de pagamento do valor da inscricdo foi deferida e efetivada, ndo gerando
boleto para pagamento da inscrico;

b) reducdo de pagamento do valor da inscricdo foi deferida, devendo o candidato
gerar 0 boleto correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor da inscricdo,
efetuando o pagamento até o dia 18/12/2012.

Os candidatos que tiverem suas inscricfes de isencéo ou de reducéo indeferidas e queiram

participar do certame deverdo gerar boleto no site da Fundagéo Carlos Chagas e efetuar o

pagamento até a data limite de 18/12/2012.

DA INSCRICAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Ao candidato que se julgar amparado pelo disposto na Lei Complementar Estadual n°
1.115/2010 e pelas prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, € assegurado o direito de inscri¢cdo para o cargo em Concurso Publico,
desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicées do cargo.
Em cumprimento ao disposto no artigo 1° da Lei Complementar Estadual n°® 1.115/2010, bem
como na forma do Decreto Federal n® 3.298/1999, ocorrendo vagas supervenientes que,
somadas as vagas colocadas em concurso, totalizarem 5 (cinco) uma delas sera destinada
ao candidato com deficiéncia
2.1 As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de
candidatos com defici€éncia ou por reprovac¢do no Concurso ou na Pericia Médica serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.
De acordo com Lei Complementar Estadual n® 1.115/2010, posteriormente ao julgamento das
Provas e em conformidade com o Capitulo XIll, elaborar-se-ao duas listas, uma geral e outra
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especial, as quais relacionardo, respectivamente, todos os candidatos aprovados e 0s com

deficiéncia aprovados. Os candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-se a

reserva legal estabelecida no item 2 deste Capitulo, quando entdo as vagas seréo destinadas

apenas aos candidatos da lista geral.

Ausente inscricdo de candidato com deficiéncia, as vagas reservadas nos termos do artigo 1°

da Lei Complementar Estadual n® 1.115/2010 ficardo liberadas, hipétese em que sera

elaborada apenas 1 (uma) lista de classificacéo geral.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias

discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes e na Sumula

377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.1 Nao constitui obstaculo a inscricao ou ao exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo
a utilizacdo de material tecnolégico ou habitual por parte dos candidatos com
deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas na Lei

Complementar Estadual n® 1.115/2010 e no Decreto Federal n° 3.298/1999, particularmente

em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais

candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo 40, 8§ 1° e 2° do

Artigo 1° da Lei Complementar Estadual n°® 1.115/2010 deverdo ser requeridos por escrito,

durante o periodo das inscri¢cdes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacédo

Carlos Chagas.

6.1 O atendimento as condi¢gbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢do, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la

e indicar se deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, devera encaminhar, durante o

periodo de inscri¢cdes (09/11/2012 a 23/11/2012), via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacdo Carlos Chagas (A/C Departamento de Execug¢do de Projetos — Ref.: Laudo

Médico/TCE-SP — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP —

CEP 05513-900):

a) Laudo Médico original, ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando,
também, o seu nome, o niimero do documento de identidade (RG), o nimero do CPF, a
assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua
emisséo.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile, ou
Ampliada, ou Leitura, além do envio da documentacgéo indicada na letra “a” deste item,
deverd encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das inscri¢cdes, especificando o
tipo de deficiéncia.

c¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacéo indicada na letra “a” deste
item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscri¢des.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das
provas, além do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

7.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em
Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e punc¢éo, podendo utilizar-se de soroban.

7.2 Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial
Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

7.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada entre 18,
24 ou 28. N&do havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 24.
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7.3 Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova
especial por meio da utilizacdo de software, deverdo indicar um dos relacionados a
sequir:

7.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);
7.3.2 Jaws (Leitor de Tela);
7.3.3 Zoomtext (Ampliacdo ou Leitura).

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricbes, ndo atenderem aos

dispositivos mencionados no item 7, deste Capitulo, serdo considerados como pessoas sem

deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as condi¢cdes
especiais atendidas.

No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia declara, automaticamente, estar ciente das

atribuicbes do Cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo,

estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes, para fins de habilitacdo no

estagio probatério, nos termos do Decreto Federal n°® 3.298/1999.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucbes constantes

deste Capitulo ndo podera alegar a referida condigdo em seu beneficio e ndo podera impetrar

recurso em favor de sua condicao.

Nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n°® 1.115/2010, no prazo de 5 (cinco) dias

contados da publicacdo da lista de classificagdo, os candidatos com deficiéncia aprovados

deverdo submeter-se a Pericia Médica para efetiva verificacdo da deficiéncia declarada, bem
assim da sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢bes do cargo.

11.1 A pericia sera realizada no 6rgdo médico oficial do Estado, por especialista na area
correspondente a deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

11.2 Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, ou pela inexisténcia da
deficiéncia declarada, constituir-se-4, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica para
nova inspec¢édo, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado, desde
que o faca no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo referido no item
11.1.

11.3 A junta médica deverd apresentar avaliacdo conclusiva, no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizacdo do exame, ndo cabendo qualquer recurso dessa deciséo.

11.4 A avaliacdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de
identidade original e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das
inscrigbes, conforme item 7 deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.5 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliagao tratada no item 11.

Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o

candidato seré eliminado do certame.

Serd eliminado da lista especial o candidato cuja deficiéncia assinalada, no Formulario de

Inscricdo, ndo se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°

3.298/1999 e suas alteragBes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ,

devendo o mesmo permanecer apenas na lista de classificacdo geral.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicard a

perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera

devolvido.

Sera exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatorio, tiver

verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicées do cargo.

Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a

concessao de readaptacao, licenca-saude ou aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS

O Concurso Publico para provimento do cargo de Auditor de Contas do Estado de Séo Paulo
constara das seguintes fases, provas, disciplinas, nimero de itens e duragéo:



Fases Provas Disciplinas

Duragéo
da
Prova

NUmero de
Itens

Direito Constitucional
Direito Administrativo
Direito Financeiro
Controle Externo
Direito Direito Tributario
Direito Penal
Selecgao Direito Civil 100 5
Teoria Geral do Processo
Legislacdo Especial Atualizada
Contabilidade Geral e Gestdo Publica
Normas de Auditoria Governamental
Administracdo Administracdo

Economia Economia — Setor Publico

Contabilidade

Direito
Contabilidade 10
Administracdo

Escrita Economia 5
Caso pratico, versando sobre uma ou mais das
disciplinas constantes no Anexo Unico deste 1
Edital.

Questdes
Discursivas

Decisao

Prova Oral, conforme disposto no capitulo XI, sobre quaisquer das disciplinas previstas no

Oral Contelido Programético constante no Anexo | deste Edital.

Avaliagdo de Titulos

Serdo pontuados apenas os especificados no Capitulo XII deste Edital.

2.

VIIL.

A Prova de Selecdo (Fase I) constara de 100 (cem) questdes objetivas de mdltipla escolha,
com cinco alternativas, versando sobre os contetidos programaticos contidos no Anexo Unico
do Edital. Ndo sera permitida qualquer espécie de consulta na realizacdo da Prova de
Selecéo.

A Prova Escrita (Fase Il) constara da resolucdo de 10 (dez) Questdes Discursivas e de uma
Decisédo, versando sobre caso pratico, relativamente as disciplinas especificadas na tabela
constante no item 1 deste capitulo, e contetidos programaticos constantes no Anexo Unico
deste Edital. Na Prova Escrita serd permitida consulta a legislagdo seca, desacompanhada
de qualquer comentario, anotagéo, jurisprudéncia, sumulas, notas ou exposi¢do de motivos.
A Prova Oral (Fase Ill) consistird na arguicdo dos candidatos a ela admitidos pelos membros
da Banca Examinadora sobre quaisquer das disciplinas previstas no Conteddo Programético
constante no Anexo Unico deste Edital.

Serdo avaliados os Titulos dos candidatos habilitados na Prova Oral (Fase lll), conforme
disposto no Capitulo Xl deste Edital.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

As provas realizar-se-ao na Cidade de S&o Paulo—SP.

1.1 A aplicacédo da Prova de Selecéo (Fase |) esta prevista para o dia 03/02/2013.

1.2 A aplicacéo da Prova Escrita (Fase Il) esta prevista para o dia 14/04/2013.

1.3 As datas previstas para a Prova Oral (Fase lll) e para a Avaliacdo dos Titulos serdo
divulgadas em Editais especificos.

A aplicacdo das provas nas datas previstas depender4d da disponibilidade de locais

adequados a realizagao das mesmas.

2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos
estabelecimentos localizados na Cidade de S&o Paulo, a Fundacdo Carlos Chagas
reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacéo
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte
e alojamento desses candidatos.




2.2 Havendo alteracdo das datas previstas, as provas poderdo ocorrer em domingos ou
feriados.

A confirmacdo da data e as informacBes sobre horarios e locais serdo divulgadas

oportunamente por meio de Edital de Convocacgéo para Provas, a ser publicado no Diario

Oficial do Estado — Poder Legislativo — Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de

Cartbes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail e pelos sites da

Fundagé&o Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo (www.tce.sp.gov.br). Para tal, &€ imprescindivel que o endereco constante no

Formulario Eletrénico de Inscricdo esteja completo e correto.

3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no enderego eletrénico
informado no ato da inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencao/atualizacdo de seu correio eletrdnico.

3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco
eletrdnico informado no Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

3.1.2 A Fundacéo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo ndo
se responsabilizam por informacdes de endereco incorretas, incompletas ou por
falha na entrega de mensagens eletrdnicas causada por endere¢o eletrdnico
incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa
de correio eletrdnico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer
outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da
Fundacao Carlos Chagas para verificar as informac¢des que lhe séo pertinentes.

3.2 A comunicagdo feita por e-mail é meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo — Poder Legislativo — Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo, no site da Fundacédo Carlos Chagas e na portaria do
Prédio Sede do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo a disponibilizacdo do Edital
de Convocacéo para realizacéo das provas.

3.2.1 O envio de comunicacéo pessoal dirigida ao candidato, que por qualquer motivo
ndo for recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de
Convocagao para Provas.

O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a

aplicag&o das provas ou que tiver duvidas quanto ao local, data e horarios de realiza¢do das

provas, devera:

a) entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacéo
Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das
10:00 as 16:00 horas (horario de Brasilia) ou consultar o0s sites
www.concursosfcc.com.br da Fundacdo Carlos Chagas ou www.tce.sp.gov.br do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo; ou

b) dirigir-se a sede do Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, a Avenida Rangel
Pestana, 315, Centro, Sdo Paulo — SP, de segunda a sexta-feira, Gteis, das 8:00 as
17:00 horas (horério de Brasilia), para verificar nas listas afixadas na parte externa do
Edificio Sede, a data, o horéario e o local definidos para realizagédo de sua prova.

Ao candidato s6 serd permitida a realizacdo da prova na respectiva data, no local e nos

horérios definidos no Cartao Informativo e no site da Fundagéo Carlos Chagas.

N&o havera segunda chamada ou repeticao de provas.

6.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo das
provas como justificativa de sua auséncia.

6.2 O ndo comparecimento a qualquer uma das Fases do Concurso, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Concurso Publico.

Eventuais erros de digita¢éo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros

observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das

provas, quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
endereco e critério de desempate, deverao ser corrigidos por meio do site da Fundagéo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugbes constantes da

pagina do Concurso, até o terceiro dia Gtil apds a aplicacdo das Provas.

7.1 O candidato que n&o solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item 7,
deste Capitulo, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissao.
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Caso haja inexatiddo na informacao relativa a candidato com deficiéncia, o candidato devera

entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacado Carlos

Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10:00 as

16:00 horas (horario de Brasilia) com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia

da data de realizacdo da prova.

8.1 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o
exclusivo responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento de

identidade original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade

expedidas por Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo

Ministério das Rela¢cbes Exteriores; Cédula de ldentidade para Estrangeiros; Cédulas de

Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal valem como

documento de identidade, a exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como

Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97).

9.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagdo do candidato.

9.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realiza¢do da prova,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar boletim de ocorréncia expedido em 6rgéo policial hd no maximo 30 (trinta)
dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de
assinaturas e impresséao digital em formulario especifico.

9.3 A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere dividas quanto a fisionomia e a assinatura ou esteja em ma condigdo
de conservagéo.

Objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico e, zelando

pelo interesse publico e, em especial, dos candidatos, sera solicitado quando da aplicagédo

das provas, a autenticacdo digital do candidato da Folha de Respostas e/ou da capa do

Caderno de Questdes personalizados.

10.1 Se, por qualguer motivo, ndo for possivel a autenticagdo digital, o candidato devera
apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

10.2 A autenticacdo digital (ou assinaturas) dos candidatos na Folha de Respostas visa a
atender o disposto no Capitulo XV, item 9, deste Edital.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas

listagens oficiais relativas aos locais de provas estabelecidos no Edital de Convocacéo, a

Fundagédo Carlos Chagas procedera a inclusao do candidato, mediante a apresentacao, pelo

candidato, do boleto bancério com comprovacdo de pagamento, com o preenchimento de

formulario especifico.

11.1 Aincluséo de que trata o item 11 seré realizada de forma condicional e serd analisada
pela Fundacédo Carlos Chagas, na fase do Julgamento da Prova de Sele¢édo (Fase 1)
com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrig&o.

11.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o item 11, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

11.3 Quando, apdés a prova, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua
prova sera anulada e o mesmo sera automaticamente eliminado do Concurso.

O candidato deverd comparecer ao local de prova designado munido de caneta esferogréafica

de tinta preta e material transparente, lapis preto n° 2 e borracha.

12.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo manter as orelhas visiveis a
observacéo dos fiscais de sala durante a prova.

Na Prova de Selecdo (Fase |) serdo fornecidos Caderno de Questdes e Folha de Respostas

personalizados com os dados do candidato, para aposicdo da assinatura em campo

especifico e transcricdo das respostas com caneta esferografica de tinta preta e de material
transparente.

13.1 Na Prova de Selegédo (Fase I) o candidato devera assinalar as respostas na Folha de
Respostas personalizada, que sera o Unico documento valido para a corregdo da prova.
O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
gue devera proceder em conformidade com as instrugfes especificas contidas na capa
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do Caderno de QuestBes personalizado. Em hipétese alguma havera substituicdo da

Folha de Respostas por erro do candidato.

13.1.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

13.1.2 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

13.1.3 N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

13.2 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Caderno de Questdes e a
Folha de Respostas.

13.3 Durante a realizacdo da Prova de Selecdo (Fase I), ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicacédo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacées.

Na realizacdo da Prova Escrita (Fase Il) serdo fornecidos dois Cadernos de Prova, um para

rascunho e outro para redagéo definitiva.

14.1 A redacdo definitiva deverd ser elaborada no respectivo caderno para posterior
avaliagdo, ndo sendo aceitos acréscimos de folhas estranhas ao Caderno de Prova,
devendo ser respeitados 0s espacos existentes. Serd anulada a prova que contenha
qualquer elemento que permita a identificacdo do candidato.

14.2 O preenchimento do Caderno de Prova, que sera o Unico documento valido para a
correcdo da prova, serd de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder
em conformidade com as instru¢bes especificas contidas na capa do Caderno. Em
hipétese alguma havera substituicdo do Caderno de Prova por erro do candidato.

14.3 Em hip6tese alguma os rascunhos elaborados pelo candidato serdo considerados na
correcao da prova pela Banca Examinadora.

14.4 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de provas levando qualquer um destes
materiais, sem a autorizacdo e acompanhamento do fiscal.

14.5 N&o sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

14.5.1 O material de consulta sera vistoriado antes ou durante a realizacdo da Prova
Escrita, sob a responsabilidade da Comissdo de Concurso do Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo.

14.6 A Prova Escrita devera ser redigida de forma clara e sem rasuras.

14.7 A Prova Escrita devera ser feita pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta e de material transparente, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagéo das provas,
de acordo com o Capitulo VI deste Edital.

14.7.1 Somente quando devidamente autorizado, no caso de auxilio para transcrigcdo
da prova, sera designado, pela Fundacdo Carlos Chagas, um fiscal devidamente
treinado para essa finalidade.

14.7.2 O candidato devera ditar o texto a ser transcrito, especificando oralmente a
grafia das palavras e os sinais gréficos de pontuacao.

14.8 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal todo o material recebido.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas e no

Caderno de Questdes, em especial seu nome, numero de inscrigdo e nimero do documento

de identidade.

Motivara a eliminacédo do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao

Concurso, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou as Instru¢des constantes da

prova.

Poderé ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

C) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) n&o apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida
uma hora do inicio das provas;



18.

19.

20.

21.

f) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo
ou em qualquer outro meio, que nao o fornecido pela Fundacédo Carlos Chagas no dia
da aplicacao da prova;

g) ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes
ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

h)  estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) utilizar-se de meios ilicitos para a execucéo das provas;

)] néo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, bem como utilizando-se de livro, anotacdo, impressos nao permitidos ou
maquina calculadora.

) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicacédo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

m) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relacdo a qualquer pessoa envolvida
na aplicagdo das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou
Autoridades presentes.

Os aparelhos eletrdnicos dos candidatos, como os indicados nas alineas “k” e “I”, deverao ser

desligados pelo candidato e acondicionados em embalagem especifica a ser fornecida pela

Fundacdo Carlos Chagas especificamente para tal fim, antes de iniciar a prova, devendo a

embalagem permanecer fechada até a saida do candidato do local de realizacdo da prova.

18.1 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés,
chapéus, gorros ou similares, o6culos escuros e protetores auriculares seréo
acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer
até o término da prova.

A Fundacdo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo ndo se

responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos

ocorridos no local de realiza¢édo das provas, nem por danos neles causados.

Distribuidos os Cadernos de QuestBes aos candidatos e, na remota hipétese de verificarem-

se falhas de impresséo, o Coordenador do local de aplicacdo das provas antes do inicio da

prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a
leitura dos itens nos quais ocorreram as falhas, usando, para tanto, um Caderno de
Questdes completo;

c) estabelecer, apds consultar o Plantdo da Fundacdo Carlos Chagas, prazo para
compensacdo do tempo usado para regularizacdo do Caderno, caso se verifique a
ocorréncia apos o inicio da prova.

Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo
fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito
publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico. O candidato devera
consultar o site www.concursosfcc.com.br no primeiro dia Util, apos a aplicagcdo das provas,
para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo do(s) gabarito(s), das
questdes das provas e/ou do(s) resultado(s).

21.1 As questdes da Prova de Selegéo (Objetivas) ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete)
dias a contar da data de divulgacdo no site www.concursosfcc.com.br.

DO JULGAMENTO DA PROVA DE SELECAO (FASE )

A prova de Selecao sera estatisticamente avaliada, de acordo com o desempenho do grupo a
ela submetido.

1.1 A prova de Selecao sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

Considera-se grupo o total de candidatos presentes a prova de Selecao.

Na avaliacdo da prova de Selecao sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50
(cinquenta) e desvio padréo igual a 10 (dez).

Esta padronizacdo das notas da prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato
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a)

<)

6.

em relacdo aos demais, permitindo que a posicao relativa de cada candidato reflita sua
classificacdo. Na avaliacdo da prova do Concurso:

€ contado o total de acertos de cada candidato na prova;

sdo calculadas a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos na prova,;

é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP). Para isso,
calcula-se a diferenca entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos

do grupo na prova ( X), divide-se essa diferenca pelo desvio padrdo (s) do grupo da prova,
multiplica-se o resultado por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

A-X

NP = x10 + 50

NP = Nota Padronizada
A = Numero de acertos do candidato

X = Média de acertos do grupo
S = Desvio padréao

A Prova de Selecdo (Fase I) terd carater classificatorio e eliminatdrio, considerando-se
habilitado o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 60 (sessenta).

Os candidatos ndo habilitados na Prova de Sele¢éo serdo excluidos do Concurso.

Da publicacdo do Resultado, no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, constardo apenas 0s
candidatos habilitados.

DO JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA (FASE II)

Serdo convocados para a Prova Escrita (Fase IlI) os candidatos habilitados na Prova de

Selecdo (Fase I), na forma do capitulo IX deste Edital, que obtiverem o maior niumero de

pontos, limitados ao total de: 50 (cinquenta) candidatos inscritos como ndo deficientes e 5

(cinco) candidatos com deficiéncia, respeitados os empates.

Os candidatos nao convocados para a Prova Escrita (Fase Il) serdo excluidos do concurso.

A Prova Escrita (Fase 1l) tera carater classificatério e eliminatério e consistira de:

a) Dez Questdes Discursivas relacionadas a uma ou mais disciplinas, dentre as
especificados no item 1 do capitulo VII, e ao contetdo programatico constante do Anexo
Unico deste Edital; valendo 70 (setenta) pontos no total, e de

b) Uma Decisdo, versando sobre caso pratico relacionado a quaisquer dos conteldos
constantes no Anexo Unico deste Edital, valendo 30 (trinta) pontos.

Na Prova Escrita serd permitida consulta a legislacdo seca, desacompanhada de qualquer

comentério, anotacao, jurisprudéncia, simulas, notas ou exposi¢do de motivos. Este material

sera submetido a inspec¢éo antes ou durante a realiza¢do da prova, por Comisséo designada
pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo.

Constara da avaliacdo da Prova Escrita (Fase 1l) o dominio técnico do contetdo aplicado, a

precisdo da linguagem juridica, quando for o caso, a corre¢do gramatical e a adequacao

vocabular considerados os mecanismos basicos de constituicdo do vernaculo e os
procedimentos de coeséo e argumentagao.

5.1 Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva que:

a) for assinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, qualquer tipo de sinal que, de
alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato (por exemplo: assinatura,
tracos, desenhos, rabiscos etc);

c) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f)  fugir aos temas propostos.

Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na



Prova Escrita — Fase Il, serdo consideradas as normas ortograficas implementadas pelo
Decreto Presidencial n°® 6.583, de 29 de setembro de 2008, que estabeleceu o acordo
ortografico da Lingua Portuguesa.

7. Em hip6tese alguma, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na corre¢do
pela Banca Examinadora.

8. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60 (sessenta),
numa escala de 0 (zero) a 100 (cem).

9. Os candidatos nao habilitados na Prova Escrita (Fase Il) serdo excluidos do concurso.

Xl. DA PROVA ORAL (FASE Il

1. Serédo convocados para a Prova Oral (Fase lll) os 10 (dez) candidatos ndo deficientes e os 3
(trés) candidatos com deficiéncia, habilitados na forma estabelecida nos Capitulos IX e X,
que obtiverem o maior nimero de pontos na soma das notas obtidas nas Fases | e Il,
respeitados os empates.

2. Os candidatos ndo convocados para a Prova Oral serdo excluidos do Concurso.

3. A prova Oral sera realizada em datas, horarios e local que constardo de Edital de
Convocacéo especifico, na forma estipulada no Capitulo VIII, item 3.

4. A Prova Oral serd de responsabilidade de uma Banca Examinadora a ser oportunamente
designada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

5. A Prova Oral sera prestada em sesséo publica, na presenca de todos os membros da Banca
Examinadora, vedado o exame simultaneo de mais de um candidato.

6. A Prova Oral consistira na arguicao dos candidatos a ela admitidos por um ou mais membros
da Banca Examinadora sobre quaisquer das disciplinas/temas previstos no Conteldo
Programatico constante no Anexo Unico deste Edital.

7. A Prova Oral ter4 carater eliminatério e sera registrada em gravacdo de &udio ou por
gualquer outro meio que possibilite posterior reproducao.

8. Na avaliagdo, a Banca Examinadora atribuira nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
observados os seguintes critérios objetivos:

a) clareza e fluéncia de exposicao: 30 (trinta) pontos;
b) conhecimentos técnicos, adequacdo da exposicao e conclusdes sobre o tema abordado:
70 (setenta) pontos;

9. A nota final da Prova Oral sera fixada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e o resultado
da prova sera obtido pela média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores aos
candidatos.

10. Sera considerado habilitado na prova oral o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60
(sessenta).

11. O candidato ndo habilitado na Prova Oral seré excluido do Concurso.

12. Demais informacdes em relagdo a Prova Oral (Fase lll) constardo de Edital de convocacgédo
especifico para essa Fase.

Xll. DA AVALIACAO DOS TITULOS

1. Os candidatos considerados habilitados na Prova Oral deverdo apresentar os titulos e os
respectivos documentos comprobatorios, para fins de pontuacédo nessa fase de avaliagdo, na
forma prevista neste Edital.

2. Os titulos a serem considerados sao os constantes do quadro a seguir, expedidos até a
data da publicagdo do Edital de Convocacgdo para Apresentacdo dos Titulos, limitados ao
valor maximo de 10,0 (dez) pontos, sendo desconsiderados os demais.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
ALINEA TiTULO VALOR VALOR

UNITARIO | MAXIMO



Diploma, devidamente registrado, de curso de Pés-Graduagéo "stricto sensu”,

A em nivel de Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias Contéabeis, 3,00 3,00
Economia e Administracdo acompanhado do Histérico Escolar.
Diploma, devidamente registrado, de curso de P6s-Graduagéo "stricto sensu”,

B em nivel de Mestrado em Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias Contabeis, 2,00 2,00
Economia e Administracdo acompanhado do Histérico Escolar.
Certificado de conclusédo de curso de Pés-Graduagao “lato sensu”, em nivel
de especializacdo em Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias Contabeis, 0,50 por

C Economia e Administragdo, com carga horaria minima de 360 horas, ! 1,00
acompanhado do Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e curso
respectiva carga horaria.
Exercicio de magistério superior, em disciplina das areas de Direito, Ciéncias
Contabeis, Economia e Administragdo em curso reconhecido pelo MEC em 0,25 por

D Instituicdo de Ensino Superior Publica ou Particular reconhecida, com carga X 1,00
horaria anual minima de 360 horas/aula, com turma prépria, desprezando-se semestre
as concomitancias.
Livros de autoria exclusiva, no ambito das éareas de Direito, Ciéncias

E Contébeis, Economia e Administragdo com, no minimo, 100 paginas, 1.00 i 5
observadas as normas da ABNT — Associacéo Brasileira de Normas Técnicas | ™’ porivro .00
com ISBN Internacional Standard Book Number.
Artigos em revista das areas de em Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias 0,25 por

F Contébeis, Economia e Administracdo, com ISSN (Internacional Standard ,artigo 0,50
Serial Number), de circulacéo nacional.
Artigos em revista das areas de em Ciéncias Juridicas e Sociais, Ciéncias 0,25 por

G Contabeis, Economia e Administracdo, com ISSN (International Standard - 0,50
Serial Number), de circulagdo internacional. artigo

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

3. Os titulos e os documentos a serem avaliados deverdo ser encaminhados pelos candidatos,
em data a ser confirmada posteriormente por meio de Edital de Convocacéo, em fotocOpias
autenticadas, sendo os titulos, discriminados em relacdo especifica, sem rasuras ou
emendas, identificada com o nome completo do candidato, nimero do documento de
identidade, datada e assinada, por meio de SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR) a:
Fundacdo Carlos Chagas (A/C Departamento de Execucao de Projetos — Ref.: Titulos/TCE-
SP — Av. Prof. Francisco Morato, 1565 — Jardim Guedala — S&o Paulo -SP — CEP -5513-900).

4. Somente serdo avaliados os titulos enviados dentro do prazo que sera estabelecido em Edital
a ser publicado, sendo a observancia do prazo confirmada com a data da postagem.

4.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletrénico ou por qualquer outra
via, que ndo a especificada neste Capitulo.

5. Expirando o periodo de envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacao.

6. Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no item 2.

7. Recebera nota zero o candidato que nao enviar os titulos na forma estabelecida neste Edital
e no prazo estipulado no Edital de Convocacao para a Avaliagdo dos Titulos.

8. Nao serdo considerados como titulos, livros e artigos resultantes de monografias, teses e
dissertagbes em niveis dos cursos de graduacdo, doutorado, mestrado, especializacao,
artigos publicados em jornais, ainda que constantes de se¢des especializadas bem como
publicacdbes na Internet, devendo o candidato apresentar declaragcdo prépria, se
responsabilizando pela informacéo.

9. As produc®es culturais constantes dos itens “E”, “F”’ e “G”, somente serdo consideradas para
efeito de pontuagdo na avaliacdo dos Titulos, quando publicadas anteriormente a data de
publicacdo do Edital para Convocacao de Apresentagdo dos Titulos.

10. Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados na alinea “D”, o candidato devera

comprova-los por meio de uma das seguintes opgoes:

10.1 Coépia da CTPS acompanhada de declaracdo do empregador que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) lecionada(s) se realizado na area
privada;

10.2 Certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), e
a(s) disciplina(s) lecionada(s), se realizado na area publica;




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

10.3 Contrato de prestacdo de servico ou recibo de pagamento autbnomo (RPA)
acompanhado de declaracdo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e
a(s) disciplina(s) lecionada(s), no caso de servico prestado como autbnomo.

As declaracdes mencionadas no item 10 deste Capitulo deverdo ser emitidas pelo

contratante, a partir do setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente;

Ndo havendo setor de pessoal, de recursos humanos ou equivalente, devera ser

especificado, na declaragédo, qual é o setor competente para emissao do documento.

Para efeito de pontuacdo da alinea “D” sera considerado o periodo de 1 (um) semestre,

independentemente do numero de disciplinas lecionadas, desprezando-se as

concomitancias.

Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea “C”, o candidato deve

comprovar que o curso de especializacao foi realizado de acordo com as normas do

Conselho Nacional de Educacéo.

N&o serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou de declaracées,

os quais devem ser apresentados em cépia autenticada por tabelionato publico.

Documentos relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados

qguando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e devidamente

revalidado por Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educacéo e, da mesma

forma, artigos publicados em revistas de circulagdo internacional.

Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada a

cumulatividade de créditos.

A avaliacdo dos titulos sera feita pela Fundagdo Carlos Chagas, e o seu resultado sera

divulgado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo e nos sites www.tce.sp.gov.br e

www.concursosfcc.com.br.

A pontuacgéo dos titulos resultara do somatério dos pontos dos fatores computados para esse

fim, até o limite de 10 (dez) pontos, e a parcela excedente desse limite devera ser

desconsiderada para todos os efeitos.

Todos os documentos referentes aos titulos ndo retirados no prazo de 90 (noventa) dias da

homologacéo final do processo do Concurso, poderdo ser inutilizados pelo Tribunal de

Contas do Estado de Sdo Paulo, salvo se houver pendéncia judicial.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos, o

candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera

excluido do Concurso.

XIIl. DA CLASSIFICACAO FINAL

A nota final dos candidatos habilitados sera igual ao somatdrio das notas obtidas nas Fases |

e |, acrescida da nota obtida na Prova Oral mais os pontos atribuidos aos Titulos.

Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final.

Na hipétese de igualdade de nota final prevalecera, sucessivamente, o candidato que:

3.1 tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme a Lei n°® 10.741/03 (Lei do Idoso),
sendo considerada, para esse fim, a data limite para correcdo de dados cadastrais
estabelecida no item 7 do Capitulo VIII, deste Edital;

3.2 obtiver maior pontuacéo na Prova de Selecédo (Fase I);

3.3 obtiver maior nota na Prova Escrita (Fase Il);

3.4. obtiver maior nota na Prova Oral (Fase Ill);

3.5 tiver maior idade,

3.6 tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da
Lei n°® 11.689/08 e a data de término das inscri¢oes.

4. O resultado final serd divulgado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e nos sites

www.tce.sp.gov.br e www.concursosfcc.com.br.

XIV. DOS RECURSOS
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No

10.

11.

12.

13.

14.

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento das inscricdes (isencdo ou reducdo do pagamento do valor de
inscrico);

b) a aplicacao das Provas de Selecao (Fase |) e Escrita (Fase Il);

c) as questdes da Prova de Selecgédo (Fase I) e gabaritos preliminares;

d) avista da Prova Escrita (Fase ll);

e) aavaliagdo dos Titulos;

f)  aoresultado das Provas.

O prazo para interposicéo dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis quanto ao indeferimento

das inscricBes (isencdo ou reducédo do pagamento do valor de inscricdo), a formulacdo das

guestdes das provas, a divulgacdo de gabaritos preliminares, a Vista da Prova Escrita, a

pontuacéo dos Titulos e a divulgacao do resultado das provas, tendo como termo inicial o 1°

dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 5 (cinco) dias Uteis quanto a aplicacdo das

provas, tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do evento a ser recorrido.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 1 deste

Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4.1 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a
que se referem.

4.2 NAao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundacgéo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instru¢cdes constantes na

pagina do Concurso Publico.

5.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e transmitidos conforme as
instrugées contidas neste Edital e no site da Fundacéo Carlos Chagas.

5.2 A Fundacédo Carlos Chagas e o Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo nédo se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telegrama, e-mail ou outro meio

gue néo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova de Selecdo (Objetiva) a todos os

candidatos que realizaram prova, no periodo recursal referente ao resultado (preliminar) das

Provas.

Seré concedida Vista da Prova Escrita (Fase Il) a todos os candidatos que tiveram a Prova

Escrita corrigida, conforme item 1 do Capitulo IX deste Edital, em periodo a ser informado em

edital especifico.

9.1 A vista da Prova Escrita (Fase Il) serd realizada no site da Fundacé@o Carlos Chagas
www.concursosfcc.com.br, em data e horario a serem oportunamente divulgados. As
instrucBes para a vista de prova estardo disponiveis no site da Fundacdo Carlos
Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisdes, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcédo dos recursos interpostos, e as provas

serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(Bes) eventualmente anulada(s) sera(dao) atribuido(s) a

todos os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12 e/ou em caso de provimento de recurso, podera

ocorrer a classificacdo ou desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima

exigida para a prova, bem como a reclassificacdo, mesmo que o candidato ndo tenha
interposto recursos.

Serédo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;



15.

16.

c) cuja fundamentacdo ndo corresponda a questéo recursada;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou o0s
intempestivos;

e) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

No espaco reservado as razes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO

(nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de néo

conhecimento do recurso.

As decisfes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos candidatos por meio do site da

Fundacéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo carater didatico, e ficardo

disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de publicacdo do respectivo Edital ou

Aviso.

XV. DO PROVIMENTO DO CARGO

A investidura no cargo em Concurso obedecera rigorosamente a ordem de classificacao final

obtida pelo candidato, de acordo com o disposto no Capitulo XllI deste Edital.

Todos os candidatos nomeados, sem excecdo, deverdo se submeter a pericia médica no

Departamento de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo — DPME.

Por ocasido da pericia médica para ingresso, a critério do 6érgdo meédico oficial, poderéo ser

solicitados do candidato os exames abaixo relacionados, além de outros que julgar

necessario, cabendo ao candidato providencia-los as proprias expensas.

3.1 Hemograma completo — validade: 30 dias;

3.2 Velocidade de hemossedimentacéo — validade: 30 dias;

3.3 Glicemia de jejum — validade: 30 dias;

3.4 Uréia e creatinina — validade: 30 dias;

35 TGO -TGP - Gama GT - validade: 30 dias;

3.6 Tempo de tromboplastina parcial ativada (TTPA) — validade: 30 dias;

3.7 PSA —validade: 180 dias;

3.8 Urinatipo | e urocultura se necessaria — validade: 30 dias;

3.9 RXde térax com laudo — validade: 30 dias;

3.10 Eletrocardiograma (ECG) com laudo — validade: 30 dias;

3.11 Colpocitologia — validade: 360 dias para mulheres até 50 anos e 180 dias para

mulheres acima de 50 anos

3.12 Colposcopia — validade: 360 dias para mulheres até 50 anos e 180 dias para mulheres

acima de 50 anos

3.13 Mamografia (obrigatoriamente apés os 40 anos)

3.14 Ultrassonografia de mama, se necessaria — validade: 360 dias para mulheres até 50

anos e 180 dias para mulheres acima de 50 anos.

Cabera ao candidato nomeado o agendamento da pericia médica no Departamento de

Pericias Médicas do Estado — DPME, mediante guia a ser fornecida pelo Tribunal de Contas

do Estado de S&o Paulo que convocara o nomeado a retirar a referida guia para o devido

agendamento, mediante telegrama ou e-mail.

Para retirada da guia, o candidato podera indicar, através de Procuragdo com firma

reconhecida, procurador para esta finalidade.

O prazo para posse dos candidatos eventualmente nomeados para os cargos deste

Concurso é de 30 dias, contados da publicacéo do ato de nomeacao no Diario Oficial do

Estado. Por ocasido da posse, sera exigido do nomeado que demonstre:

6.1 preencher os requisitos previstos no artigo 37, |, da Constituicio Federal ou gozar das
prerrogativas asseguradas pela Convencao sobre Igualdade de Direitos e Deveres entre
Brasileiros e Portugueses, promulgada pelo Decreto Federal n.° 70.391/1972, ou pelo
Estatuto da Igualdade, regulamentado pelo Decreto Federal n.° 70.436/1992;

6.2 estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacao eleitoral e do servigco militar;

6.3 gozar de boa saude fisica e mental;

6.4 n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

6.5 ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo pulblica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;
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6.6 possuir comprovante dos pré-requisitos/escolaridade previstos no Capitulo II;
6.7 possuir mais de trinta e cinco e menos de sessenta e cinco anos de idade.
Além dos documentos exigidos para a posse, sera exigido do candidato:

7.1 Copia Autenticada da (0):

7.1.1 Cédula de Identidade — RG;

7.1.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

7.1.3 Titulo de Eleitor;

7.1.4 Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo (se do sexo masculino);

7.1.5 Cartdo do PIS ou PASEP;

7.1.6 Comprovacéo de ter exercido efetivamente a funcéo de jurado, conforme subitem
3.5 do Capitulo XIII.

7.2 Documentos Originais:

7.2.1 Declaracao de bens na forma da Lei n° 8.730/93;

7.2.2 Declaracao negativa de acumulacdo de cargo publico;

7.2.3 Certidao de objeto e pé, caso o candidato responda a acdo criminal;

7.2.4 Certiddo de quitagdo eleitoral;

7.2.5 Certificado de sanidade e capacidade fisica para ingresso emitido pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado de S&o Paulo — DPME, atestando
aptiddo do candidato para exercicio do cargo;

7.2.6 Declaracdo com firma reconhecida do(s) local(is) de seu domicilio e residéncia
nos ultimos 05 (cinco) anos.

N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, por sua Diretoria competente, no momento do

recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartéo

de Autenticagdo Digital - CAD, e, na sequéncia, coletard a assinatura do candidato e

procedera a autenticacéo digital no Cartéo.

9.1 N&do se comprovando a autenticidade, o candidato empossado sera exonerado,
responsabilizando-se este por todas as implicacdes legais decorrentes do fato.

Poderdo ser exigidos pelo Tribunal, no ato da posse, outros documentos, além dos acima

relacionados.

A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios fixados neste Capitulo, dentro do prazo

legal para posse, implicara que seja tornada sem efeito a nomeacao.

O candidato aprovado no Concurso Publico podera desistir do respectivo certame

definitivamente.

12.1 A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento enderecado ao Presidente do

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, até o dia util anterior a data da posse.

XVI. DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucbes e a tacita
aceitacdo das condi¢bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas
para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislacao com vigéncia apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracbes
em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de
avaliacdo nas provas do Concurso.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final, publicada no Diario Oficial do Estado — Poder Legislativo —
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

O Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo reserva-se o direito de proceder as admissfes
em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.
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Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocacgdes, avisos e resultados

serdo publicados na Imprensa Oficial — Diario Oficial do Estado — Poder Legislativo — Tribunal

de Contas do Estado e disponibilizados nos sites da Fundacdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) e/ou do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo

(www.tce.sp.gov.br).

Serdo publicados no Diario Oficial do Estado — Poder Legislativo —Tribunal de Contas do

Estado apenas os resultados dos candidatos que lograram classificagdo no Concurso.

Sera disponibilizado o Boletim de Desempenho nas provas, para consulta, por meio do CPF

e do ndmero de inscricdo do candidato, no endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br,

em data a ser determinada no Edital de resultado a ser publicado no Diario Oficial do Estado,

conforme item 6 deste Capitulo.

O acompanhamento das publicacfes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso

Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone

informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

N&o serado fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacao,

classificagdo ou nota de candidatos, valendo, para tal fim, o Boletim de Desempenho

disponivel no endereco eletrdnico da Fundacdo Carlos Chagas, conforme item 7 deste

Capitulo, e a publicacdo do resultado final e da homologacdo do resultado do Concurso

Publico no Diario Oficial do Estado.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do

candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declara¢fes ou irregularidades

na inscri¢cdo, nas provas ou nos documentos.

10.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 10 deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade ldeol6gica de acordo com o artigo
299 do Cadigo Penal.

As despesas relativas a participa¢do do candidato no Concurso e a apresentacéo para posse

e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para

viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para

tomar posse, caso ndo seja localizado.

12.1 O candidato aprovado devera manter seu enderec¢o atualizado até que se expire o prazo
de validade do Concurso.

O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a Fundacdo Carlos Chagas nédo se

responsabilizam por prejuizos a qualquer ordem, causados ao candidato, decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT por razfes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, sexo, telefone para contato)

constantes do Formulario Eletrénico de Inscri¢cdo, o candidato deveré:

14.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicacdo das
provas, conforme estabelecido no item 7 do Capitulo VIII deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

ApOs o prazo estabelecido no item 14 até a homologagdo dos Resultados, encaminhar via

Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundacéo Carlos Chagas (Servigco de Atendimento

ao Candidato - SAC — Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/TCE/SP — Av. Prof. Francisco

Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

15.1 Ap6s a homologagédo dos Resultados, o candidato devera solicitar a atualizagdo dos
dados cadastrais ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Av. Rangel Pestana,
315 - Centro - SP - CEP 01017-906 ou enviar e-mail para o Tribunal
(www.tce.sp.gov.br).

15.2 As alteracBes nos dados pessoais quanto ao critério de desempate estabelecido no item
3.1, Capitulo XllI deste Edital, somente serdo consideradas quando solicitadas no prazo
estabelecido no item 14.1, deste Capitulo, por fazer parte do critério de desempate dos
candidatos.

O Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e a Fundacdo Carlos Chagas nédo se

responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a
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este Concurso, que nado sejam oficialmente divulgadas pelo Tribunal de Contas e/ou pela
Fundacéo Carlos Chagas.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a homologacéo do resultado
final, o direito de agéo contra quaisquer atos relativos a este Concurso Publico.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serédo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e pela
Fundacéo Carlos Chagas, no que a cada um couber.

Sao Paulo, 6 de novembro de 2012.

ROBSON MARINHO
Vice-Presidente



ANEXO UNICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacédo: Considerar-se-a a legislacdo vigente (incluindo as alteracbes) até a data da
publicacéo do Edital de Abertura das Inscri¢des.

1. DIREITO

1.1 DIREITO CONSTITUCIONAL. 1. Direito Constitucional. 1.1. conceito. 1.2. origem. 1.3.
formacado. 1.4. objeto. 1.5. fontes e relagdes com outros ramos do Direito. 2. Constituicdo. 2.1.
conceito. 2.2. objeto. 2.3. elementos. 2.4. classificacdo. 3. Normas constitucionais. 3.1. estrutura
I6gica. 3.2. interpretacdo. 3.3. integracdo. 3.4. eficacia e aplicabilidade. 3.5. hierarquia das normas
juridicas. 3.6. classificagdo das normas constitucionais. 4. Formagdo da Constituicdo. 4.1. poder
constituinte. 4.2. teoria da recepcdo. 4.3. poder reformador e suas limitacdes. 4.4. reforma e
revisdo. 4.5. emendas a Constituicdo. 4.6. mutacdes constitucionais. 5. Rigidez e supremacia
constitucional. 5.1. controle de constitucionalidade. 5.2. tipos e sistemas de controle. 5.3. vicios de
inconstitucionalidade por acdo e omissédo. 5.4. acdo direta de inconstitucionalidade. 5.5. acdo
declaratdria de constitucionalidade. 5.6. interpretacdo conforme a Constituicdo. 5.7. arguicao de
descumprimento de preceito fundamental. 5.8. Sumula 347 do Supremo Tribunal Federal e os
Tribunais de Contas dos Estados. 6. Regras, normas e principios constitucionais. 6.1. conceito.
6.2. contetdo. 6.3. natureza juridica. 6.4. funcdo. 7. Estado brasileiro. 7.1. objetivos e
fundamentos. 7.2. Republica Federativa do Brasil. 7.3. estado democrético de direito. 7.4. principio
da separacao dos poderes. 7.5. funcdes tipicas e atipicas de cada poder. 7.6. regime politico. 7.7.
conceitos de democracia representativa e participativa. 8. Direitos e garantias fundamentais. 8.1.
conceito. 8.2. evolucdo histérica. 8.3. direitos e deveres individuais e coletivos. 8.4. protecéo
judicial dos direitos fundamentais. 8.5. ac¢Bes constitucionais. 8.6. direitos sociais. 8.7.
nacionalidade e cidadania. 8.8. direitos politicos. 8.9. partidos politicos. 9. Organiza¢édo do Estado
brasileiro. 9.1. entidades integrantes do Estado federal. 9.2. reparticAo de competéncias e bens.
9.3. competéncia material e legislativa da Unido, Estados e Municipios. 9.4. interven¢do nos
Estados e Municipios. 10. Organizagdo dos Poderes. 10.1 Poder Legislativo. 10.2. Poder
Executivo. 10.3. Poder Judiciario. 10.4. Fun¢bes essenciais a Justica: Ministério Publico Estadual
e Ministério Publico Especial junto aos Tribunais de Contas. 11. Organizacdo politico-
administrativa. 11.1. da Unido; 11.2. dos Estados; 11.3. dos Municipios; 11.4. do Distrito Federal.
12. Administrac@o Publica. 12.1 conceito. 12.2. principios constitucionais e entidades integrantes.
12.3. regime juridico da Administracdo Publica. 12.4. 6érgdos e agentes publicos. 12.5. servidores
publicos civis e militares dos Estados. 13. Tributacdo e orcamento. 13.1. sistema tributario
nacional. 13.2. principios gerais. 13.3. limitacdes ao poder de tributar. 13.4. reparticdo da
competéncia tributéria entre a Unido, Estados e Municipios.13.5. dos impostos dos Estados.13.6.
reparticdo da receita tributaria. 13.7. normas gerais de financas publicas.13.8. planos
governamentais e orgcamentos publicos. 14. Ordem econdmica e financeira. 14.1. principios gerais
da atividade econdmica. 14.2. atuagéo do Estado no dominio econdmico. 15. Ordem social. 15.1.
principios e objetivos da Ordem Social. 15.2. sistema de seguridade social.16. Emenda
Constitucional n° 62/2009 e a nova sistematica de pagamento de precatorios judiciais. 17. Os
minimos constitucionais da Educacao e da Salde. 18. Os limites financeiros postos a Camara dos
Vereadores (despesa total, folha de pagamento, subsidio dos Vereadores)

1.2 DIREITO ADMINISTRATIVO. 1. Principios béasicos da Administragdo. 2. Ato administrativo.
2.1. conceito. 2.2. requisitos. 2.3. atributos. 2.4. classificacfes. 2.5. pressupostos e espécies. 2.6.
invalidagdo. 2.7. anulagdo. 2.8. revogacéo e convalidacdo. 3. Prescricdo e decadéncia no ambito
do Direito Administrativo. 4. Poderes da Administracdo. 4.1. vinculado. 4.2. discricionério. 4.3.
hierarquico. 4.4. disciplinar. 4.5. regulamentar. 4.6. o poder de policia. 4.6.1. conceito, finalidade e
condicbes de validade. 5. Organizagdo administrativa. 5.1. Administracdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. 6. Servigos publicos. 6.1. conceito. 6.2. classificagdo. 6.3.
regulamentacdo. 6.4. formas. 6.5. competéncia de prestacdo. 6.6. concessdo, permissdo e



autorizacdo dos servicos publicos. 6.7. parcerias publico-privadas.7. Licitacdo. 7.1. Lei Federal n®
8666, de 21/06/93, e alteracdes. 7.2. Lei n° 12.462, de 04/08/2011. 7.3. Decreto n® 7.581,
del1/10/2011. 7.4. Controle dos Tribunais de Contas. 7.5. Lei n® 10.520, de 17/07/2002. 7.6. Lei n°
11.079, de 30/12/2004. 8. Contratos administrativos. 8.1. conceito. 8.2. peculiaridades. 8.3.
controle. 8.4. formalizacdo. 8.5. execucdo. 8.6. inexecugdo. 9. Contratos de concessdo e de
permiss@o de servigos publicos. 9.1. Lei n°® 8.987/95. 9.2. Lei n® 9.074/95. 9.3. Lei n° 9.637, de
15/05/98. 9.4. Lei n°® 9.790, de 23/03/99. 10. Agentes publicos. 10.1. investidura. 10.2. exercicio.
10.3. direitos e deveres dos servidores publicos.10.4. regimes juridicos. 11. Regimes
previdenciarios de agentes publicos. 11.1. regime geral e regimes proprios. 11.2. regras
constitucionais nacionais. 11.3. Emendas Constitucionais n°s 20/98, 41/2003, 47/2005 e 70/2012,
regimes novos e regras de transicdo. 12 Processo administrativo. 12.1. conceito. 12.2. principios.
12.3. fases. 12.4. modalidades. 13. Controle da Administracdo Publica. 13.1. controle
administrativo. 13.2. controle legislativo. 13.3. controle judiciario. 14. Consércio administrativo e
consoércios publicos. 14.1. Lei n°® 11.107, de 06/04/2005, e alteracdes. 14.2. Decreto n°® 6.017, de
17/01/2007.

1.3 DIREITO FINANCEIRO. 1. Financas publicas na Constituicdo de 1988. 2. Normas gerais de
Direito Financeiro. 2.1. Lei n°® 4.320, de 17 de marcgo de 1964. 2.2. Lei de orcamento. 2.3. proposta
orcamentéria. 2.4. elaboracao da lei de orgamento. 2.5. exercicio financeiro e regime orgcamentario
misto. 2.6. créditos adicionais. 2.7. execucdo do orcamento. 2.8. fundos especiais e controle da
execucdo orcamentaria. 3. Or¢camento. 3.1. conceito e espécies. 3.2. natureza juridica. 3.3.
principios orcamentarios. 3.4. elementos essenciais. 3.5. classificacdo. 3.6.regime constitucional.
3.7. vedagBes constitucionais em matéria orcamentaria 4. Despesa publica. 4.1. conceito. 4.2.
evolugdo. 4.3. classificacdo. 4.4. disciplina juridica e processamento. 5. Receita publica. 5.1.
conceito. 5.2. ingressos e receitas. 6. Receitas patrimoniais. 6.1. conceito e modalidades de
receitas patrimoniais. 7. Receitas crediticias. 7.1. crédito publico. 7.2. empréstimos publicos. 8.
Divida publica. 8.1. conceito. 8.2. regime constitucional da divida publica brasileira. 8.3. Divida
flutuante e divida fundada. 8.4. aspectos juridicos e econémicos. 8.5. programacéo financeira. 8.6.
execucao orcamentéria e financeira. 8.7. operacdes de crédito 8.8. classificacdo e extingdo. 9.
Fiscalizacdo e controle orcamentario. 9.1. sistemas de controle interno e externo. 10. Lei
Complementar n® 101, de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 11. Fiscalizacdo e controle
interno e externo dos orcamentos. 12. Disciplina constitucional e legal dos precatérios. 12.1.
Emenda Constitucional n® 62/2009. 13. Despesa publica. 13.1. conceito e classificagdo. 13.2.
principio da legalidade. 13.3. técnica de realizagdo da despesa publica: empenho, liquidagdo e
pagamento. 14. Crédito publico. 14.1. conceito. 14.2. empréstimos publicos: classificacdo. 14.3.
fases. 14.4. condi¢des. 14.5. garantias. 14.6. amortizacao e conversao.

1.4 CONTROLE EXTERNO. 1. Controle da Administragdo Pudblica. 1.1. conceito. 1.2. abrangéncia.
2. Sistema de controle externo. 3. Controle externo no Brasil. 4. Regras constitucionais sobre
controle externo. 4.1. fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial. 5.
Tribunais de Contas. 5.1. func¢des. 5.2. natureza juridica. 5.3. eficacia das decisdes. 6. Controle de
constitucionalidade e os Tribunais de Contas. 7. Poder Legislativo e os Tribunais de Contas. 8.
Controle interno e os Tribunais de Contas. 9. Controles externo e interno na Constituicdo Federal.
10. Tribunal de Contas do Estado e as ConstituicGes Federal e Estadual. 11. Tribunal de Contas
do Estado e Lei de Responsabilidade Fiscal. 12. Lei Orgénica do TCESP (Lei Complementar n.°
709/93 e alteracBes posteriores). 13. Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado e
alteracdes (Resolucdes 01 e 03/2012). 14. Controle das concessdes e permissdes de servicos
publicos. 15. Controle das parcerias publico-privadas. 16. Controle dos consércios administrativos.
17. Lei n® 11.494/2007 (FUNDEB). 18. Lei Complementar n® 141/2012.

1.5 DIREITO TRIBUTARIO. 1. Poder de tributar e competéncia tributaria. 2. Sistema tributario
nacional. 3. Principios constitucionais tributarios. 4. Limitagdes ao poder de tributar. 5. Obrigacao
tributaria. 5.1. espécies. 5.2. fato gerador. 5.3. sujeito ativo e passivo. 5.4. solidariedade. 5.5.
responsabilidade. 5.6. imunidade e isengdo. 6. Crédito tributario. 6.1. constituicao, suspensao da
exigibilidade e extingdo. 6.2. garantias e privilégios, substituicdo tributaria. 7. Tributos e suas
espécies. 8. Tributos federais, estaduais e municipais. 9. Reparticdo da receita tributéaria.



1.6 DIREITO PENAL. 1. Conceito de crime e contravencdo. 2. Elementos do crime. 3. Rela¢éo de
causalidade. 4. Tipo e tipicidade. 5. Antijuridicidade. 6. Crime consumado e crime tentado. 7.
Aplicacdo da lei penal no tempo e no espaco. 8. Dolo e culpa. 9. Excludentes da culpabilidade. 10.
Crimes contra a Administracao Publica. 11. Atos de improbidade praticados por agentes publicos e
sances aplicaveis (Lei Federal n® 8.429, de 02/06/1992). 12. Crimes de responsabilidade fiscal
(Lei n° 10.028, de 10/10/2000). 13. Crimes de responsabilidade (Lei n° 1.079, de 10/04/50 e
Decreto-Lei n°® 201, de 27/02/67). 14. Crimes e sancdes penais na licitacdo (Lei n° 8.666, de
21/06/93).

1.7 DIREITO CIVIL. 1. Lei. 2. Eficacia da lei. 3. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. 4.
Interpretacdo da lei. 5. Lei de Introducdo as normas do direito brasileiro. 6. Personalidade e
direitos da personalidade. 7. Capacidade e incapacidade das pessoas naturais e juridicas. 8.
Sociedades, associagGes e fundacgdes. 9. Domicilio civil. 10. Bens. 11. Fatos, atos e negécios
juridicos. 12. Nulidade e anulabilidade dos atos juridicos. 13. Atos ilicitos. 14. Prescricdo e
decadéncia.

1.8 TEORIA GERAL DO PROCESSO. 1. Principios gerais do processo. 2. Jurisdicdo e
competéncia. 3. Acdo. 3.1. teorias. 3.2. conceito. 3.3. condi¢8es e classificagdo. 4. Processo. 4.1.
teorias, conceito e natureza juridica. 4.2. processo e procedimento. 4.3. sujeitos do processo. 4.4.
impedimento e suspei¢do. 5. Atos processuais. 5.1. conceito. 5.2. classificacdo. 5.3. forma. 5.4.
validade. 5.5. eficacia. 6. Prova. 6.1. conceito. 6.2. objeto. 6.3. 6nus e valoragdo. 7. Teoria dos
recursos. 8. Coisa julgada.

LEGISLACAO ESPECIAL ATUALIZADA. 1. Lei Federal n° 4.717, de 29/06/65 (Lei da Ac&o
Popular). 2. Lei n°® 8.429, de 02/06/92 (Lei da Improbidade Administrativa). 3. Lei Federal n°® 9.784,
de 29/09/1999 (Lei do Processo Administrativo Federal). 4. Lei n° 10.177, de 30/12/98 (Lei do
Processo Administrativo na Administracdo Publica Estadual). 5. Lei Complementar Estadual n°
1.010 DE 01/06/2007 (Dispde sobre a criacdo da SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV,
entidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos - RPPS e do Regime
Préprio de Previdéncia dos Militares do Estado de Sao Paulo - RPPM, e da providéncias
correlatas). 6. Lei Federal n° 9.717, de 27/11/98 (Regimes Préprios de Previdéncia dos Servidores
Pablicos da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal). 7. Lei Complementar n° 101, de
4/05/2000 (Lei da Responsabilidade Fiscal). 8. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 9.
Constituicdo do Estado de S&o Paulo. 10. Lei n° 10.261/68 (Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado de S&o Paulo) e alteracdes. 11. Lei Complementar n® 709, de 14/01/93 (Lei Orgéanica do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo). 12. Regimento Interno do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

2. CONTABILIDADE

2.1 CONTABILIDADE GERAL E GESTAO PUBLICA. 1. Nogdes sobre Principios de
Contabilidade Geralmente Aceitos. 2. Balanco patrimonial. 2.1. Ativo-Todos os subgrupos e
principais contas. 2.2. Passivo Exigivel e Patriménio Liquido, todos os subgrupos e principais
contas. 3. Demonstracédo do Resultado do periodo. 4. Demonstracdo das Muta¢Bes do Patrimnio
Liquido. 5. Demonstracdo das Origens e Aplicacdes de Recursos. 6. Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa. 7. Consolidacdes. 8. Conceitos fundamentais e técnicas basicas de Correcdo Monetéaria
Integral de demonstra¢gdes contabeis. 9. A Contabilidade em Entidades Publicas Governamentais.
10. A Contabilidade em Entidades do Terceiro Setor. 11. O Resultado Econémico em Entidades
Publicas. 12. A Legislagcdo e Execugdo Orcamentaria. 13. A Contabilidade de Custos em
Entidades Publicas.



2.2 NORMAS DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL. 1. Conceitos basicos. 2. Diferencas entre
Controle Interno e Externo. 3. Planejamento da Auditoria Governamental. 4. O profissional da
Auditoria Governamental. 5. Objetivos da Auditoria Governamental. 6. O programa de Auditoria
Governamental. 7. Procedimentos e métodos de Auditoria. 8. O relatério de Auditoria. 9. O
principio da Relevancia. 10. Os riscos de Auditoria. 11. Independéncia e Autonomia. 12. Etica
profissional. 13. Impedimentos da Auditoria Governamental.

3. ADMINISTRACAO

3.1 ADMINISTRACAO. 1. Projeto e Processo de Planejamento. 2. Estrutura e Etapas de um
Projeto. 3. Identificacdo de Oportunidades de Investimentos. 4. Analise de Mercado: Conceitos
Basicos. 5. Classificacdo dos bens. 6. Variaveis explicativas da demanda. 7. Ciclo de vida do
produto. 8. Técnicas Quantitativas de Projecdo de Demanda. 9. Técnicas qualitativas de previséo.
10. Aplicagdo de projecdo de demanda. 11. Teoria da Localizagdo e Métodos de Orgamentos
Comprados. 12. A Escala do Projeto. 12.1. Economias de escala e de aprendizagem. 13.
Investimentos no Projeto. 14. Capital de Giro. 15. Financiamentos de Projeto. 16. Estrutura e
Custo de Capital. 17. Project Finance. 18. Casos de Project Finance. 19. Critérios Quantitativos de
Sele¢do de Alternativas. 20. Critérios de Avaliacdo. 21. Estimacdo de Taxas de Desconto —
modelo CAPM. 22. Interacdo de Decisbes de Investimento e Financiamento. 23. Risco e Incerteza
em Decisdes de Investimento. 24. Andlise de Sensibilidade e Simulagdo. 25. Op¢des Reais.

4. ECONOMIA

SETOR PUBLICO. 1. O Setor Publico no Brasil. 1.1. Economia de Mercado com Controle Social.
1.2. Dimensé&o do Setor Publico no Brasil. 2. O Setor Publico em Economias de Mercado. 2.1. A
“Eficiéncia” do mercado. 2.2. Fracassos do mercado. 2.3. Equidade e Eficiéncia. 3. Teoria da
Despesa Publica. 3.1. Bens Publicos. 3.2. Escolha Publica. 3.3. Empresas Publicas. 3.4.
Externalidades. 4. Gastos Publicos. 4.1. Visdo Geral. 4.2. Andlise Custo Beneficio. 4.3.
Classificacéo e Estrutura. 4.4. Programacéo dos Gastos. 5. Teoria da Tributacdo. 5.1. Introducéo.
5.2. Incidéncia. 5.3. Tributag&o e Eficiéncia



